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Offres deposées a
France Travalil en
Pays de la Loire en
2025

223 968

Les essentiels

Une dynamique a la hausse des depdts d'offres, plus
soutenue en Pays de la Loire sur la derniere decennie
qu’au niveau national.

Un repli sur les deux dernieres années.

Une hausse significative de la part des CDI depuis 2015.
En 2025, ils représentent plus de 4 offres d'emploi sur 10.

La majorite des offres concerne des postes d'employeés.

La part des offres provenant des services administratifs
et de soutien, et de la santé et de l'action sociale
progresse significativement en 10 ans.

A linverse, les offres du commerce et du secteur
agricole sont en net recul. Le méme phénomene est
constaté au niveau national.
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Les offres
d’‘emploi en
Pays de la Loire
En 2025



UNE DYNAMIQUE PARTICULIEREMENT SOUTENUE SUR LA REGION

EVOLUTION COMPAREE SUR 10 ANS

ffres dé des 2
223 968 %a:/eeil eenpgégzs a France 200

180

e Pays de |a Loire France

160
o d‘@volution par rapport a e
+39,0 /O 2015 120
100

80

60

40
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

= Le nombre d'offres déposées a France Travail progresse fortement sur la décennie : +39,0%.

= La hausse, plus marquée qu’‘au niveau national (+13%), reflete le dynamisme démographique et
économique régional.

= En 2025, une baisse sensible est observée : <15%.
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HAUSSE SIGNIFICATIVE DE LA PART DES CDI DEPUIS 2015

TYPES DE CONTRATS PROPOSES EVOLUTION DE LA PART DES TYPES DE CONTRATS PARMI LES OFFRES
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= Un peu moins de la moitié des offres concerne des CDI (43%).

= Cette part, en hausse depuis 2015, marque légerement le pas depuis trois ans.
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LA MAJORITE DES OFFRES CONCERNE DES POSTES D'EMPLOYES

QUALIFICATIONS DEMANDEES EVOLUTION DES QUALIFICATIONS DEMANDEES DANS LES OFFRES
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® Quvriers qualifiés

La majorité des offres concerne des postes d’employés.

La tendance a la baisse des offres d’employés qualifiés au profit des employés non qualifiés s’inverse sur les
trois dernieres années.

Les postes de cadre ne représentent que 3,4% des offres. A titre de comparaison, les cadres representent 10%

de la demande d’emploi de catégorie A a fin décembre 2025. ... France
Travail



DES TENDANCES DIFFERENTES AU SEIN DES PRINCIPAUX SECTEURS

PART DES OFFRES PAR PRINCIPAUX SECTEURS D'ACTIVITE

=2015 m2025
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Services Autre Santé et action Hébergement et Industrie Commerce Transports et Construction Agriculture
administratifs et sociale restauration  manufacturiere entreposage
de soutien

= La part des offres issues des services administratifs et de soutien progresse nettement en dix ans. Celle de
la santé et de I'action sociale augmente de 3,6 points.

= A linverse, les offres du commerce et du secteur agricole sont en recul. Le méme phénoméne est
constaté au niveau national.
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LA VENDEE ET LA MAYENNE AFFICHENT LA PLUS FORTE HAUSSE

REPARTITION DES OFFRES PAR BASSIN EN 2025

Mayenne :
8,5%

4,

Loire-Atlantique :

40,8% 10,7%

Maine-et-Loire :
18,7%

10% et plus

Entre 3% et 10%
Vendée :

o o
21,4% [l Entre 2% et 3%

Moins de 2%

EVOLUTION DU DEPOT D’OFFRES PAR BASSIN DEPUIS 2015

Sarthe:

Vendée :
+77,7%

Mayenne :
+78,8%

+187,8%

Loire-Atlantique :
+22,6% +137,8%

Sarthe:
+36,3%

+110,8%

+92,6%

Maine-et-Loire :

+32,1%

Hausse supérieure a 150%

[l Hausse entre 100% et 150%

[l Hausse entre 50% et 100%

Hausse inférieure a 50%

Evolution négative
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30% DES OFFRES SONT CONCENTREES SUR 20 METIERS

LES 20 METIERS LES PLUS DEMANDES EN 2025

Assistant [ Assistante de vie aux familles 6 400 2,9%
Employé familial /| Employée familiale 6 105 2,7%
Agent [ Agente de conditionnement 4 070 1,8%

Conducteur [ Conductrice de poids lourd 3534 1,6%

Technicien | Technicienne de maintenance industrielle 3526 1,6%
Aide-soignant | Aide-soignante 3479 1,6%
Cariste 3377 1,5%
Cuisinier [ Cuisiniére 3 348 1,5%
Agent [ Agente de propreté de locaux 3314 1,5%
Tourneur-fraiseur [ Tourneuse-fraiseuse 3195 1,4%
Employé [ Employée de rayon libre-service 3151 1,4%
Serveur [ Serveuse en restauration 2 680 1,2%
Préparateur [ Préparatrice de commandes 2628 1,2%
Electricien / Electricienne du batiment 2602 1,2%
Equipier polyvalent | Equipiére polyvalente de restauration rapide 2570 1,1%
Assembleur monteur [ Assembleuse monteuse 2 561 11%
Conducteur [ Conductrice de ligne en industrie alimentaire 2523 1,1%
Agent [ Agente d'entretien des espaces verts 2269 1,0%
Macgon [ Magonne 2213 1,0%
Vendeur [ Vendeuse en épicerie 2156 1,0%

65 701 29,3%
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Fiches
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En 2025




ACTIVITES DE SERVICES ADMINISTRATIFS ET DE SOUTIEN

OFFRES COLLECTEES

LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES

109 258

46 013 51333

2 015 2 020 2 025

TYPE DES CONTRAT DEMANDES

Préparateur / Préparatrice de commandes

Agent / Agente de nettoyage industriel

Agent / Agente de conditionnement

Conducteur / Conductrice de ligne en industrie alimentaire
Technicien / Technicienne de maintenance industrielle

Cariste

Tourneur-fraiseur / Tourneuse-fraiseuse
Assembleur monteur / Assembleuse monteuse

Employé familial / Employée familiale
Agent / Agente d'entretien des espaces verts

QUALIFICATION

REPARTION DEPARTEMENTALE

5 228
4 087
3 966
3 855
3 361
3 259
3190
2758
2508
2424

100%
90% 16,6%

80%

70%
60%
50%
40%
30% 55,4%
20%
10%

0%
2 015
mCDI
CDD de 1 a 6 mois
Intérim

50,2%

2 025

CDD de plus de 6 mois
CDD de moins d'un mois

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

2 015 2 025
m Cadres mTechniciens - Agt de maitrise

®mEmployés qualifiés Employés non qualifiés

m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés
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ACTIVITES DES MENAGES EN TANT QU'EMPLOYEURS

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
Assistant / Assistante de vie dépendance 112
975 Employé familial / Employée familiale 86
Garde d'enfant 45
Accompagnant Educatif et Social (AES) / Accompagnante Educative et Sociale (AES) 12
Agent / Agente d'entretien des espaces verts 9
431 Educateur / Educatrice en locomotion 5
210 Agent / Agente d'entretien du batiment 2
Secrétaire 2
- Assistant maternel / Assistante maternelle 2
2015 2020 2025 Assistant / Assistante de vie aux familles 2
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0%
10% 0,00/0 | {/Cop | m
o 0 x 2 015 2 025
0% (2”81/; g’gz/; m Cadres ’ ' lTechnici’ens - Agt de ’maitrise
ECDI CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifiés Employés non qualifiés
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ACTIVITES FINANCIERES ET D'ASSURANCE

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
3645 Conseiller / Conseillére clientéle a distance 151
Conseiller / Conseillére en assurances 123
Secrétaire 122
2 305 Comptable 104
Conseiller / Conseilléere de clientéle bancaire 80
1126 Gestionnaire en assurances 76
Secrétaire médical / Secrétaire médicale 71
Technicien / Technicienne de maintenance industrielle 44
Vendeur / Vendeuse en épicerie 42
2015 2020 2025 Assistant / Assistante médico-technique 39
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
20% 70,0% 11,8%
60,0%
60%
50,0%
50% 24,4%
40,0% ‘
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0%
1% b, T
o ~ o 2 015 2 025
0% {2";;/; 2’82/;’ m Cadres ’ ' lTechnici’ens - Agt de i’naitrise
ECDI = CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifiés Employés non qualifiés ?
. . . . ®.&0® France
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés '...‘ h
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ACTIVITES IMMOBILIERES

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
Conseiller / Conseillére clientéle a distance 151
2 035 Conseiller / Conseillére en assurances 123
Secrétaire 122
Comptable 104
1115 1048 Conseiller / Conseillére de clientéle bancaire 80
Gestionnaire en assurances 76
Secrétaire médical / Secrétaire médicale 71
Technicien / Technicienne de maintenance industrielle 44
Vendeur / Vendeuse en épicerie 42
2015 2020 2025 Assistant / Assistante médico-technique 39
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% : 10,0% . . 6%
0% oo R
0% 058 1,79 2 015 2 025
(4 N ,0%0 = - .. _ np s
5015 2 025 Cadres ’ » Techn|C|’ens Agt d.e. i’naltrlse
ECDI = CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifiés Employés non qualifiés ° ? ® France
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Ouvriers qualifiés ® Ouvries non qualifiés '..:' T il
Intérim @ .... ravai



ACTIVITES SPECIALISEES, SCIENTIFIQUES ET TECHNIQUES

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
14173 Comptable 767
Mécanicien / Mécanicienne automobile 734
10544 10018 Auditeur comptable et financier / Auditrice comptable et financiere 422
Antenniste 375
Dessinateur-projeteur / Dessinatrice-projeteuse en mécanique 294
Directeur / Directrice de structure de santé, sociale ou pénitentiaire 271
Technicien / Technicienne de maintenance industrielle 256
Secrétaire 251
Animateur / Animatrice des ventes 246
2015 2020 2025 Technico-commercial / Technico-commerciale 244
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0%
10% 0,0% | 2oor YT
o . ¢ 2 015 2 025
0% (2)’81/; g’gz/;’ m Cadres ’ ' lTechnici’ens - Agt de i’naitrise
ECDI = CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifiés Employés non qualifiés ° ? ® France
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Ouvriers qualifiés ® Ouvries non qualifiés '..:' T il
Intérim 1 .0'. ravai



ADMINISTRATION PUBLIQUE

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
Animateur / Animatrice jeunesse
7 675 Professeur / Professeure de collége et de lycée
Agent / Agente d'entretien du batiment
4865 5872 Agent / Agente d'entretien des espaces verts
Agent administratif / Agente administrative
Agent / Agente de nettoyage industriel
Chargé / Chargée d'accueil
Comptable
Ripeur / Ripeuse
2015 2020 2025 Employé / Employée de restauration collective
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0.0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
10% 0,0% 3.0 .7
. ° ° 2 015 2 025
0% (2)'81/; g'gz/;’ m Cadres ’ ’ lTechnici’ens - Agt de i’naitrise
B CDI = CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifiés Employés non qualifiés
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés
Intérim

REPARTION DEPARTEMENTALE

1076
571
541
352
332
306
242
209
190
190
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AGRICULTURE, SYLVICULTURE ET PECHE

OFFRES COLLECTEES

LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES

5918 Cueilleur / Cueilleuse de fruits

Horticulteur / Horticultrice

Viticulteur / Viticultrice

Arboriculteur / Arboricultrice

Conducteur / Conductrice d'engins agricoles

4 369
l 3

2 015 2 020 2 025

TYPE DES CONTRAT DEMANDES

Préparateur / Préparatrice de commandes

Aquaculteur / Aquacultrice

Ouvrier agricole polyvalent / Ouvriére agricole polyvalente
Vendeur / Vendeuse en épicerie

Aviculteur / Avicultrice

QUALIFICATION

REPARTION DEPARTEMENTALE

672
553
156
123
95
88
77
77
74
61

0,
100%

90%

80%

70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0% 0,0% 0,0%
2 015 2 025
mCDI CDD de plus de 6 mois
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois
Intérim

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

2 015 2 025
mTechniciens - Agt de maitrise

m Cadres
®mEmployés qualifiés Employés non qualifiés

m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés

A
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ARTS, SPECTACLES ET ACTIVITES RECREATIVES

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
1724 Animateur / Animatrice jeunesse 331
1498 Surveillant / Surveillante de baignade 140
1361 Equipier polyvalent / Equipiére polyvalente de restauration rapide 114
Animateur coordinateur socioculturel / Animatrice coordinatrice socioculturelle 88
Chargé / Chargée d'accueil 84
Educateur sportif / Educatrice sportive 80
Agent / Agente de nettoyage industriel 76
Opérateur / Opératrice d'attraction 69
Animateur / Animatrice d'atelier artistique ou ludique 53
2015 2020 2025 Agent / Agente d'accueil touristique 51
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0%
10% 0.0% VO
0% 7,9% 0,09 2 015 2 025
(o] ,0% ,0% = - . _ ..
5015 2 025 Cadres ’ » Techn|C|’ens Agt d.e. i’naltrlse
ECDI = CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifies Employés non qualifiés
CDD de 1 & 6 mois CDD de moins d'un mois ® Quvriers qualifiés ® Quvries non qualifiés ° ? °
Intérim . ..o France
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AUTRES ACTIVITES DE SERVICES

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
8 967 Coiffeur / Coiffeuse 1179
Employé familial / Employée familiale 624
Accompagnant Educatif et Social (AES) / Accompagnante Educative et Sociale (AES) 485
5320 5209 Esthéticien / Esthéticienne 424
Animateur / Animatrice jeunesse 283
Assistant / Assistante de vie dépendance 175
Animateur coordinateur socioculturel / Animatrice coordinatrice socioculturelle 146
Garde d'enfant 133
Educateur spécialisé / Educatrice spécialisée 133
2015 2020 2025 Ouvrier agricole polyvalent / Ouvriére agricole polyvalente 125
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0% 7270
10% 0,0% Tl 4.8%
0% 4,59 1,59 2 015 2 025
(! /0% ,0% - = L _ .
5015 2 025 Cadres ’ » Techn|C|’ens Agt d.e. i’naltrlse
ECDI = CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifies Employés non qualifiés
CDD de 1 & 6 mois CDD de moins d'un mois ® Quvriers qualifiés ® Quvries non qualifiés ° ? °
Intérim . ..o France
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COMMERCE -REPARATION D'AUTOMOBILES ET DE MOTOCYCLES

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
13117 " " " -
Employé / Employée de rayon libre-service 1908
11310 10 797 Mécanicien / Mécanicienne automobile 1400
Préparateur / Préparatrice de commandes 883
Vendeur / Vendeuse en prét-a-porter 748
Vendeur / Vendeuse en épicerie 638
Hote / Hotesse de caisse 605
Vendeur / Vendeuse en équipement de la maison 492
Fleuriste 416
Conducteur-livreur / Conductrice-livreuse 301
2015 2020 2025 Carrossier-peintre / Carrossieére-peintre 289
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
5, %0
200/0 10,00/0
8,8%
10% 0,0% 5,4% o
0% 4,89 1,19 2 015 2 025
() ,0% ,0% - - . _ ..
5015 2 025 Cadres ’ » Techn|C|’ens Agt d.e. ’maltrlse
ECDI CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifiés Employés non qualifiés
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés

°
éri 2@e® France
Interim o o S
.0.:. Travail
..



CONSTRUCTION

OFFRES COLLECTEES

LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES

6560

TYPE DES CONTRAT DEMANDES

5160
] I

2 015 2 020 2 025

Magon / Magonne

Electricien / Electricienne du batiment
Plombier / Plombiére sanitaire
Peintre en batiment

Menuisier / Menuisiére

Couvreur / Couvreuse

Plaquiste

Manoeuvre batiment

Poseur / Poseuse en fermetures de batiment
Facadier / Facadiére itéiste

QUALIFICATION

REPARTION DEPARTEMENTALE

491
368
290
267
264
254
216
160
151
151

100%
90%
80%
70%

60%

50%
40%
30%
20%
10%

0% 0, 9%
2 015
mCDI
CDD de 1 a 6 mois
Intérim

U, 0%
2 025

CDD de plus de 6 mois
CDD de moins d'un mois

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

2 015 2 025
m Cadres mTechniciens - Agt de maitrise

®mEmployés qualifiés Employés non qualifiés

m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés

A

France
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ENSEIGNEMENT

OFFRES COLLECTEES

9 800
7725
I -
2 015 2 020 2 025

TYPE DES CONTRAT DEMANDES

LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES

Formateur / Formatrice

Employé / Employée de rayon libre-service

Professeur / Professeure de college et de lycée

Enseignant / Enseignante de la conduite et de la sécurité routiére
Surveillant / Surveillante en milieu scolaire

Vendeur / Vendeuse en équipement de la maison
Vendeur / Vendeuse en épicerie

Vendeur / Vendeuse en prét-a-porter

Assistant commercial / Assistante commerciale
Secrétaire

QUALIFICATION

REPARTION DEPARTEMENTALE

997
884
787
434
379
377
270
194
188
156

100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% °
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0%
10% 0,0% (7 — 1  —
001 0.0% 3,69 2 015 2 025
° 1770 19770 E Cadres m Techniciens - Agt de maitrise
2015 2025 ' “ d o
mCDI #CDD de plus de 6 mois ®mEmployés qualifiés Employés non qualifiés
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés
Intérim

8

France
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HEBERGEMENT ET RESTAURATION

OFFRES COLLECTEES

13 652
13 198

I - I

2 015 2 020 2 025

TYPE DES CONTRAT DEMANDES

LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES

Serveur / Serveuse en restauration

Chef / Cheffe de cuisine

Equipier polyvalent / Equipiére polyvalente de restauration rapide
Commis / Commise de cuisine

Employé / Employée d'étage

Plongeur officier / Plongeuse officiére de cuisine
Réceptionniste

Barman / Barmaid

Pizzaiolo / Pizzaiola

Adjoint / Adjointe de direction en hotellerie-restauration

QUALIFICATION

REPARTION DEPARTEMENTALE

3 066
2320
2 087
1 896
941
829
800
798
398
381

100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0% A
10% 0,0% :
001 6,0 2,1 2 015 2 025
° 1770 19770 E Cadres m Techniciens - Agt de maitrise
2015 2025 ' “ g o
mCDI CDD de plus de 6 mois ®mEmployés qualifiés Employés non qualifiés
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés
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INDUSTRIE MANUFACTURIERE

OFFRES COLLECTEES

LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES

12562

11 027

. »

2 015 2 020 2 025

TYPE DES CONTRAT DEMANDES

Vendeur / Vendeuse en épicerie

Mécanicien / Mécanicienne automobile

Technicien / Technicienne de maintenance industrielle
Conducteur / Conductrice de ligne en industrie alimentaire
Boulanger / Boulangeére

Patissier / Patissiere
Opérateur / Opératrice de fabrication industrie des cuirs, peaux et matériaux associés
Tourneur-fraiseur / Tourneuse-fraiseuse

Opérateur / Opératrice de transformation des viandes
Couturier industriel / Couturiére industrielle de I'habillement

QUALIFICATION

REPARTION DEPARTEMENTALE

1251

794
782
758
735
515
434
430
360
298

100%
90%
80%
70%

60%

50%
40%
30%
20%
10%

0% 0,0%
2 015
mCDI
CDD de 1 a 6 mois
Intérim

U, 0%
2 025

CDD de plus de 6 mois
CDD de moins d'un mois

100,0%
90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0%

0,0%

2 015 2 025
m Cadres mTechniciens - Agt de maitrise

®mEmployés qualifiés Employés non qualifiés

m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés
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INFORMATION ET COMMUNICATION

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
2 605 Développeur / Développeuse informatique 497
2296 Comptable 350
Technicien / Technicienne de maintenance en informatique 269
1665 Consultant fonctionnel / Consultante fonctionnelle des systémes d'information 192
Ingénieur / Ingénieure R&D en industrie 171
Auditeur comptable et financier / Auditrice comptable et financiére 123
Administrateur / Administratrice de systémes d'information (SI) 112
Technicien / Technicienne d'exploitation informatique 91
Dessinateur-projeteur / Dessinatrice-projeteuse en mécanique 74
2015 2 020 2 025 SHEISe o
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0%
100/0 0,00/0 Smm—anis 1 50/, |
001 062/ g 00‘/' 2015 2 025
o AN C) ,U%0 = - .. _ n
5015 2 025 Cadres ’ » Techn|C|’ens Agt d.e. i’naltrlse
mCDI = CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifiés Employés non qualifiés
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PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU

OFFRES COLLECTEES

813
l652 I ]

2 015 2 020 2 025

TYPE DES CONTRAT DEMANDES

LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES

Agent / Agente d'exploitation des réseaux d'assainissement
Agent / Agente de tri des déchets
Conducteur / Conductrice de poids lourd
Enquéteur / Enquétrice sondage

Ripeur / Ripeuse

Cariste

Conducteur-livreur / Conductrice-livreuse

Vendeur / Vendeuse en prét-a-porter

Technicien / Technicienne en risques technologiques
Conducteur / Conductrice d'engins de chantier

QUALIFICATION

REPARTION DEPARTEMENTALE

105

63
53
39
27
25
20
19
19
18

100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0%
10% 0,0%
. o 0,00 2 015 2 025
0% ‘2";"1'/; g'gz/;’ ® Cadres m Techniciens - Agt de maitrise
mCDI CDD de plus de 6 mois ®mEmployés qualifiés Employés non qualifiés
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés
Intérim
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PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'ELECTRICITE, DE GAZ, DE VAPEUR

OFFRES COLLECTEES

186

60
50
2 015 2 020 2 025

TYPE DES CONTRAT DEMANDES

LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES

Technicien / Technicienne en électricité et électronique études et développement
Chaudronnier / Chaudronniére
Préparateur / Préparatrice de commandes
Chauffagiste

Electricien / Electricienne du batiment

Electricien / Electricienne de maintenance

Monteur / Monteuse de réseaux électriques

Responsable de site éco-industriel

Controleur / Controleuse technique en électricité-électronique
Conseiller / Conseillére clientéle a distance

QUALIFICATION

REPARTION DEPARTEMENTALE

& Hh U1 N NN OO

100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% °
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0% 26,0%
10% 0,0%
. 4 a8 2 015 2 025
0% E,ai—/g ® Cadres m Techniciens - Agt de maitrise
mCDI #CDD de plus de 6 mois ®mEmployés qualifiés Employés non qualifiés
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés
Intérim
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SANTE HUMAINE ET ACTION SOCIALE

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
27 996
Accompagnant Educatif et Social (AES) / Accompagnante Educative et Sociale (AES) 4 874
24 341 Employé familial / Employée familiale 3786
Aide-soignant / Aide-soignante 3 256
14 421 Garde d'enfant 2 026
Assistant / Assistante de vie dépendance 1934
Infirmier / Infirmiére en soins généraux (IDE) 1918
Agent / Agente de service hospitalier (ASH) 1472
Educateur spécialisé / Educatrice spécialisée 1451
Assistant / Assistante de vie aux familles 881
2015 2020 2025 Educateur / Educatrice en locomotion 761
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
50%
40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0% 290
10% 0.0% e
0% 0,0% 0,0% 2013 2025
(o] ,0% ,0% = - . _ ..
5015 2 025 Cadres ’ » Techn|C|’ens Agt d.e. ’maltrlse
ECDI CDD de plus de 6 mois ® Employés qualifies Employés non qualifiés
CDD de 1 a 6 mois CDD de moins d'un mois m Quvriers qualifiés m Quvries non qualifiés
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TRANSPORTS ET ENTREPOSAGE

OFFRES COLLECTEES LES 10 METIERS LES PLUS DEMANDES
5934 Conducteur / Conductrice de poids lourd 1807
5273 Conducteur / Conductrice de bus 1473
Conducteur / Conductrice de transport de particuliers 777
3788 Conducteur-livreur / Conductrice-livreuse 517
Employé / Employée de rayon libre-service 331
Mécanicien / Mécanicienne automobile 188
Agent / Agente d'exploitation en transport routier de marchandises 185
Facteur / Factrice 153
Directeur / Directrice de magasin de grande distribution 149
2015 2020 2025 Conducteur / Conductrice d'autocar ligne réguliere 132
TYPE DES CONTRAT DEMANDES QUALIFICATION REPARTION DEPARTEMENTALE
100% 100,0%
90% 90,0%
80% 80,0%
70,0%
70% 0,0%
60,0%
60%
50,0%
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40,0%
o)
40% 30,0%
30% 20,0%
20% 10,0%
10% 0,0%
o S D, 4 2 015 2 025
0% (2”3;/; g’gz/g m Cadres mTechniciens - Agt de maitrise
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