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LA TYPOLOGIE DE LA DEMANDE D'EMPLOI DE MOINS DE 26 ANS
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Graphique 3

Chiffres 1
POIDS DES JEUNES DANS LA DEMANDE D'EMPLOI

Graphique 2
REPARTITION PAR TYPOLOGIE DE LA DEMANDE D'EMPLOI
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Graphique 4
REPARTITION PAR ANCIENNETE D'INSCRIPTION
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Graphique 6
REPARTITION SELON LE MOYEN DE TRANSPORT
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Chiffres 2

LES FORMATIONS

Graphique 5
REPARTITION PAR MOTIF D'INSCRIPTION
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Tableau 1
LES 15 METIERS LES PLUS RECHERCHES

DEMANDE D'EMPLOI

METIER RECHERCHE JEUNE POIDS
MAGASINAGE ET PREPARATION DE COMMANDES 885 5%
MISE EN RAYON LIBRE-SERVICE 787 4%
VENTE EN HABILLEMENT ET ACCESSOIRES DE LA PERSONNE 702 4%
ASSISTANCE AUPRES D'ENFANTS 562 3%
PERSONNEL POLYVALENT DES SERVICES HOSPITALIERS 518 3%
MANUTENTION MANUELLE DE CHARGES 498 3%
ANIMATION DE LOISIRS AUPRES D'ENFANTS OU D'ADOLESCEN 416 2%
SERVICE EN RESTAURATION 387 2%
NETTOYAGE DE LOCAUX 338 2%
PERSONNEL DE CAISSE 319 2%
PERSONNEL DE CUISINE 317 2%
VENTE EN ALIMENTATION 303 2%
PERSONNEL POLYVALENT EN RESTAURATION 289 2%
HORTICULTURE ET MARAICHAGE 288 2%
CONDUITE ET LIVRAISON PAR TOURNEES SUR COURTE DISTAI 253 1%

Tableau 2
LES 15 PREMIERS DOMAINES DE FORMATION

DEMANDE D'EMPLOI

DOMAINES DE FORMATION JEUNE POIDS
DEVELOPPEMENT PERSONNEL ET PROFESSIONNEL 665 14%
TRANSPORT 620 13%
SANTE SECTEUR SANITAIRE 482 10%
ACTION SOCIALE 292 6%
MANUTENTION 281 6%
HOTELLERIE RESTAURATION 192 4%
COMMERCE 156 3%
SERVICES DIVERS 142 3%
DIRECTION ENTREPRISE 125 3%
DEFENSE PREVENTION SECURITE 119 3%
BATIMENT SECOND OEUVRE 117 2%
LANGUES 114 2%
INFORMATIQUE 98 2%
TRAVAIL MATERIAU 92 2%

AUDIOVISUEL MULTIMEDIA 88 2%
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