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Bassin de Les Herbiers pole emploi

CHIFFRES CLES

Les Herbiers E\//g(l)ult:)n Vendée E\//;)(I)ult:)n
Part d'établissements recruteurs ~ 23.6% > 4
Projets de recrutement enregistrés —7 20 032 ~
Part de difficultés de recrutement ~ 39.3% ~
Poids des projets saisonniers —7 64.4% —7

LES SECTEURS QUI RECRUTENT

Projets de recrutement et proportion d'établissements Répartition des projets de recrutement par secteur d'activité
recruteurs selon la taille de I'entreorise

1000 + 930 - 80%
900 + + 70%
800 +
700 | T 80%
570
600 - BYo T 50% IAA
500 + r 40% .
0 Autres Industries
400 7 - 30% i
300 m Construction
t 20%
200 + m Commerce
100 + r 10% )
M Services
0+ + 0%
Osalarié 144 5a9 10419 20449 50499 100a plusde
sal. sal. sal. sal. sal. 199 sal. 200 sal.
I Projets de recrutement
Proportion d'établissements envisageant de recruter
Poids des projets saisonniers
Services | 73.7%
Commerce B 29.2%
Construction | 7.4%
Autres Industries B 14.3%
IAA I 48.3%
0 500 1000 1500 2000 2500

Projets de recrutement permanents M Projets de recrutement saisonniers



LES METIERS RECHERCHES

Les 12 métiers les plus recherchés

Conducteurs routiers et grands routiers 1

Boulangers, patissiers ]

Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs =
Aides, apprentis, employés polyvalents de cuisine (y compris crépes, pizzas, plonge ...)

Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles

L
Professionnels de I'animation socioculturelle (animateurs et directeurs) ]
Ouvriers qualifiés travaillant par enlevement de métal (moulistes, usineurs...)
Serveurs de cafés, de restaurants et commis I
|

Ouvriers qualif. de la manutention (caristes, préparateurs de commandes, magasiniers...)

Ouvriers non qualifiés des industries agro-alimentaires I
Apprentis et ouvriers non qualifiés de I'alimentation (hors industries agro-alimentaires) ]

Employeés de I'hotellerie || —
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LES METIERS EN TENSION

Proportion de difficulté de recrutement par secteur d'activité
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Liste des métiers les plus souvent associés a des difficultés de Effectifs a
recrutement recruter
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Soudeurs

Ouvriers qualifiés des industries agro-alimentaires (hors viandes)
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Vendeurs en habillement, accessoires et articles de luxe, sport, loisirs et culture

Boulangers, patissiers 105
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Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs
Cuisiniers
Agents de services hospitaliers

Employés de I'hotellerie 25
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Jardiniers salariés, paysagistes
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Agents d'entretien de locaux (y compris ATSEM)
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Formateurs (y compris moniteurs d'auto-école)
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Eleveurs salariés

* Uniguement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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