Pdle emploi Pays de la Loire - Statistiques, Etudes & Evaluation

Enquéte Besoins en Main d'CEuvre 2016
Vendée é

Bassin de Les Herbiers pole emploi

Chiffres clés

. Evolution . Evolution
Les Herbiers /2015 Vendée 12015
Part d'établissements recruteurs ~ 26,0% 4
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Les Métiers Recherchés

Ouvriers non qualifiés du second ceuvre du batiment
Employés de libre-service

Aides a domicile, aides ménageres, travailleuses familiales
Cuisiniers

Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles

Autres ouvriers non qualifiés de type industriel (préparation matieres et prod,
industriels,,,)

Aides-soignants (aides médico-psychologiques, auxiliaires de puériculture, assistants..

Serveurs de cafés, de restaurants et commis

Ouvriers non qualifiés des industries agro-alimentaires
Ouvriers non qualifiés de I'emballage et manutentionnaires
Employés de I'hotellerie

Professionnels de I'animation socioculturelle (animateurs et directeurs)
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Les Métiers en tension
Proportion de difficultés de recrutement par secteurs d'activité
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Liste des métiers le plus souvent associé a des difficultés de recrutement recruter tension saisonniers

Ouvriers qualifiés du travail industriel du textile, du cuir (y compris blanchisserie indus,)

Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs 100,0%
Employés de maison et personnels de ménage 0,0%

Ouvriers qualifiés du travail du bois et de I'ameublement 84,5%
Techniciens et agents de maitrise de la maintenance et de I'environnement 0,0%
vagons  (INEXANN 0,0%
Ouvriers qualifiés des industries agro-alimentaires (hors viandes) 0,0%
Mécaniciens et électroniciens de véhicules 0,0%
Ingénieurs et cadres technico-commerciaux 0,0%

Conducteurs routiers et grands routiers 17,7%
0,0%

Formateurs (y compris moniteurs d'auto-école) 29,9%

Menuisiers et ouvriers de 'agencement et de I'isolation 12,0%

* Uniquement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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