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Chiffres Clés
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LES SECTEURS QUI RECRUTENT

Projets de recrutement et proportion d
recruteurs selon la taille de I'entreprise
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LES METIERS RECHERCHES

Serveurs de cafés, de restaurants et commis

Ouvriers non qualifiés des industries agro-alimentaires
Agents de services hospitaliers

Professionnels des spectacles

Ouvriers non qualifiés de 'emballage et manutentionnaires
Vendeurs en produits alimentaires

Employés de libre-service

Caissiers, pompistes

Aides-soignants (aides médico-psychologiques, auxiliaires de puériculture, assistants

médicaux...)
Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles

Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs

Maraichers, horticulteurs salariés
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Proportion de difficulté de recrutement par secteur d'activité

LES METIERS EN TENSION
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Liste des métiers les plus souvent associés Effectifs a Taux de recrutements
a des difficultés de recrutement recruter tension saisonniers
Représentants auprés des particuliers (y compris agents immobiliers non cadres) 55 - 0.0%
Soudeurs 39 - 70.2%
Chaudronniers, toliers, traceurs, serruriers, métalliers, forgerons 29 - 7.5%
Employés de maison et personnels de ménage 21 - 48.3%
Ouvriers non qualifiés travaillant par enlévement ou formage de métal 16 - 0.0%
Apprentis et ouvriers non qualifiés de l'alimentation (hors industries agro-alimentaires) 39 - 0.0%
Cuisiniers 36 - 100.0%
Mécaniciens et électroniciens de véhicules 42 - 0.0%
Professionnels de I'animation socioculturelle (animateurs et directeurs) 30 - 71.5%
Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles 238 - 92.8%
Ingénieurs, cadres techniques de I'agriculture 17 - 0.0%
Ouvriers non qualifiés du gros ceuvre du batiment 27 - 0.0%

* Uniqguement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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