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DEMANDEURS D’EMPLOI EN FIN DE MOIS (DEFM) 
PAR CATÉGORIE
DONNÉES BRUTES

Personnes sans emploi, immédiatement 
disponibles, tenues d’accomplir des actes 
positifs de recherche d’emploi sans aucune 
activité réduite (Catégories 1, 2, 3 sans acti-
vité réduite).

Personnes sans emploi, immédiatement 
disponibles, tenues d’accomplir des actes 
positifs de recherche d’emploi avec une 
activité réduite de courte durée [78 heures 
ou moins] (Catégories 1, 2, 3 avec activité 
réduite).

Personnes sans emploi, immédiatement 
disponibles, tenues d’accomplir des actes 
positifs de recherche d’emploi avec une 
activité réduite de moyenne ou longue durée 
[plus de 78 heures] (Catégories 6, 7, 8).

CATÉGORIE A CATÉGORIE B CATÉGORIE C

DÉCEMBRE 2016 DEFM POIDS ÉVOL. 
ANNUELLE

ÉVOL. FRANCE
MÉTROPOLITAINE

DEFM ABC 316 703 100,0% -1,0% -0,1%

DONT CAT.A 171 958 54,3% -5,2% -3,0%

DONT CAT.B 46 070 14,5% -1,8% 0,0%

DONT CAT.C 98 675 31,2% 7,5% 8,7%

LA DEMANDE
D’EMPLOI

5



ÉVOLUTION DES DEMANDEURS D’EMPLOI 
EN FIN DE MOIS CATÉGORIE A

DEFM CATÉGORIE A
TYPOLOGIE DE DEMANDEURS D’EMPLOI

DONNÉES CVS DONNÉES BRUTES
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SEPT 2016 POIDS ÉVOL.  ANNUELLE

DEFM 171 958 100,0% -5,2%

DONT HOMMES 87 995 51,2% -6,3%

DONT FEMMES 83 963 48,8% -3,9%

DONT MOINS DE 25 ANS 27 691 16,1% -12,5%

DONT 25 À 49 ANS 101 557 59,1% -5,4%

DONT 50 ANS ET PLUS 42 710 24,8% 0,9%

DONT DELD
DEMANDE D’EMPLOI 
DE LONGUE DURÉE

67 740 39,4% -8,1%

DONT OBLIGATIONS D’EMPLOI 20 816 12,1% -2,8%

DONT BÉNÉFICIAIRE DU RSA*
REVENU DE SOLIDARITÉ ACTIVE 33 404 19,4%
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* Suite à la mise en place du nouveau dispositif “Prime d’activité” au 01/01/2016, 
   nous n’affichons plus l’évolution annuelle du RSA.
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DEMANDE D’EMPLOI ENREGISTRÉE (DEE) 
SUR 12 MOIS PAR MOTIF

DEMANDE D’EMPLOI SORTIE (DES) 
SUR 12 MOIS PAR MOTIF

DONNÉES BRUTES
DÉCEMBRE 2016

DONNÉES BRUTES
DÉCEMBRE 2016

ABSENCES 
AU CONTRÔLE

REPRISES EMPLOI
SIGNALÉES

ENTRÉES EN STAGE
FORMATION

ARRÊTS DE
RECHERCHE

RADIATIONS
ADMINISTRATIVES

AUTRES CAS

42,3%

20,1%

12,5%

9,0%

7,5%
8,6%

-0,3%

28,0%

9,8%

56,7%

10,9%

13,0% 

MOTIF D’INSCRIPTION
À PÔLE EMPLOI

DEE 
CUMULÉES

SUR 12 MOIS
POIDS

ÉVOLUTION 
ANNUELLE
CUMULÉE

TOTAL DEE 350 823 100,0% 9,3%

DONT LICENCIEMENTS 
ÉCONOMIQUES 3 508 1,0% 16,6%

DONT AUTRES LICENCIEMENTS 21 970 6,3% 5,7%

DONT DÉMISSIONS 10 749 3,1% 23,7%

DONT FINS DE CDD 73 855 21,1% -4,9%

DONT FINS DE MISSIONS
INTÉRIM 24 804 7,1% 17,8%

DONT PREMIÈRES ENTRÉES 27 409 7,8% 46,2%

DONT REPRISES ACTIVITÉS 54 649 15,6% 81,1%

DONT AUTRES CAS 133 879 38,2% -4,9%
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INDEMNISATION 
SELON LE RÉGIME 
TOUTES CATÉGORIES

MONTANT DES 
ALLOCATIONS VERSÉES 
PAR RÉGIME

BÉNÉFICIAIRES
FIN DE MOIS

181 647
100,0%

-1,5%

DONT FORMATION
OU CONVERSION

14 368
7,9%

-1,5%

DONT 
PRÉ-RETRAITE

6
0,0%

-57,1%

DONT ASSURANCE
CHÔMAGE

147 582
81,2%

0,5%

DONT 
SOLIDARITÉ ÉTAT

19 691
10,8%

-13,6%

DONT DEMANDEURS 
D’EMPLOI

167 273
92,1%

-1,4%

MONTANTS VERSÉS TOTAL ALLOCATIONS ALLOCATIONS RAC ALLOCATIONS ETAT

4ÈME TRIMESTRE 2016 469 610 321 D 433 445 829 D 36 164 493 D

EVOLUTION ANNUELLE -2,2% -1,4% -10,7%

CUMUL DE JANVIER À DÉCEMBRE 2016 1 870 828 935 D 1 727 415 933 D 143 413 002  D

EVOLUTION ANNUELLE CUMULÉE -0,6% 0,2% -8,6%

ANNÉE GLISSANTE À DÉCEMBRE 2016 1 870 828 935 D 1 727 415 933 D 143 413 002 D

EVOLUTION ANNUELLE CUMULÉE -0,6% 0,2% -8,6%

Evolution annuelle

LA DEMANDE
D’EMPLOI
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ÉVOLUTION DU NOMBRE D’INTÉRIMAIRES 
DONNÉES CVS

Jan
v. 

14

Dé
c. 

16

Jan
v. 

15

Jan
v. 

13

Jan
v. 

12

Jan
v. 

11

Jan
v. 

10

Jan
v. 

09

Jan
v. 

08

Jan
v. 

07

60 145

30 000

40 000

50 000

60 000

10



ÉVOLUTION DES OFFRES D’EMPLOI ENREGISTRÉES (OEE)
DONNÉES BRUTES

 OFFRES D’EMPLOI
ENREGISTRÉES (OEE)

DONT
DURABLES

DONT
TEMPORAIRES

DONT
OCCASIONNELLES

DÉCEMBRE 2016 14 122 7 417 5 219 1 486

EVOLUTION ANNUELLE 29,1% 32,4% 34,1% 2,7%

RÉPARTITION 100% 53% 37% 11%

ANNÉE GLISSANTE À DÉCEMBRE 2016 186 279 91 917 73 473 20 889

EVOLUTION ANNUELLE CUMULÉE 15,5% 18,7% 12,3% 13,5%

RÉPARTITION 100% 49% 39% 11%

L’EMPLOI
11



LES 10 MÉTIERS LES PLUS RECHERCHÉS
PAR LES EMPLOYEURS

ROME OEE* DONT CDI DONT CDD DONT INTÉRIM DONT 
TEMPS PLEIN

POIDS MÉTIER/
ENS. MÉTIERS

G1602 PERSONNEL DE CUISINE 5 247 45% 36% 3% 87% 2,8%

K1303 ASSISTANCE AUPRÈS D'ENFANTS 4 874 67% 33% 0% 4% 2,6%

K2204 NETTOYAGE DE LOCAUX 4 605 35% 55% 3% 23% 2,5%

G1803 SERVICE EN RESTAURATION 4 491 36% 37% 3% 70% 2,4%

A1402 AIDE AGRICOLE DE PRODUCTION  
            LÉGUMIÈRE OU VÉGÉTALE 4 240 0% 27% 0% 98% 2,3%

N1103 MAGASINAGE ET PRÉPARATION 
           DE COMMANDES 4 225 18% 37% 42% 75% 2,3%

K1304 SERVICES DOMESTIQUES 4 205 61% 36% 0% 6% 2,3%

N4101 CONDUITE DE TRANSPORT DE
            MARCHANDISES SUR LONGUE DISTANCE 4 076 39% 23% 35% 99% 2,2%

K1302 ASSISTANCE AUPRÈS D'ADULTES 3 480 71% 28% 0% 13% 1,9%

K2107 ENSEIGNEMENT GÉNÉRAL 
            DU SECOND DEGRÉ 2 939 2% 98% 0% 2% 1,6%

DONNÉES BRUTES - DÉCEMBRE 2016 (12 MOIS GLISSANTS)

* OEE : Offres d’Emploi Enregistrées
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LES 10 MÉTIERS EN OFFRES DURABLES LES PLUS RECHERCHÉS 
PAR LES EMPLOYEURS

ROME OEE* DONT CDI DONT CDD DONT INTÉRIM DONT 
TEMPS PLEIN

POIDS MÉTIER/
ENS. MÉTIERS

K1303 ASSISTANCE AUPRÈS D'ENFANTS 4 362 74% 25% 0% 3% 4,7%

G1602 PERSONNEL DE CUISINE 3 018 78% 18% 0% 89% 3,3%

K1304 SERVICES DOMESTIQUES 2 867 90% 9% 0% 6% 3,1%

K1302 ASSISTANCE AUPRÈS D'ADULTES 2 607 95% 5% 0% 13% 2,8%

G1803 SERVICE EN RESTAURATION 2 269 71% 25% 0% 73% 2,5%

K2204 NETTOYAGE DE LOCAUX 2 058 79% 15% 0% 18% 2,2%
N4101 CONDUITE DE TRANSPORT DE 
           MARCHANDISES SUR LONGUE DISTANCE 2 038 79% 13% 6% 99% 2,2%

D1403 RELATION COMMERCIALE 
            AUPRÈS DE PARTICULIERS 1 773 95% 4% 1% 96% 1,9%

D1401 ASSISTANAT COMMERCIAL 1 501 69% 27% 4% 92% 1,6%
D1402 RELATION COMMERCIALE 
           GRANDS COMPTES ET ENTREPRISES 1 439 86% 14% 0% 99% 1,6%

L’EMPLOI

* OEE : Offres d’Emploi Enregistrées

DONNÉES BRUTES - DÉCEMBRE 2016 (12 MOIS GLISSANTS)

13



AIDES À LA MOBILITÉ NOMBRE D’AIDES
OCTROYÉES

MONTANT 
DES ENGAGEMENTS

MONTANT
 MOYEN / AIDE

AIDES À LA RECHERCHE D'EMPLOI 6 460 571 089 € 88 €

AIDES À LA REPRISE D'EMPLOI 2 161 1 662 461 € 769 €

AIDES SPÉCIFIQUES À LA REPRISE D'ACTIVITÉ 551 234 835 € 426 €

AGEPI FORMATION 359 153 460 € 427 €

AGEPI REPRISE D'EMPLOI 192 81 375 € 424 €

AIDES INNOVANTES 1 264 438 407 € 347 €

AIDES AU PERMIS DE CONDUIRE 1 264 438 407 € 347 €

FORMATION 3 689 5 492 874 € 1 489 €

TOTAL 8 399 666 D

LES AIDES PÔLE EMPLOI 
POUR ACCOMPAGNER LA REPRISE D’EMPLOI
DONNÉES AU 31 DÉCEMBRE 2016
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LES AIDES DE
PÔLE EMPLOI
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AIDES À LA MOBILITÉ MONTANT DE L’AIDE

AIDES À LA 
RECHERCHE 
D’EMPLOI

Faciliter la mobilité de certains 
demandeurs d’emploi qui 
recherchent un emploi éloigné 
de leur lieu de résidence.

Frais de déplacement : Forfait kilométrique de 0,20 €/km. Si prestation intensive : 
0,20 € x nombre de km x nombre de jours moyen par prestation.
Frais de repas : 6 € par journée de présence 
Frais d’hébergement : Plafond de 30 € par nuitée

AIDES À LA 
REPRISE D’EMPLOI

Faciliter la mobilité des demandeurs 
d’emploi qui reprennent un emploi 
éloigné de leur résidence.

Frais de déplacement : Forfait kilométrique de 0,20 €/km
Frais de repas : 6 € par journée de présence 
Frais d’hébergement : Plafond de 30 € par nuitée

AIDES SPÉCIFIQUES 
À LA REPRISE 
D’ACTIVITÉ

Attribution d’une aide financière 
prenant en charge une partie 
des frais de garde d’enfants générés 
par une reprise d’emploi (AGEPI 
reprise d’emploi) ou une entrée 
en formation (AGEPI formation) 
d’un demandeur d’emploi élevant seul 
un ou plusieurs enfants 
de moins de 10 ans.

- Reprise d’emploi ou formation de 15 à 35 h/semaine : 
   400 € pour un enfant (et 60 € par enfant supplémentaire) 
   dans la limite de 520 €.

- Reprise d’emploi ou formation inférieure à 15 h/semaine ou 64 h/mois : 
   170 € pour un enfant, 195 € pour deux enfants, 220 € pour trois et plus.

AIDES
INNOVANTES

Aides au Permis de Conduire : 
Financement de l’apprentissage 
complet du permis de conduire B 
(automobile).

Montant de 1 200 € maximum pour la prise en charge 
de tout ou partie des frais exposés.

FORMATION
Faciliter la mobilité des demandeurs 
d’emploi qui entrent dans 
une formation éloignée de leur lieu 
de résidence.

Frais de déplacement : Forfait kilométrique de 0,20 €/km
Frais de repas : 6 € par journée de présence 
Frais d’hébergement : Plafond de 30 € par nuitée



AIDES AU DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES 
(HORS FRAIS PÉDAGOGIQUES)

NOMBRE DE
BÉNÉFICIAIRES

MONTANT DES
ENGAGEMENTS

MONTANT MOYEN / 
BÉNÉFICIAIRE

RFPE

FORMATIONS CONVENTIONNÉES 1 884 8 337 114 D 4 425 D

AFPR 498 589 362 D 1 183 D

AIF 5 104 6 420 713 D 1 258 D

POE INDIVIDUELLE 354 388 090 D 1 096 D

POE COLLECTIVE 1 198 1 986 978 D 1 659 D

VAE 471 233 418 D 496 D

TOTAL 17 955 675 D

LES AIDES PÔLE EMPLOI 
POUR ACCOMPAGNER
LA REPRISE D’EMPLOI
DONNÉES AU  
31 DÉCEMBRE 2016
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AFC Actions de Formation Conventionnées

Le bénéficiaire est stagiaire de la formation professionnelle  
et est indemnisé soit au titre du régime d’assurance chômage (AREF),  
soit au titre de la rémunération de formation Pôle emploi (RFPE).  
Ces aides ouvraient droit à l’aide aux frais associés à la formation (AFAF)  
jusqu’au 19/01/2014. A compter du 20/01/2014, l’aide à la mobilité  
entrée en formation prend le relais.

AFPR Action de Formation Préalable
au Recrutement

AIF Aide individuelle à la formation

POE INDIVIDUELLE Préparation Opérationnelle à l’emploi

POE COLLECTIVE Préparation Opérationnelle à l’emploi

VAE Validation des Acquis de l’Expérience
Les barèmes de prise en charge peuvent varier en fonction du niveau de certification visée. 
Le coût moyen de prise en charge par bénéficiaire est de 640 € TTC.

RFPE Rémunération des formations 
de Pôle emploi

Rémunération fixée forfaitairement par décret ou en fonction du salaire antérieur 
pour les travailleurs handicapés remplissant la condition de durée d’activité salarié 
définie par décret et pour les stagiaires suivant des formations d’une durée supérieure à 1 an.

AIDES PÔLE EMPLOI AU
DÉVELOPPEMENT DES COMPÉTENCES

LES AIDES DE
PÔLE EMPLOI
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NANTES
CLISSON

ANCENIS

SAINT-NAZAIRE

BLAIN

TRIGNAC

FONTENAY-LE-COMTE

LUÇON

CHALLANS

MACHECOUL

OLONNE
SUR-MER

ST-GILLES
CROIX-DE-VIE

LA ROCHE-SUR-YON

LES HERBIERS

MONTAIGU

LA BAULE

PORNIC
SAUMUR

CHÂTEAU-DU-LOIR
LA FLÊCHE

ANGERS

CHATEAUBRIANT

SEGRÉ

SABLÉ
SUR-SARTHE

CHÂTEAU-GONTIER

LE MANS

LAVAL

MAYENNE

LA FERTÉ-BERNARD

MAMERS

CHOLET

BEAUPRÉAU

TOUS LES SERVICES 
PÔLE EMPLOI À DISTANCE

Retrouvez toutes nos
coordonnées sur
www.pole-emploi.fr
FLASHEZ CE CODE 
POUR Y ACCÉDER :

LE RÉSEAU
À VOTRE
SERVICE

PÔLE EMPLOI
PAYS DE LA LOIRE

Près de 2 000 conseillers

49 agences de proximité

5 agences de services 
spécialisés

2 plateformes téléphoniques
régionales pour demandeurs 
d’emploi et entreprises

** Coût : 0,15 cts d’euros la minute, 
     hors coût éventuel de l’opérateur. 
     L’attente est comprise dans
     la durée de l’appel.

* Gratuit ou 0,11 cts d’euro par appel 
   depuis une ligne fixe ou une box. 
   Coût d’une communication normale 
   depuis un mobile.
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TOUS LES SERVICES 
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coordonnées sur
www.pole-emploi.fr
FLASHEZ CE CODE 
POUR Y ACCÉDER :

LE RÉSEAU
À VOTRE
SERVICE

PÔLE EMPLOI
PAYS DE LA LOIRE

Près de 2 000 conseillers

49 agences de proximité

5 agences de services 
spécialisés

2 plateformes téléphoniques
régionales pour demandeurs 
d’emploi et entreprises

** Coût : 0,15 cts d’euros la minute, 
     hors coût éventuel de l’opérateur. 
     L’attente est comprise dans
     la durée de l’appel.

* Gratuit ou 0,11 cts d’euro par appel 
   depuis une ligne fixe ou une box. 
   Coût d’une communication normale 
   depuis un mobile.
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