Pble emploi Pays de la Loire - Statistiques, Etudes & Evaluation

Enquéte Besoins en Main d'CEuvre 2015
Sarthe a

Bassin de Mamers pole emploi
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LES METIERS RECHERCHES

Les 12 métiers les plus recherchés

Ouvriers qualifiés polyvalents d'entretien du batiment

Ouvriers non qualifiés métallerie, serrurerie, montage (y compris réparateurs)
Bdcherons, élagueurs, sylviculteurs salariés et agents forestiers
Eleveurs salariés

Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles

Agents d'accueil et d'information, standardistes

Aides a domicile, aides ménageéres, travailleuses familiales
Magons

Employés de libre-service

Agents d'entretien de locaux (y compris ATSEM)

Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs

Conducteurs d'engins agricoles ou forestiers
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LES METIERS EN TENSION

Proportion de difficulté de recrutement par secteur d'activité
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Liste des métiers les plus souvent associés a des difficultés de Effectifs a Taux de recrutements
recrutement recruter tension saisonniers
Conducteurs d'engins agricoles ou forestiers 100.0%
Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles 50.0%
Bacherons, élagueurs, sylviculteurs salariés et agents forestiers 0.0%
Ouvriers qualifiés polyvalents d'entretien du batiment 0.0%
Aides & domicile, aides ménageres, travailleuses familiales 64.2%
Agents d'accueil et d'information, standardistes 68.6%
Eleveurs salariés 0.0%
Agents d'entretien de locaux (y compris ATSEM) 72.1%
Ouvriers non qualifiés métallerie, serrurerie, montage (y compris réparateurs) 9.6%
o N 0.0%
o NN 0.0%
N 0 | 0.0%

* Uniguement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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