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GRAPHIQUE 3
PART DES PROJETS SAISONNIERS
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REPARTITION DES PROJETS DE RECRUTEMENT
PAR SECTEUR D'ACTIVITE
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ENCADRE N° 1
]

Cette étude résulte d'une
enquéte par questionnaires
auto administrés fin 2025
aupres des employeurs. Elle
comptabilise les projets de
recrutement déclarés par les
employeurs et non
d’emploi,

postérieurement.  Autrement
dit, traduit les
anticipations des entrepreneurs

les flux
mesurés

l'indicateur

sur leurs perspectives
d’embauche pour l'année a
venir.
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LES METIERS RECHERCHES

GRAPHIQUE 4
LES 12 METIERS LES PLUS RECHERCHES
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PROPORTION DE RECRUTEMENTS JUGES DIFFICILES p I us

PAR SECTEUR D'ACTIVITE
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TABLEAU 1 , Creotiien Tanc
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recruter tension saisonnier

A DES DIFFICULTES DE RECRUTEMENT

Cuisiniers 49,7%

Agents de service hospitaliers 32,8%

Pilotes d'installation lourdes des industries de transformation et d'énergie 0,0%
Aides & domicile et auxiliaires de vie 18,2%

Ouvriers qualifiés en conduite d'équipement d'usinage 0,0%
Bouchers 0,0%

Couvreurs 0,0%

Plombiers chauffagistes 0,0%

Infirmiers et sages-femmes 0,0%

Ouvriers de I'assainissement et du traitement des déchets 0,0%
Aides-soignants 31,7%

Jardiniers des espaces verts et naturels 18,6%

* Uniquement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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