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Cette étude résulte d'une
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auto administrés fin 2025
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LES METIERS RECHERCHES
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LISTE DES METIERS* LE PLUS SOUVENT ASSOCIES ectisa awxde Part
recruter tension saisonnier

A DES DIFFICULTES DE RECRUTEMENT

Ouvriers et techniciens de la scierie, de I'assemblage et de la fabrication d'ouvrages en bois 0,0%
Géometres 0,0%

Ouvriers peu qualifiés en conduite d'équipement d'usinage 0,0%

Ouvriers peu qualifiés de conduite d'installation de production de métaux 25,0%
Techniciens et agents de maftrise en installation et maintenance en froid et conditionnement d'air 0,0%
Techniciens en mécanique et travail des métaux 0,0%

Ouvriers de la réalisation d'ouvrages décoratifs et meubles en bois 0,0%
Mainteniciens en biens électrodomestiques 0,0%

Cadres et maitres d'équipage de la marine 0,0%

Régleurs 0,0%

Cadres et indépendants commerciaux des assurances 0,0%

Agents de maitrise de I'hbtellerie et de la gestion des structures de loisirs 0,0%

* Uniquement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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