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LES METIERS RECHERCHES

GRAPHIQUE 4
LES 12 METIERS LES PLUS RECHERCHES

B Projets de recrutement permanent Projets de recrutement saisonnier

Agents d'entretien de locaux

Caissiers

Aides a domicile et auxiliaires de vie
Maraichers et horticulteurs

Sportifs et animateurs sportifs

Vendeurs en produits alimentaires
Cuisiniers

Employés de libre service

Professionnels de I'animation socioculturelle
Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration
Employés de I'hotellerie

Serveurs de cafés restaurants
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LES METIERS EN TENSION
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PROPORTION DE RECRUTEMENTS JUGES DIFFICILES
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TABLEAU 1

LISTE DES METIERS* LE PLUS SOUVENT ASSOCIES

A DES DIFFICULTES DE RECRUTEMENT
Aides-soignants

Coiffeurs, esthéticiens

Représentants aupres des particuliers

Ouvriers peu qualifiés de I'extraction et des travaux publics
Ouvriers, techniciens et agents de maitrise du textile
Ouvriers en chaudronnerie et tolerie

Cadres agents immobiliers et syndics

Soudeurs

Ouvriers, techniciens et agents de maitrise de I'habillement
Bouchers

Aides a domicile et auxiliaires de vie

Boulangers, patissiers

* Uniquement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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En savolir
plus

Rapport national, synthéses
régionales, ... retrouvez toutes les
informations sur I'enquéte Besoins
en Main d'CEuvre 2025 sur le site
institutionnel de France Travail
https://statistiques.francetravail.
org/bmo.

Toutes les informations régionales
sont également sur
www.observatoire-emploi-
paysdelaloire.fr

Effectifs a Taux de Part
recruter tension saisonniers
100,0% 9,6%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 37,3%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
93,4% 60,4%
92,0% 19,3%
91,8% 20,8%
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