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STATISTIQUES ET INDICATEURS

PAYS DE LA LOIRE

LES ENTREES EN FORMATION DES
DEMANDEURS D'EMPLOI - MAYENNE

GRAPHIQUE 1 :
ENTREES EN FORMATION DES DEMANDEURS D'EMPLOI

800 71 Champ : demandeurs d’emploi inscrits a France Travail.
Source : France Travail, fichier des entrées en formation.
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GRAPHIQUE 2 :

CARACTERISTIQUES DES DEMANDEURS D'EMPLOI ENTRES EN FORMATION
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Champ : demandeurs d’emploi inscrits a France Travail.

Hommes

Novembre

52,0%

Non qualifié : (niveau de formation inférieur a BEP,CAP ou égal a BEP,CAP mais sans dipl6me obtenu)

DELD : demandeurs d’emploi de longue durée (au moins 12 moins en catégorie A au cours des 15 derniers mois précédant

I'entrée en formation).

Non qualifié ou DELD : demandeurs d’emploi non qualifié ou de longue durée.

Source : France Travail, fichier des entrées en formation.
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TABLEAU 1 :

ANCIENNETE AVANT L'ENTREE EN FORMATION ET DUREE DE LA FORMATION
SELON L'AGE ET LE SEXE

Age 3 I'entrée Ancienneté avant I'ent'rée en formation (en jours) Durée prévue du plan de formation (en heures)
Moyenne | 1er quartile| médiane |3éme quartie| Moyenne |1er quartile| médiane |3eme quartile
Moins de 20 ans 74 9 41 111 602 120 420 882
20-24 ans 190 40 95 237 426 176 399 455
25-29 ans 217 24 89 211 371 140 300 456
30-34 ans 179 37 121 213 337 91 270 420
35-39 ans 245 22 113 250 379 123 355 434
40-44 ans 346 59 149 360 355 91 218 478
45-49 ans 253 52 158 326 266 80 189 400
50-55 ans 380 66 132 356 400 210 392 434
55 ans et plus 257 62 157 359 302 105 210 434
Hommes 259 40 112 263 358 105 288 434
Femmes 218 39 111 259 391 167 399 434
Ensemble 237 40 112 259 375 120 342 434

GRAPHIQUE 3 :
REPARTITION DES ENTREES EN FORMATION SELON LE TYPE DE FORMATION
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Champ : demandeurs d’emploi inscrits a France Travail.
Source : France Travail, fichier des entrées en formation.
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Champ : demandeurs d’emploi inscrits a France Travail.
Source : France Travail, fichier des entrées en formation.



GRAPHIQUE 4 :
PART ET DUREE MOYENNE DE FORMATION PAR CHAMP DE FORMATION
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Champ : demandeurs d’emploi inscrits a France Travail.
Source : France Travail, fichier des entrées en formation.

GRAPHIQUE 5 :
PART ET DUREE MOYENNE DE FORMATION PAR OBJECTIF DE FORMATION

m (Re)mobilisation, aide a I'élaboration de
projet professionnel / 372 h

m Adaptation poste travail AFPR / 312 h

m Adaptation poste travail POE / 265 h

m Certification / 220 h

m Création d'entreprise / 184 h

m Perfectionnement, élargissement des
compétences /95 h

m Professionnalisation / 195 h

m Préparation a la qualification / 188 h

m Remise a niveau, maitrise des savoirs

de base, initiation /400 h

®Non déterminé /. h

m (Re)mobilisation, aide a I'élaboration de
projet professionnel / 253 h

Champ : demandeurs d’emploi inscrits a France Travail.
Source : France Travail, fichier des entrées en formation.
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