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DE QUOI PARLE T-ON ?

DE LA SOURCE "FRANCE TRAVAIL PAYS DE LA LOIRE

Construction de véhicules - fabrication de » \ Construction aéronautique et spatiale
ﬁ carrosseries et remorques x * Y utiqu P
- =
H Fabrication d'équipements automobiles Construction de véhicules militaires de combat
mﬁ Construction navale _m Autre fabrication de matériels de transport
Construction de locomotives et d'autres )] Réparation et maintenance de matériels de
matériels ferroviaires roulants m transport

La fabrication de matériel de transport couvre de larges pans d’activités industrielles : I'automobile, I’'aéronautique,
les bateaux de plaisance ou bien encore les camions et les camping-cars.

Les Pays de la Loire se démarquent des autres régions dans la construction de bateaux de plaisance,
dans les navires et dans la fabrication de carrosseries et de remorques.

Source : Ministére de la transition écologique

QUELS SONT LES ENJEUX ?

Le marché du neuf a fortement évolué dans sa composition, avec I'essor des motorisations alternatives
(hybrides rechargeables et électriques) au détriment des motorisations thermiques (diesel et essence).

La part des motorisations alternatives représente 18,2% des ventes en 2021, aprés 11,3% en 2020 et 0,3% en
2022. (Ministére de la transition écologique).

Le secteur doit relever 4 enjeux majeurs

+» Défi de Il'innovation technologique
s+ Durcissement des normes environnementales
s Normalisation et réeglementations internationales

s Défi de la globalisation de I'économie
Source : OPCO2I
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LA SITUATION DE L'EMPLOI ...
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UN SECTEUR QUI RECRUTE AVEC...
... DES PROJETS DE RECRUTEMENT

387

PROJETS DE RECRUTEMENT

T 0,9%

“....~  DES PROJETS DEPARTEMENTAUX

H 59,5%

ﬁ D'ETABLISSEMENTS RECRUTEURS

... DES EMBAUCHES

565

DPAE HORS INTERIM
SUR 12 MOIS

D 0,2%

R DES DPAE DEPARTEMENTALES

79%

EN CDI

16% *

* TOUS SECTEURS

... DES OFFRES D'EMPLOI

106

OFFRES D'EMPLOI

SUR 12 MOIS

.......................................................................

D 0,2%

e DES OFFRES DEPARTEMENTALES

TOUS

SECTEURS

CADRES . 10% 3%
EMPLOYES - 15% 62%

* ND : NON DISPONIBLE (SECRET STATISTIQUE)

EN 2024
EVOLUTION ANNUELLE
o o 0O - o
+67,9% W 6,7%
SECTEUR TOUS SECTEURS

SECTEUR TOUS SECTEURS
PROJETS
SAISONNIERS 37,80/0
EVOL. ANNUELLE
DIFFICULTES
RECRUTEMENT 65,6% 59120/0
EVOL. ANNUELLE  -9,6 pt(s)

EN DECEMBRE 2023
EVOLUTION ANNUELLE
+15 50/0 000 -1 30/0
4 IH}WWW 4
SECTEUR TOUS SECTEURS
26% U Q. 74%
55% * ZLA m 45% *
|
CMOINS DE 26 ANSD 329% 399% *
( 50 ANS ET PLUS) 12% 199 *
EN DECEMBRE 2023

EVOLUTION ANNUELLE

o 000 -1 0/
+24,7% W ;3%
SECTEUR TOUS SECTEURS

OFFRES
DURABLES

@ MATERIEL DE TRANSPORT s TOUS SECTEURS

92% 2601
65% * 460 -
360 A
260 A
160 -
60 T T T T T T T T T T

o~ o~ (o] o~ o~ o~ ™ ™M ™M ™M ™ ™

o o o o~ o~ o~ o~ (o] o~ o~ o~ o

o o o o o o o o o o o o

[a\] [a\] [a\] [a\] [a\] [a\] o~ [a\] o~ [a\} [a\} [a\}

> v ‘TS = 46_ > > v ‘o = *5_ >

5, 8 ER g2 5 8 E A g2

OCTOBRE 2024 -3



| ENCADRE N° 1
SOURCES

NOMENCLATURES RETENUES

EMPLOI SALARIé, INTéRIMAIRE, PROJETS DE RECRUTEMENT EMPLOI SALARIE URSSAF

OFFRES D'EMPLOI, RECRUTEMENTS EMPLOI INTERIMAIRE Déclaration de mission établissements travail temporaire

29 - 30 & 3315 - 3316 - 3317 PROJETS RECRUTEMENT France Travail - Enquéte Besoins en Main-d'ceuvre
RECRUTEMENTS Déclaration Préalable a I'Embauche CCMSA - URSSAF
OFFRES D'EMPLOI France Travail - STatistique mensuelle Marché du Travail

Dans ce secteur, les métiers prédominants sont transverses a plusieurs secteurs. La
typologie des métiers ne permettant pas d'extraire des métiers "spécifiques",
I'approche sur la demande d'emploi n'est pas pertinente.

pEFINITIONS Q

OFFRE D'EMPLOLI : Durable : Durée supérieure a 6 mois
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