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REPARTITION DES PROJETS DE RECRUTEMENT
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TABLEAU 1
LISTE DES METIERS LE PLUS SOUVENT ASSOCIES A DES DIFFICULTES DE RECRUTEMENT
Effectifs Part des
a Taux de recrutements
recruter tension saisonniers
Ouvriers qualifiés des industries agro-alimentaires (hors viandes) 104 100,0% 0,0%

100,0% 73,5%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 33,4%
100,0% 0,0%
100,0% 0,0%
100,0% 43,4%

Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir (y compris blanchisserie industrielle)
Quvriers qualifiés du travail industriel du textile, du cuir (y compris blanchisserie indus,)
Couvreurs

Ouvriers non qualifiés du gros ceuvre du batiment

Conducteurs de transport en commun sur route

Pilotes d'installations lourdes des industries de transformation

Monteurs, ajusteurs, controleurs et autres ouvriers qualifiés de la mécanique

Ouvriers qualifiés de la peinture et de la finition du batiment

Electriciens du batiment

Mécaniciens et électroniciens de véhicules
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Quvriers qualifiés des travaux publics, du béton et de I'extraction

* Uniquement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire

Directeurs de la publication Péle emploi Pays de la Loire
Martine CHONG-WA NUMERIC - Jean-Marc VIOLEAU 1 rue de la Cale Crucy
Responsable de la rédaction 44100 Nantes
Vincent RAGOT

Conception et réalisation

Pascal LIAIGRE You
Tube

Contact : statspdl@pole-emploi.fr
POLE EMPLOI PAYS DE LA LOIRE AVRIL 2023 - 2



