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Les résultats de l’enquête sur les Besoins en Main-
d’œuvre (B.M.O.) réalisée par Pôle emploi révèlent que 
les employeurs des Pays de la Loire envisagent 99 400 
embauches en 2014, soit 1 % de plus qu’en 2013.

les besoins en main-d’oeuvre
Retrouvez sur le site de l’observatoire
la dernière publication de Pôle emploi Pays de la Loire : 

Les besoins en main d’œuvre (BMO) 2014.
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demandeurs d’emploi en fin de mois (defm) 
par catégorie
Données brutes

Personnes sans emploi, immédiatement 
disponibles, tenues d’accomplir des actes 
positifs de recherche d’emploi sans aucune 
activité réduite (Catégories 1, 2, 3 sans acti-
vité réduite).

Personnes sans emploi, immédiatement 
disponibles, tenues d’accomplir des actes 
positifs de recherche d’emploi avec une 
activité réduite de courte durée [78 heures 
ou moins] (Catégories 1, 2, 3 avec activité 
réduite).

Personnes sans emploi, immédiatement dis-
ponibles, tenues d’accomplir des actes posi-
tifs de recherche d’emploi avec une activité 
réduite de moyenne ou longue durée [plus 
de 78 heures] (Catégories 6, 7, 8).

catégorie a catégorie B catégorie C

MARS 2014 defm poids évol. 
annuelle

évol. france
métropolitaine

defm abc 278 620 100%  5,8% 4,5%

dont cat.a 164 368 59,0%     5,4%     4,2%

dont cat.B 43 626 15,7%     3,8%       2,6%

dont cat.C 70 626 25,3%     8,1%        7,1%

la demande
d’emploi
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évolution des demandeurs d’emploi 
en fin de mois catégorie a

defm catégorie a
typologie de demandeurs d’emploi

Données CVS Données brutes
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MARS 2014 poids évol.  annuelle

defm 164 368 100% 5,4%

dont hommes 85 371 51,9% 5,8%

dont femmes 78 997 48,1% 5,0%

dont moins de 25 ans 29 261 17,8% -0,5%

dont 25 à 49 ans 98 346 59,9% 4,5%

dont 50 ans et plus 36 761 22,4% 13,4%

dont deld
demande d’emploi 
de longue durée

60 333 36,7% 17,9%

dont obligations d’emploi 18 680 11,4% 15,1%

dont bénéficiaire du rsa
revenu de solidarité active 37 645 22,9% 9,9%
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évolution 
des defm 
catégorie a 
selon le sexe

évolution 
des defm 
catégorie a 
selon l’âge

Données cvs

Données cvs
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demande d’emploi enregistrée (dee) 
sur 12 mois par motif

demande d’emploi sortie (des) 
sur 12 mois par motif

Données brutes
MARS 2014

Données brutes
mars 2014

ABSENCES 
AU CONTRÔLE

REPRISES EMPLOI
SIGNALÉES

ENTRÉES EN STAGE
FORMATION

ARRÊTS DE
RECHERCHE

RADIATIONS

AUTRES CAS

42,1%

21,5%
7,8%

9,1%

9,5%

10,1%

-14,4%

-0,8%

-13,9%

-21,7%

-15,6%

-8,6%

motif d’inscription
à pôle emploi

dee 
cumulées

sur 12 mois
poids

évolution 
annuelle
cumulée

total dee 321 832 100,0% -12,6%

dont licenciements 
économiques 3 708 1,2% -17,9%

dont autres licenciements 22 775 7,1% -11,8%

dont démissions 9 751 3,0% -20,3%

dont fins de cdd 85 365 26,5% -10,5%

dont fins de mission 
intérim 21 334 6,6% -21,8%

dont premières entrées 18 168 5,6% 19,0%

dont reprise activités 28 678 8,9% -19,1%

dont autres cas 132 053 41,0% -13,2%
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indemnisation 
selon le régime 
toutes catégories

montant des allocations
versées par régime

BÉNÉFICIAIRES
FIN DE MOIS

160 466
100,0%

1,6%

DONT FORMATION
OU CONVERSION

14 800
9,2%

-3,2%

DONT 
PRÉ-RETRAITE

65
0,0%

-43,5%

DONT ASSURANCE
CHÔMAGE

122 223
76,2%

0,8%

DONT 
SOLIDARITÉ ÉTAT

23 378
14,6%

-3,3%

DONT DEMANDEURS 
D’EMPLOI

145 601
90,7%

2,1%

montants versés total allocations allocations rac allocations etat

1eR trimestre 2014 483 257 661 d 443 032 114 d 40 225 548 d

evolution annuelle 2,4% 2,3% 3,5%

cumul de janvier à MARS 2014   483 257 661 d 443 032 114 d 40 225 548 d

evolution annuelle cumulée 2,4%  2,3%  3,5%

année glissante à MARS 2014  1 833 930 692 d 1 672 806 036 d  1 61 124 656 d

evolution annuelle cumulée 2,0%  1,8% 4,2%

Evolution annuelle

la demande
d’emploi
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évolution du nombre d’intérimaires 
Données cvs
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évolution des offres d’emploi enregistrées (oee)
Données brutes

 offres d’emploi
enregistrées (OEE)

dont
durables

dont
temporaires

dont
occasionnelles

MARS 2014 12 926 5 498 5 966 1 462

evolution annuelle 1,0% 4,6% -3,5% 7,3%

répartition  100% 42% 46% 11%

année glissante à MARS 2014 129 284 55 718 53 509  20 057

evolution annuelle cumulée -20,6% -11,8% -25,7% -27,3%

répartition  100% 43% 41% 16%

l’emploi
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les 10 métiers les plus recherchés
par les employeurs

rome OEE* dont CDI dont cdd dont Intérim dont 
temps plein

Poids métier/
ens. métiers

a1402  aide agricole de production
            légumière ou végétale 6 058 0% 6% 0% 98% 4,7%

a1401  aide agricole de production
            fruitière / viticole 5 688 0% 11% 0% 99% 4,4%

k1303   assistance auprès des enfants 5 531 68% 31% 0% 4% 4,3%

k2204  nettoyage de locaux 4 214 25% 67% 4% 24% 3,3%

g1602  personnel de cuisine 4 117 42% 38% 3% 86% 3,2%

g1803  service en restauration 3 973 31% 41% 3% 63%  3,1%

n1103  magasinage et préparation
            de commandes 2 876  18% 29% 49% 67% 2,2%

k2107  enseignement général 
            du 2nd degré 2 752 3% 96%  0% 1%  2,1%

k1304  services domestiques 2 703 57% 38% 1% 4%  2,1%

N4101 Conduite de transport de 
            marchandises sur longue distance 2 391 33% 33% 33% 99% 1,8%

données brutes - MARS 2014 (12 mois glissants)

* OEE : Offres d’Emploi Enregistrées
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Les 10 métiers en offres durables les plus recherchés 
par les employeurs

rome OEE* dont CDI dont cdd dont Intérim dont 
temps plein

Poids métier/
ens. métiers

k1303  assistance auprès des enfants 4 996 75% 24% 0% 3% 9,0%

G1602  personnel de cuisine 2 252 78% 19% 0% 88% 4,0%

k1304  services domestiques 1 740 89% 11% 0% 2% 3,1%

g1803  service en restauration 1 712 74% 24% 0% 67% 3,1%

k2204  nettoyage de locaux 1 489 69% 29% 0% 24% 2,7%

k2104 éducation et surveillance au sein
            d’établissements d’enseignement

1 438 2% 98% 0% 5% 2,6%

 k1302  assistance auprès d’adultes 1 219 89% 10% 0% 13% 2,2%

g1603  personnel polyvalent 
              en restauration 1 216 82% 16% 0% 21% 2,2%

 d1403  relations commerciales
             auprès de particuliers 1 214 95% 5% 0% 95% 2,2%

M1805 études et développement
             informatique

1 176 90% 10% 0% 100% 2,1 %

l’emploi

* OEE : Offres d’Emploi Enregistrées

données brutes - MARS 2014 (12 mois glissants)
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Aides à la mobilité nombre d’aides
octroyées

montant 
des engagements

montant
 moyen / aide

Aides à la recherche d’emploi 495 44 476 d 90 d

Aide à la reprise d’emploi 113 84 548 d  748 d

Aides spécifiques à la reprise d’activité 11 4 460 d  405 d

agepi formation 6 2 460 d 410 d

agepi reprise d’emploi 5 2 000 d 400 d

Aides innovantes 4 1 415 d  354 d

aides au permis de conduire 4 1 415 d  354 d

formation 33 36 697 d  1 112 d

total  171 596 d  

les aides pôle emploi 
pour accompagner la reprise d’emploi
du 1er janvier au 31 MARS 2014
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les aides de
pôle emploi

15

aides à la mobilité montant de l’aide

aides à la 
recherche 
d’emploi

Faciliter la mobilité de certains 
demandeurs d’emploi qui 
recherchent un emploi éloigné 
de leur lieu de résidence.

Frais de déplacement : Forfait kilométrique de 0,20 €/km. Si prestation intensive : 
0,20 € x nombre de km x nombre de jours moyen par prestation.
Frais de repas : 6 € par repas 
Frais d’hébergement : Plafond de 30 € par nuitée

aides à la 
reprise d’emploi

Faciliter la mobilité des demandeurs 
d’emploi qui reprennent un emploi 
éloigné de leur résidence.

Frais de déplacement : Forfait kilométrique de 0,20 €/km
Frais de repas : 6 € par repas 
Frais d’hébergement : Plafond de 30 € par nuitée

aides spécifique 
à la reprise 
d’activité

Attribution d’une aide financière 
prenant en charge une partie 
des frais de garde d’enfants générés 
par une reprise d’emploi (AGEPI 
reprise d’emploi) ou une entrée 
en formation (AGEPI formation) 
d’un demandeur d’emploi élevant seul 
un ou plusieurs enfants 
de moins de 10 ans.

- Reprise d’emploi ou formation de 15 à 35 h/semaine : 
   400 € pour un enfant (et 60 € par enfant supplémentaire) 
   dans la limite de 520 €.

- Reprise d’emploi ou formation inférieure à 15 h/semaine ou 64 h/mois : 
   170 € pour un enfant, 195 € pour deux enfants, 220 € pour trois et plus.

aides
innovantes

Aide au Permis de Conduire : 
Financement de l’apprentissage 
complet du permis de conduire B 
(automobile).

Montant de 1 200 € maximum pour la prise en charge 
de tout ou partie des frais exposés.

formation
Faciliter la mobilité des demandeurs 
d’emploi qui entrent dans 
une formation éloignée de leur lieu 
de résidence.

Frais de déplacement : Forfait kilométrique de 0,20 €/km
Frais de repas : 6 € par repas 
Frais d’hébergement : Plafond de 30 € par nuitée



aides au développement des compétences 
(hors frais pédagogiques)

nombre de
bénéficiaires

montant des
engagements

montant moyen / 
bénéficiaire

formations 
conventionnées

frais annexes à la formation (afaf) 929 657 095 d 707 d

RFPE 489 1 575 286 d  3 221 d

afpr
frais annexes à la formation (afaf) 104 48 193 d 463 d

RFPE 76 100 423 d 1 321 d

aif
frais annexes à la formation (afaf) 201 86 327 d 429 d

RFPE 80 31 860 d 398 d

poe 
individuelle

frais annexes à la formation (afaf) 80 36 015 d 450 d

RFPE 59 75 824 d 1 285 d

poe 
collective

frais annexes à la formation (afaf) 361 151 504 d 420 d

RFPE 222 445 273 d 2 006 d

vae valorisation des acquis de l’expérience 29 10 588 d 365 d

total 3 218 387 d

les aides pôle emploi 
pour accompagner
la reprise d’emploi
du 1er janvier 
au 31 MARS 2014
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AFC Actions de Formation Conventionnées

Le bénéficiaire est stagiaire de la formation professionnelle 
et est indemnisé soit au titre du régime d’assurance chômage (AREF), 
soit au titre de la rémunération de formation Pôle emploi (RFPE).
Ces aides ouvrent droit à l’aide aux frais associés à la formation (AFAF).

afpr Action de Formation Préalable
au Recrutement

aif Aide individuelle à la formation

poe individuelle Préparation Opérationnelle à l’emploi

poe collective Préparation Opérationnelle à l’emploi

afaf Aides aux frais associés à la formation

Prise en charge des frais :
- de déplacement pour formation à plus de 60 km AR du lieu de résidence. 
   Montant : (nombre de km A/R - 60 km) x 0,20 € x nombre de jours de présence.
- de repas : 6 €/jour de formation.
- d’hébergement pour formation à plus de 60 km AR du lieu de résidence, 
   30 €/nuitée dans la limite des frais engagés.
Plafond 665 € par mois et 2 500 € pour la formation.

rfpe Rémunération des formations 
de Pôle emploi

Rémunération fixée forfaitairement par décret ou en fonction du salaire antérieur 
pour les travailleurs handicapés remplissant la condition de durée d’activité salarié 
définie par décret et pour les stagiaires suivant des formations d’une durée supérieure à 1 an.

vae Validation des Acquis de l’Expérience
Les barèmes de prise en charge peuvent varier en fonction du niveau de certification visée. 
Le coût moyen de prise en charge par bénéficiaire est de 640 € TTC.

aides pôle emploi au
développement des compétences

les aides de
pôle emploi
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SABLÉ
SUR-SARTHE

CHÂTEAU-GONTIER

LE MANS

LAVAL

MAYENNE

LA FERTÉ-BERNARD

MAMERS

CHOLET

BEAUPRÉAU

TOUS LES SERVICES 
PÔLE EMPLOI À DISTANCE

Retrouvez toutes nos
coordonnées sur
www.pole-emploi.fr
FLASHEZ CE CODE 
POUR Y ACCÉDER :

LE RÉSEAU
À VOTRE
SERVICE

PÔLE EMPLOI
PAYS DE LA LOIRE

Près de 2 000 conseillers

49 agences de proximité

5 agences de services 
spécialisés

2 plateformes téléphoniques
régionales pour demandeurs 
d’emploi et entreprises

** Coût : 0,15 cts d’euros la minute, 
     hors coût éventuel de l’opérateur. 
     L’attente est comprise dans
     la durée de l’appel.

* Gratuit ou 0,11 cts d’euro par appel 
   depuis une ligne fixe ou une box. 
   Coût d’une communication normale 
   depuis un mobile.
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PÔLE EMPLOI
PAYS DE LA LOIRE

Près de 2 000 conseillers

49 agences de proximité

5 agences de services 
spécialisés

2 plateformes téléphoniques
régionales pour demandeurs 
d’emploi et entreprises

** Coût : 0,15 cts d’euros la minute, 
     hors coût éventuel de l’opérateur. 
     L’attente est comprise dans
     la durée de l’appel.

* Gratuit ou 0,11 cts d’euro par appel 
   depuis une ligne fixe ou une box. 
   Coût d’une communication normale 
   depuis un mobile.
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