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55 100 salariés

dans le secteur de
l'agroalimentaire

en Pays de la Loire,
décembre 2020
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5%
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Le secteur de l'agroalimentaire
représente 5% de I'ensemble
des salariés de la région

en décembre 2020

2 650

C'est le nombre d'établissements
dans le secteur en décembre 2020
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Part des salariés travaillant dans
l'agroalimentaire dans chaque département
(moyenne régionale 5%)

————— Mayenne
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PORTRAIT-ROBOT DES DEMANDEURS
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6 900
DEMANDEURS
i 1]
3 métiers Conduite d'équipement

D'EMPLOI
particulierement de production alimentaire

inscrits dans les métiers de
l'agroalimentaire en Pays de la Loire
en décembre 2020

recherchés
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Boulangerie
Viennoiserie

Parmi les demandeurs
d'emploi des métiers
de l'agroalimentaire,

40% sont

des femmes

en décembre 2020
(contre 54% tous métiers
confondus)

24% des demandeurs d'emploi
dans l'agroalimentaire ont

moins de 26 ans
(contre 19% tous métiers confondus)

70%
des demandeurs d’emploi dans l'agroalimentaire ont un

niveau de formation inférieur ou égal a
un CAP/BEP

en décembre 2020

p—— (contre 46% tous métiers confondus) §
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DES EMPLOIS MAJORITAIREMENT
TEMPORAIRES

offres d’emploi

confiées a Pdle emploi dans ¥ ~ ‘).
les métiers de l'agroalimentaire
en Pays de la Loire
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41 % des offres sont des
CDD de 1 a 6 mois, les emplois

§ temporaires étant plus privilégiés
\ que pour l'ensemble des métiers
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\/ (contre 38% tous métiers confondus)

LA FORMATION,
LEVIER DE RETOUR A L'EMPLOI

Présde850 63%

, :
demandeurs d'emploi des demandeurs d’emploi
sont entrés dans sortis d'une formation
une formation dans agroalimentaire ont
l'agroalimentaire en 2020 retrouvé un emploi

dans les 6 mois suivants

FORMATION ' //”:

Taux d'acces a I'emploi post-formation
a la moyenne

Les D competences et qualités

attendues par les employeurs de l'agroalimentaire
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Entretenir un poste
de travail

Nettoyer du matériel
ou un équipement

Entretenir un espace
de vente

Proposer un service,
produit adapté
a la demande client

Accueillir une
clientele

Les 3 principaux savoir-étre

professionnels attendus
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