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DYNAMIQUE DE L’EMPLOI
EN PAYS DE LA LOIRE




EMPLOI TOTAL

Salarié et non salarié - fin 2019

Emploi salarié : 89,5%

Emploi non salarié : 10,5%
Une répartition équivalente a la
répartition nationale

—_Emploi total :
1,635 millions

+1,6%en 1an
5,7% de I'emploi en France métro

Agriculture : 3,5%

Industrie : 16,3%

Construction : 6,6%

Tertiaire : 73,6%

Sur-représentation de I'industrie (+0,8 pt) et
sous représentation de la construction (-1,4
pts) par rapport au national
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EMPLOI SALARIE SECTEUR PRIVE

Evolution — 18 Trimestre 2021 - Données CVS

EVOLUTION DU NOMBRE DE SALARIES DANS LE SECTEUR PRIVE

Pays de la Loire France

1095 000

1 090 000 19 026 325
1085 000 18 938 646
1080 000 18 850 967
1075000 18 763 288
1070000 18 675 609
1 065 000 18 587 930
1060 000 18 500 251
i ggg 888 18 412 572
1045 000 18 324 893
1 040 000 18 237 214
1 035 000 18 149 535
1030 000 18 061 856
1025 000 17 974 177
1020 000 17 886 498
1 015 000 17 798 819
1010 000 17 711 140
1 005 000 17 623 461
1 000 000 17 535 782

2016 2016 2016 2016 2017 2017 2017 2017 2018 2018 2018 2018 2019 2019 2019 2019 2020 2020 2020 2020 2021
TL T2 T3 T4 T1 T2 13 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1

° On compte 1 081 177 salariés dans le secteur privé au 1°" trimestre 2021

¢ Sur un an I'évolution est a la hausse: +2,8%, contre +1,7% au niveau national

SOURCE : ACOSS AOUT 2021
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EMPLOI SALARIE SEC

EUR PRIVE

Evo. annuelle par secteur d’activité — ler Trimestre 2021 — Données CVS - Hors intérim

Autres services
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-1,1%

-6,3%




EMPLOI SALARIE SECTEUR PRIVE

Evo. annuelle de I’emploi salarié par département — ler Trimestre 2021 - Données CVS

¢ Surun an, I'emploi salarié privé est a la
hausse sur tous les départements.

“La Loire Atlantique affiche la hausse la
moins prononceée : +2,1%

Nombre

salariés au
2021 T1

458 687 42.4%
213 165 19,7%
79517 7.4%
141 129 13,1%
188679 17,5%
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EMPLOI INTERIMAIRE

Evolution emploi intérimaire — ler Trimestre 2021 - Données CVS

EVOLUTION DU NOMBRE D’INTERIMAIRES

Pays de la Loire France
70000 874161
65000 811721
60000 j 749281
55000 686841
50000 624401
45000 561961
40000 499521
35000 437081
30000 374641

2016 2016 2016 2016 2017 2017 2017 2017 2018 2018 2018 2018 2019 2019 2019 2019 2020 2020 2020 2020 2021
Tl T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 Tl T2 T3 T4 Tl T2 T3 T4 Tl T2 T3 T4 T1

* On compte 58 221 intérimaires en cours a la fin du premier trimestre 2021

® Sur un an, comparativement au premier trimestre 2020 qui avait enregistré une baisse
historique, I'évolution est nettement a la hausse : +62,1%, contre +58,9% au niveau national
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DECLARATIONS PREALABLES A L’EMBAUCHE

Evolution par mois — Données brutes — Dont intérim

Part des contrats intérimaires
dans les DPAE :
e 2019 e 2020 e 2021 Pays de la Loire : 54,3%

France Métropolitaine : 50,2%
(Cumul sur les 12 derniers mois)

350 000

300 000 /\

250 000 N\ \/
200 000 \
V
150 000
100 000
Janvier Février Mars Auvril Mai Juin Juillet Ao(t Septembre Octobre Novembre  Décembre

® On compte environ 2 833 488 Déclarations Préalables A 'lEmbauche (DPAE) en Pays de la
Loire sur les 12 derniers mois. C’est 0,3% de moins que sur les 12 mois précédents
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DECLARATIONS PREALABLES A L’EMBAUCHE

Par activité — Juillet 20 / Juin 21 — Données brutes - Hors intérim

NOMBRE DE D.P.A.E PAR SECTEUR D’ACTIVITE (HORS INTERIM)

CUMUL 12 MOIS i\r/\IOI\JLUUETLKL)S
D PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'ELECTRICITE, DE GAZ, DE VAPEUR ET D'AIR
E PRODUCTION ET DISTRIBUTION D'EAU, ASSAINISSEMENT, GESTION DES DECHETS ET
DEPOLLUTION 3427 0,3% -7,2%
T ACTIVITES DES MENAGES EN TANT QU'EMPLOYEURS, ACTIVITES INDIFFERENCIEES DES
MENAGES EN TANT QUE PRODUCTEURS DE BIENS ET SERVICES POUR USAGE PROPRE 0 0,0% X
SOURCE : ACOSS - CCMSA AOUT 2021
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= Pays de la Loire France métropolitaine
210 /\
190
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130

110 /
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Au deuxieme trimestre 2021, 11 085 entreprises ont été creées dans la région
(micro-entrepreneurs compris)

Sur un an ce nombre est en hausse de +68,3% sur la région. On observe une
hausse comparable en France métropolitaine : +59,3%

¢
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DEFAILLANCES D’ENTREPRISES

Evolution jusqu’au 1T 2021 — Données brutes — Base 100 au 1T 2015

e Pays de la Loire === France métropolitaine
120

NN A
; YN

20

° Au premier trimestre 2021, 318 défaillances d’entreprises ont eété enregistrées en
Pays de la Loire

° Cela représente une baisse sur un an : -25,2%. On constate une baisse
comparable en France métropolitaine : -29,5%.
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LA DEMANDE D’EMPLOI
EN PAYS DE LA LOIRE




TAUX DE CHOMAGE AU 1 T 2021

Ev

olution

EVOLUTION DU TAUX DE CHOMAGE SUR 10 ANS
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® Au premier trimestre 2021, la région Pays de la Loire affiche un taux de chémage de
6,9%, et se situe derriere la Bretagne (6,6%), la Bourgogne-Franche-Comté (6,8%) et la
corse (6,8%).

* Les Hauts-de-France et I'Occitanie affichent le taux le plus élevé : 9,4%
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TAUX DE CHOMAGE AU 1 T 2021

Taux de chGmage par département et évolution

TAUX DE CHOMAGE AU 1ER TRIMESTRE 2021 ET EVOLUTION ANNUELLE
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+

Guide de lecture : les départements figurant en haut a droite du nuage sont ceux qui enregistrent un taux de chémage
et une évolution annuelle supérieurs a la région Pays de la Loire

SOURCE : INSEE AOUT 2021
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TAUX DE CHOMAGE AU 1 T 2021

Par département

Taux de Evolution

chémage annuelle

, +0,3 pt
7.2 0,1 pt
54 -0,1 pt
7,8 -0,2 pt
6,3 0,0 pt
6,9 +0,1pt
France Métro. 7,8 +0,2 pt

® Tous les départements possedent un taux de chdmage inférieur ou égal celui de la
France métropolitaine

* Le département de la Mayenne détient le troisieme taux de chémage le plus bas de
France derriere le Cantal (4,6%) et la Lozere (4,9%).
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DEMANDE D’EMPLOI FIN DE MOIS

Deuxieme trimestre 2021 — Données CVS

Evolution trimestriellefEvolution trimestrielle| Evolution annuelle Evolution annuelle

2 &me Répartition
pourcentage volume pourcentage
trimestre

Pays de la France Pays de la France Pays de la France Pays de la France Pays de la France
2021 . . . . . . . . . .
Loire métro Loire métro Loire métro Loire métro Loire métro

catégorie A 171170 -3650 -50100 -21% -14% -49750 -632200 -225% -153% 533% 61,79 Demandeursdemploisansactivité

au cours du mois
Demandeurs ayant exercé une
catégorie B 46 150 +1500 +28800 +34% +40% +2900 +88700 +6,7% +13,6% 14,4% 13,1% activité réduite courte (i.e. de 78
hou moins au cours du mois)
+ 418 Demandeurs d’emploi ayant

catégorie C 104 040 - 650 - 7000 - 0,6% -0,5% + 29550 800 +39,7% +41,2% 32,4% 25,2% exercé une activité réduite longue
(i.e. de plus de 78 h cours du mois)

catégoriesA,B,C 321360 -2800 -28200 -09% -05% -17310 -124600 -51% -2,1% 100,0% 100,0%

®171 170 demandeurs d’emploi sont inscrits en moyenne sur le deuxiéme trimestre 2021
en catégorie A

® Celareprésente une diminution de -22,5% par rapport au deuxieme trimestre 2020, soit
49 750 demandeurs d’emploi de moins
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DEMANDE D’EMPLOI FIN DE MOIS

Evolution régionale comparée par année — Cat. A — 2T 2021 - Données CVS

235000
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185000
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== Niveau 2T 2021 =—=0O=—2015 ~—0—2016 —0—2017 —0—2018 =—=0—2019 —0—2020 02021
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2015 —c,- -
-
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DEMANDE D’EMPLOI FIN DE MOIS

Evolution / Comparaison au national — Cat. A—2 T 2021 - Données CVS

—Pays de la Loire ———France EVOLUTION DE LA DEFM A

Pays de la Loire France
250 000

225 000 4 600 006
200 000 4 088 894
175 000 3577782
150 000 3066 670
125 000 2 555 558
10000 —/———————r+———+—7——F7—7+—"+—7—F7—"+—"""r—"—"—"—"—" 7 —+—" 7" —"—" " " " """ " """ —"—7—7— 2044446

201272 2013T2 2014T2 2015T2 2016T2 2017T2 2018T2 201972 202072 202172
SOURCE : POLE EMPLOI / DARES AOUT 2021
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DEMANDE D’EMPLOI FIN DE MOIS

Evolution annuelle — Cat. A =2 T 2021 - Données CVS

DEFM A

ZE FXgEA
66 660 38,9%

38370 22.4%
10 490 6,1%
27 870 16,3%
27 790 16,2%

Pays de la Loire 171170 100,0%

® La Mayenne est le département qui augmente le moins sur un an en catégorie A : - 22,2%
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DEMANDE D’EMPLOI FIN DE MOIS

Entrées en cat. ABC — Moyenne sur le 2 T 2021 - Données CVS

Fin de contrat

- 16,5% " Fin de mission dinterim * Le nombre moyen d’entrées sur le
= Démission 2¢me trimestre 2021 est en hausse de
Rupture conventionnelle 6,0% par rapport au méme trimestre
16.4% A 7,0% = Licenciement économique |’an née paSSée
Autre licenciement
4,8%
= Premiere entrée sur le marché
du travail
7.2% Retour d'inactivité Fin de contrat - 24.1%
17,7% ’
6.3% Réinscription rapide Fin de mission d'intérim- 26,3% -
6,7% Démission - 8,2% .

= Autres motifs
PART DES ENTREES EN CAT. ABC PAR MOTIF

(Moyenne sur le 2 T 2021) Rupture conventionnelle +34,2%

= Motif indéterminé
Licenciement économique 29,2% -

Autre licenciement +17,2%
Premiére entrée sur le marché du travail - +18,5%
® Au niveau national, I'évolution connait retour dinacivits -
une hausse légerement plus appuyée: Reinscription rapide o
+10, 1% Autres motifs I +1,2%
Motif indéterminé -2,1% |

EVOLUTION ANNUELLE DES TYPES D’ENTREES
(2 T 2021 par rapport au 2 T 2020)
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DEMANDE D’EMPLOI FIN DE MOIS

Sorties de cat. ABC — Moyenne sur le 2 T 2021 - Données CVS

6,9%

= Reprise d'emploi déclarée

= Entrée en stage

Arrét de recherche

Défaut d'actualisation

38,4%

= Radiation administrative

Autre cas
PART DES SORTIES DE CAT. ABC PAR MOTIF

(Moyenne sur le 2 T 2021)

®* Au niveau national, on observe une
hausse semblable : +45,2%

® Le nombre moyen de sorties sur le
2¢me trimestre 2021 connait une
hausse appuyée par rapport au méme
trimestre 'année passée : +41,4%

Reprise d'emploi déclarée I +45,3%
Entrée en stage I +64,7%
Arrét de recherche
Défaut d'actualisation
Radiation administrative _ +1193,8%
Autre cas I +65,9%

EVOLUTION ANNUELLE DES TYPES DE SORTIE
(2 T 2021 par rapport au 2 T 2020)
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CARACTERISTIQUES DE
LA DEMANDE D’EMPLOI

EN PAYS DE LA LOIRE
CATEGORIES ABC




PROFIL DE LA DEFM ABC

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Répartition de la DEFM ABC par public

m Pays de la Loire u France métropolitaine

54,1% o
51,6% 51,6%

50,7%
46,4%45 90

303% g 0, 30,3%29 10

25,4% 27,0%

16,8%

87% 85% 7.8% 88%

FEMMES MOINS DE 26 ANS 50 ANS ET PLUS DELD (inscription 2 DETLD (inscription 2~ OBLIGATION CADRES EMPLOYES / NIV. FORMATION =
1 an) 2 ans) D'EMPLOI (BOE) OUVRIERS NON BAC
QUALIFIES

Evolution annuelle de la DEFM ABC par public

EMPLOYES /
DELD DETLD |OBLIGATION NIV.
ENSEMBLE FEMMES MOINS DE | 50 ANS ET (inscription | (inscription | D'EMPLOI CADRES OUVRIERS FORMATION
26 ANS PLUS 21 an) 2 2 ans) (BOE) NON <BAC
= - QUALIFES =

Pays de la Loire -5,3% -4,8% -12,3% +0,4% +3,3% +3,7% +1,2% +1,0% -1,8% -5,1%

France métropolitaine -2,9% -2,5% -8,9% +1,3% +4,0% +4,1% -2,4% +5,2% -1,0% -3,2%

SOURCE : POLE EMPLOI AOUT 2021
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LA DEFM ABC AGEE DE MOINS DE 26 ANS

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Evolution annuelle par département

52 142

Demandeurs d’Emploi de
moins de 26 ans

Evolution annuelle par région

+0,0% T T T T T T T T T T T T T - T
’ I I I . . . . -5.1% '3v6%
-10,0% - 1270

-9,0% -8,9% -8,8% -8,6% 170
-15,0% - 12.3% 12.1% -12.0% 11,2% -10,7% -10,5%
-20,0% -
-25,0% -
-30,0% 26;5%
@ @ @ @ @ 23 R <@ & S @ @ @ @
< S N & o & & o Q N o
P \’0\9 ((\00 Q‘)\'tbg \;\\ & Q,Y\Q bva’ ,006\ 0\‘\\ e > & Qﬁlb(\ o&rb 0\/0 Q"&\
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) N QS s <~ & & X\ N
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X IS X 'S N o
\)46 & OQ Q{b
¥ \\e}\ 0«@
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0000000000 0000000000000000000000000000006600000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000csssscssss =)
SOURCE : POLE EMPLOI AOUT 2021 (

pdle emploi



LA DEFM ABC AGEE DE MOINS DE 26 ANS

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Part dans la DEFM ABC et évolution annuelle de la part

DEPARTEMENTS

France métropo

14,8%
0,
Mayennelg'l/o 15,8%, Loire-Atlantique
14,8% 16,8%
-1,0 pt -1,3 pt 18,6% 15,9%
Sarthe Vendée
FRANCE PAYS DE LA LOIRE
17,3% A\
Maine-Et-Loire 16,8% Pays de la Loire
SOURCE : POLE EMPLOI AOUT 2021
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LA DEFM ABC AGEE DE MOINS DE 26 ANS

Données brutes — 2¢me trimestre 2021
BASSINS

Les Sables D Olonnes
Sable Sur Sarthe La Baule

La Ferte Bernard 22% Challans

20%

Mayenne Nantes

20% 13%
. 9 9 .
Chateau Gontier 14% 1% Pornic

15%

19%
Segre Clisson
19%
16%
Laval Fontenay Le Cte
19% 16% y
0,
Mamers 9% i Beaupreau
19% 16%
Les Herbiers La Roche Sur Yon
16%
Ancenis Blain
18%
Saumur 155 8% 18% Angers
Saint Nazaire La Fleche

Le Mans Cholet
Chateaubriant

SOURCE : POLE EMPLOI AOUT 2021
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LA DEFM ABC AGEE DE 50 ANS ET PLUS

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Evolution annuelle par département

/8 7147

Demandeurs d’Emploi de
50 ans et plus

Evolution annuelle par région

+2 504 +3,3%
:‘21’83;0 +0-29 +0.39 +0.49 +0,5% +0,6% +1,3% +1,3% +1,5% TLe i ,
’ 0 TUL,& /U [ ] Y T
+0,0% - .
-4,0% -
-6,0% -
-8,0% A
-10,0% -
-12,0% -10,4%
2 @ & @ 2 @ @ @ @ 2
@ & > N S ¢ & N & % & & & K
o 6“5\\ 8\73’ é@Q o o & \},\@\ 2 o.\»\@ D s X\Q e,\/o &
& & < ® & B o & & s° s W S
P & & N () N > g
& Q’?;\ N 2 A «& & @ A
R RS o & & S &
X < S N & o
& <& S S
0400 o"Q v
Q¢ @
500050000 008008000000000000500809000000900000000909005000089090999909898000900008000000000080000c0s0ssses00esEssEsesnsEsEERE0" =)
SOURCE : POLE EMPLOI AOUT 2021 c
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LA DEFM ABC AGEE DE 50 ANS ET PLUS

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Part dans la DEFM ABC et évolution annuelle de la part

DEPARTEMENTS

Loire-Atlantique

23,5%
29,7%
Vendée 24’20)3/Iayenne
27,0%
0 25,4%
+1,1 pt +1,4 pt France métrcz)gd()/ Maine-Et-Loire
FRANCE PAYS DE LA LOIRE
0,
sarthe 25’&%(9/5 de la Loire
e e oo eeccceeeeeaceeneesseeeeeeeeeseeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeeeeeeeeesoseceeeeeeeeesoseeeeeeeeeesesocccccseccccccssosccssnnnns c:)
SOURCE : POLE EMPLOI AOUT 2021
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LA DEFM ABC AGEE DE 50 ANS ET PLUS

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Les Sables D Olonnes
La Baule 35%

35%
Challans
33%
La Fleche
32%

Fontenay Le Cte
31%

Pornic 30%

Saumur 28%

28%
La Ferte Bernard

Mamers

27%

La Roche Sur Yon

Beaupreau
Chateau Gontier

26%

BASSINS
Nantes
Laval
Sable Sur Sarthe
Ancenis
£3% Angers

24%

249 Saint Nazaire
24%
Le Mans
24%
0, .

2376 Les Herbiers

25%

Blain
25%
Clisson
26%
26%
26% ° Cholet
Segre
Chateaubriant

Mayenne

SOURCE : POLE EMPLOI

AOUT 2021



LA DEFM ABC DE LONGUE DUREE

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Evolution annuelle par département

159 973

Demandeurs d’Emploi de
Longue Durée

Evolution annuelle par région

49,00 - +8,4%
I?’Bé:: +6,2% +6,3% o7
ol 14.0%  +42%  +42%  F46%
+5,0% +3,3% ’
+4,og/o +2,7% g
e B E RS
+1.0%
o — - . . . . . . . . .
-1.0%
2.0% 10,69
2 @ @ @ R @ ) 3 @ % ) @ @
& S & > S & > ¢ & &
& éo& & exg . 3¢ éQ'\ (\OQO & 0@ R 0\(} \{000 é@, &
% N e o 3 > & o &
S %) 21 N & > © A\
NG N & Q° 00® & @ &
IS X N ® ) NG
ISH <@ S s®
'\04‘2' o QOS‘
<
SOURCE : POLE EMPLOI AOUT 2021
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LA DEFM ABC DE LONGUE DUREE

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Part dans la DEFM ABC et évolution annuelle de la part

50,7%
+3,4 pt +4,3 pt
FRANCE PAYS DE LA LOIRE

DEPARTEMENTS
Mayenne
Maine-Et-Loire .~53% Loire-Atlantique
50% 509
53%
51%
Sarthe France métropo

52%

5206 ’
Vendée Pays de la Loire

SOURCE : POLE EMPLOI

a
AOUT 2021 G
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LA DEFM ABC DE LONGUE DUREE

Données brutes — 2¢Me trimestre 2021
BASSINS

Sable Sur Sarthe
Saumeft” Laval
La Fleche Nantes
54%
Pornic Blain

54%

La Ferte Bernard Cholet

Angers Les Herbiers
53%
51%
Mamers Ancenis
53% 519%
0,
Beaupreau 53¢ 51% Mayenne
53% 52%
Fontenay Le Cte Chateaubriant
52%
Le Mans La Baule
52% S
Les Sables D Olonnes S B2% o0, Segre
Chateau Gontier Challans
Clisson La Roche Sur Yon
Saint Nazaire
SOURCE : POLE EMPLOI AOUT 2021

G
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LA DEFM ABC DE TRES LONGUE DUREE

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Evolution annuelle par département
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LA DEFM ABC DE TRES LONGUE DUREE

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Part dans la DEFM ABC et évolution annuelle de la part
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LA DEFM ABC DE TRES LONGUE DUREE

Données brutes — 2¢me trimestre 2021
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LA DEFM ABC EN OBLIGATION D’EMPLOI

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Evolution annuelle par département
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LA DEFM ABC EN OBLIGATION D’EMPLOI

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Part dans la DEFM ABC et évolution annuelle de la part
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LA DEFM ABC EN OBLIGATION D’EMPLOI

Données brutes — 2¢me trimestre 2021
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CARACTERISTIQUES DE
LA DEMANDE D’EMPLOI

EN PAYS DE LA LOIRE
CATEGORIE A




PROFIL DE LA DEFM CAT. A

Données brutes — 2¢me trimestre 2021

Répartition de la DEFM A par public
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LA DEFM CAT. A AGEE DE MOINS DE 26 ANS

Données brutes — 2eme trimestre 2021

Evolution annuelle par département
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LA DEFM CAT. A AGEE DE MOINS DE 26 ANS

Données brutes — 2eme trimestre 2021

Part dans la DEFM A et évolution annuelle de la part
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LA DEFM CAT. A AGEE DE MOINS DE 26 ANS
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LA DEFM CAT. A AGEE DE 50 ANS ET PLUS

Données brutes — 2eme trimestre 2021

Evolution annuelle par département
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LA DEFM CAT. A AGEE DE 50 ANS ET PLUS

Données brutes — 2eme trimestre 2021

Part dans la DEFM A et évolution annuelle de la part
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LA DEFM CAT. A AGEE DE 50 ANS ET PLUS

Données brutes — 2eme trimestre 2021
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LA DEFM CAT. A DE LONGUE DUREE (inscription >= 1an)

Données brutes — 2eme trimestre 2021

Evolution annuelle par département
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LA DEFM CAT. A DE LONGUE DUREE (inscription >= 1an)

Données brutes — 2eme trimestre 2021

Part dans la DEFM A et évolution annuelle de la part
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LA DEFM CAT. A DE LONGUE DUREE (inscription >= 1an)
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LA DEFM CAT. A DE TRES LONGUE DUREE (inscription >= 2 ans)

Données brutes — 2eme trimestre 2021
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LA DEFM CAT. A DE TRES LONGUE DUREE (inscription >= 2 ans)

Données brutes — 2eme trimestre 2021

Part dans la DEFM A et évolution annuelle de la part
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LA DEFM CAT. A EN OBLIGATION D’EMPLOI

Données brutes — 2eme trimestre 2021

Evolution annuelle par département
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LA DEFM CAT. A EN OBLIGATION D’EMPLOI

Données brutes — 2eme trimestre 2021

Part dans la DEFM A et évolution annuelle de la part
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LA DEFM CAT. A EN OBLIGATION D’EMPLOI

Données brutes — 2eme trimestre 2021
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Les catégories
d’inscription a
Pole emploi

- Catégorie A : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de
recherche d’emploi, sans emploi ;

- Catégorie B : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de
recherche d’emploi, ayant exercé une activité réduite courte (i.e. de 78
heures ou moins au cours du mois) ;

- Catégorie C : demandeurs d’emploi tenus de faire des actes positifs de
recherche d’emploi, ayant exercé une activité réduite longue (i.e. de plus de
78 heures au cours du mois) ;

- Catégorie D : demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes positifs de
recherche d’emploi (en raison d’un stage, d’'une formation, d’'une maladie...),
sans emploi ;

- Catégorie E : demandeurs d’emploi non tenus de faire des actes positifs de
recherche d’emploi, en emploi (par exemple : bénéficiaires de contrats
aides).

Demandeurs Les demandeurs d’emploi de longue durée (DELD) sont les demandeurs d’emploi qui sont
d’emploi de inscrits a P6le emploi depuis au moins un an.

longue durée ou

de trés longue Les demandeurs d’emploi de trés longue durée (DETLD) sont les demandeurs d’emploi inscrits
durée a Poéle emploi depuis au moins 2 ans.

Les bénéficiaires
de I'obligation
d’emploi

---------------------------------------------------

---------------------------------------------------

Les demandeurs d’emploi bénéficiaires de I'obligation d’emploi (DE BOE) regroupent les
personnes inscrites & Péle emploi, reconnues comme travailleur handicapé (TH) ou bénéficiant
de l'allocation adulte handicapé (AAH) ou d’une pension d’invalidité ou encore les orphelins,
veuves ou pensionnés de guerre.
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En fonction d’'un certain nombre de critéres (références de travail, age, motif de fin de contrat
de travail, ressources,...) un demandeur d’emploi peut se voir ouvrir un droit en Assurance
chémage ou en solidarité-Etat, ou étre en formation ou en contrat de sécurisation
professionnelle (suite a un licenciement économique).
Le regroupement des allocations présentées dans ce document est le suivant :
- Assurance chdmage : Allocation d’Aide au Retour a 'Emploi (ARE), ARE différé (intermittents
du
Les demandeurs spectacle)
d’emploi - Formation Assurance chdmage : Allocation d’Aide au Retour a 'Emploi-Formation (AREF),

indemnisés AREF différé
- Contrat de sécurisation professionnelle (CSP) : Allocation de Sécurisation Professionnelle (y
compris formation), ASP taux ARE (y compris formation)
- Etat : Allocation de Solidarité Spécifique (ASS), Allocation Temporaire d’Attente 2 (ATA,
anciens détenus et salariés expatriés), Allocation Equivalent Retraite (AER), Allocation
Transitoire de Solidarité (ATS), Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP)
- Formation Etat : Rémunération de Fin de Formation (RFF), Allocation Spécifique de Solidarité-
Formation (ASSF)
- Autres : Convention de gestion P6le emploi (ARE-CG), AREF-CG, Rémunération Formation
Pdle emploi (RFPE)
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