11 LES INTENTIONS
D'EMBAUCHE
EN 2021

JESD To0s

PROJETS DE RECRUTEMENT
en 2021

8- %

LES PROJETS
DE RECRUTEMENT
DES ENTREPRISES

2013 2014 2015

Les plus fortes baisses concernent

'22% COMMERCE
'21% @ INDUSTRIE

- 7% AGRICULTURE ET IAA

Répartition des projets par secteur d’activité

Agriculture et 1AA 10 %
Industrie 59
‘ Construction 8%

66 % Services ’ Commerce 11%

= LES DIFFICULTES

CONTRAT
DETRAVAIL

\\\

ENQUETE
Besoms
en Main-d'Ceuvre

\\ 2021
LOIRE-ATLANTIQUE

MAI 2021

A /]
CDI CDD |

70%

de projets de recrutement
non saisonniers

Evolution du nombre de projets

de recrutement

-5705

projets cette année

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Le top 12 des métiers les plus recherchés*
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100 000 établissements ont été interrogés dans le cadre de cette enquéte annuelle, par voie postale, web ou téléphonique. 25 300 réponses ont été collectées et exploitées pour la

region des Pays de la Loire.



