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LES METIERS RECHERCHES

GRAPHIQUE 4
LES 12 METIERS LES PLUS RECHERCHES

Ouvriers non qualifiés des industries agro-alimentaires

) o ) . . H Projets de recrutement permanents
Professionnels de I'animation socioculturelle (animateurs et directeurs)

= Projets de recrutement saisonniers

Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir (y compris blanchisserie industrielle)

Magons

Ouvriers non qualifiés métallerie, serrurerie, montage (y compris réparateurs)

Conducteurs de transport en commun sur route

Maraichers, horticulteurs salariés

Agriculteurs salariés, ouvriers agricoles

Employés de libre-service

Serveurs de cafés, de restaurants et commis

Artistes, professeurs d'art (musique, danse, spectacles)

Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs
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LES METIERS EN TENSION

GRAPHIQUE 5
PROPORTION DE RECRUTEMENTS JUGES DIFFICILES PAR SECTEUR D'ACTIVITE
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TABLEAU 1
LISTE DES METIERS LE PLUS SOUVENT ASSOCIES A DES DIFFICULTES DE RECRUTEMENT
Poids des
Effectifs a Taux de recrutements
recruter tension saisonniers
Conducteurs de transport en commun sur route
Plombiers, chauffagistes
Ouvriers non qualifiés de I'électricité et de I'électronique
Conducteurs routiers et grands routiers
Conducteurs et livreurs sur courte distance
Ouvriers non qualifiés du second ceuvre du batiment
Professeurs du secondaire
Ouvriers qualifiés de la maintenance en mécanique -
Jardiniers salariés, paysagistes 35,9%
Apprentis et ouvriers non qualifiés de I'alimentation (hors industries agro-alimentaires) 66,1%
Techniciens et agents de maitrise de la maintenance et de I'environnement
Ouvriers non qualifiés du gros ceuvre du batiment

* Uniquement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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