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Evolution du taux de chomage Evolution du nombre Aides a Le réseau a
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Taux de chdmage par département Evolution Aides au
et zone d’emploi des offres d’emploi développement
enregistrées (OEE) des compétences

Demandeurs d’emploi en fin de mois
(DEFM) : catégorie, évolution, typologie

Demande d’emploi enregistrée (DEE)
sur 12 mois par motif

Demande d’emploi sortie (DES)
sur 12 mois par motif

Indemnisation
selon le régime

Montant des allocations
versées par régime

Les 10 métiers
les plus recherchés
par les employeurs

Les 10 métiers

en offres durables
les plus recherchés
par les employeurs



L'OBSERVATOIRE
REGIONAL
DE LEMPLOI

WWW.OBSERVATOIRE-EMPLOI-PAYSDELALOIRE.FR

METEO DES METIERS,
PORTRAITS SECTORIELS,
CHIFFRES CLES ...

TOUT POUR COMPRENDRE LENVIRONNEMENT
ECONOMIQUE DES PAYS DE LA LOIRE
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DEMANDEURS D’EMPLOI EN FIN DE MOIS (DEFM)
PAR CATEGORIE

DONNEES BRUTES - -
MARs 20 M KOBS U WERGROLTANE
ENEEARTIRTY]

DONT CATA 174 645 51,1% 63% A 48% N
DONT CATB “m 14,7% 16% 2 43% N
DONT CATC 83488 mes 8w N usw A
CATEGORIE A CATEGORIE B CATEGORIE C

LA DEMANDE
D’EMPLOI

Personnes sans emploi, immédiatement
disponibles, tenues d'accomplir des actes
positifs de recherche d'emploi sans aucune
activité réduite (Catégories 1, 2, 3 sans acti-
vité réduite).

Personnes sans emploi, immédiatement
disponibles, tenues daccomplir des actes
positifs de recherche demploi avec une
activité réduite de courte durée [78 heures
ou moins] (Catégories 1, 2, 3 avec activité
réduite).

Personnes sans emploi, immédiatement dis-
ponibles, tenues d'accomplir des actes posi-
tifs de recherche d'emploi avec une activité
réduite de moyenne ou longue durée [plus
de 78 heures] (Catégories 6, 7, 8).




EVOLUTION DES DEMANDEURS D’EMPLOI © DEFM CATEGORIE A
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LA DEMANDE
D’EMPLOI




DEMANDE D’EMPLOI ENREGISTREE (DEE) - DEMANDE D’EMPLOI SORTIE (DES)

SUR 12 MOIS PAR MOTIF : SUR 12 MOIS PAR MOTIF
DONNEES BRUTES . DONNEES BRUTES
MARS 2015 * MARS 2015
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LA DEMANDE
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EVOLUTION DES OFFRES D’EMPLOI ENREGISTREES (OEE)

DONNEES BRUTES

OFFRES D’FMPLOI DONT DONT DONT
ENREGISTREES (OEE) DURABLES TEMPORAIRES OCCASIONNELLES
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LES 10 METIERS LES PLUS RECHERCHES
PAR LES EMPLOYEURS

DONNEES BRUTES -MARS 2015 (12 MOIS GLISSANTS)

DONT POIDS METIER/
%

A1402 AIDE AGRICOLE DE PRODUCTION

LEGUMIERE OU VEGETALE 5391 0% 10% 0% 9% 3%
K1303 ASSISTANCE AUPRES DES ENFANTS 4466 59% 40% 0% 5% 15%
61602 PERSONNEL DE CUISINE 4339 40% 38% 3% 85% 25%
1803 SERVICE EN RESTAURATION 3995 % 38% 5% 63% 3%
K1204 NETTOYAGE DE LOCAUX 3625 % 65% 2% BY% %
K1304 SERVICES DOMESTIQUES 3007 58% 40% 0% 4% 1,7%
NTi03 ';‘E“fg{':',;‘)f,fng”“”‘“T'°" 11 16% % 40% 4% 16%

NA4101 CONDUITE DE TRANSPORT DE

MARCHANDISES SUR LONGUE DISTANCE 1683 3 3% 35% 9% 15%
K2107 ENSEIGNEMENT GENERAL . . , . .
s 2626 % 7% 0% v 15%
A401 AIDE AGRICOLE DE PRODUCTION ) . ; .
FRUITIERE / VITICOLE 1501 0% 6% 0% 9% 14%

* OFE : Offres d'Emploi Enregistrées



LES 10 METIERS EN OFFRES DURABLES LES PLUS RECHERCHES
PAR LES EMPLOYEURS

DONNEES BRUTES - MARS 2015 (12 MOIS GLISSANTS)

DONT POIDS METIER/

KI303 ASSISTANCE AUPRES DES ENFANTS 3980 61% 3% 5,1%
61602 PERSONNEL DE CUISINE 1280 1% 19% 0% 81% 9%
K1304 SERVICES DOMESTIQUES 1969 89% % 0% 4% 15%
61803 SERVICE EN RESTAURATION 1784 69% 26% 0% 69% 23%
KI302 ASSISTANCE AUPRES D'ADULTES 1450 92% 8% 0% % 1,8%
D1407 RELATION TECHNICO-COMMERCIALE 141 95% 4% 0% 100% 1,8%
K2204 NETTOYAGE DE LOCAUX 1343 69% 18% 1% 19% 11%
M1203 COMPTABILITE 11471 3% B% 5% 18% 15%
D1401 ASSISTANAT COMMERCIAL 1098 68% 19% % 91% 14%

* OEE : Offres d'Emploi Enregistrées




LES AIDES POLE EMPLOI

NOMBRE D'AIDES MONTANT MONTANT
OCTROYEES DES ENGAGEMENTS MOYEN / AIDE
AIDES A LA RECHERCHE D’EMPLOI 1481 189526 € 16€
AIDE A LA REPRISE D’EMPLOI 851 I E€ 841€
AIDES SPECIFIQUES A LA REPRISE D’ACTIVITE 90 800€ me€
AGEPI FORMATION 53 20800€ $30€
AGEPI REPRISE D’EMPLOI 37 15420 € M€
AIDES INNOVANTES 118 57850 € 265 €
AIDES AU PERMIS DE CONDUIRE 118 57850 € 25€

FORMATION 154 1M € 1154 €



Faciliter la mobilité de certains
demandeurs d’emploi qui
recherchent un emploi éloigné
de leur lieu de résidence.

Faciliter la mobilité des demandeurs
d’emploi qui reprennent un emploi
éloigné de leur résidence.

Attribution d’une aide financiére
prenant en charge une partie

des frais de garde d’enfants générés
par une reprise d’emploi (AGEPI
reprise d’emploi) ou une entrée

en formation (AGEPI formation)

d’un demandeur d’emploi élevant seul
un ou plusieurs enfants

de moins de 10 ans.

Aide au Permis de Conduire :
Financement de I'apprentissage
complet du permis de conduire B
(automobile).

Faciliter la mobilité des demandeurs
d’emploi qui entrent dans

une formation éloignée de leur lieu
de résidence.

MONTANT DE L'AIDE

Frais de déplacement : Forfait kilométrique de 0,20 €/km. Si prestation intensive :
0,20 € x nombre de km x nombre de jours moyen par prestation.

Frais de repas : 6 € par repas

Frais d’hébergement : Plafond de 30 € par nuitée

Frais de déplacement : Forfait kilométrique de 0,20 €/km
Frais de repas : 6 € par repas
Frais d’hébergement : Plafond de 30 € par nuitée

- Reprise d’emploi ou formation de 15 & 35 h/semaine :
400 € pour un enfant (et 60 € par enfant supplémentaire)
dans la limite de 520 €.

- Reprise d’emploi ou formation inférieure a 15 h/semaine ou 64 h/mois :
170 € pour un enfant, 195 € pour deux enfants, 220 € pour trois et plus.

Montant de 1 200 € maximum pour la prise en charge
de tout ou partie des frais exposés.

Frais de déplacement : Forfait kilométrique de 0,20 €/km
Frais de repas : 6 € par repas
Frais d’hébergement : Plafond de 30 € par nuitée



LES AIDES POLE EMPLOI
POUR ACCOMPAGNER
LA REPRISE D’EMPLOI

DU 1% JANVIER P S
AU3I r{AARS 2015 AIDES AU DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

(HORS FRAIS PEDAGOGIQUES)

RFPE

FORMATIONS CONVENTIONNEES

POE INDIVIDUELLE
POE COLLECTIVE

TOTAL

NOMBRE DE MONTANT DES MONTANT MOYEN /
BENEFICIAIRES ENGAGEMENTS BENEFICIAIRE
391 1450156 € 31683€
64 85984 € 134 €
178 61484 € U5 €
m 15167 € 1038 €
196 359141 € 1831 €
0 0€ 0€

B <



_ AIDES POLE EMPLOI AU
DEVELOPPEMENT DES COMPETENCES

Actions de Formation Conventionnées

Action de Formation Préalable
au Recrutement

Aide individuelle a la formation
Préparation Opérationnelle a 'emploi

Préparation Opérationnelle a 'emploi

Le bénéficiaire est stagiaire de la formation professionnelle

et est indemnisé soit au titre du régime d’assurance chdmage (AREF),
soit au titre de la rémunération de formation Pdle emploi (RFPE).

Ces aides ouvraient droit a I'aide aux frais associés a la formation (AFAF)
jusqu’au 19/01/2014. A compter du 20/01/2014, I'aide a la mobilité
entrée en formation prend le relais.

Validation des Acquis de I'Expérience

Les baremes de prise en charge peuvent varier en fonction du niveau de certification visée.
Le codt moyen de prise en charge par bénéficiaire est de 640 € TTC.

Rémunération des formations
de Pole emploi

Rémunération fixée forfaitairement par décret ou en fonction du salaire antérieur
pour les travailleurs handicapés remplissant la condition de durée d’activité salarié
définie par décret et pour les stagiaires suivant des formations d’une durée supérieure a 1 an.

LES AIDES DE 1

POLE EMPLOI
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s E RVI c E . LA FERTE-BERNARD

CHATEAU-GONTIER

SABLE
SUR-SARTHE
CHATEAUBRIANT LA FLECHE

BLAIN SEGRE CHATEAU-DU-LOIR

Retrouvez toutes nos
ANGERS coordonnées sur

www.pole-emploi.fr

FLASHEZ CE CODE
POUR Y ACCEDER :

TRIGNAC ANCENIS

BEAUPREAU

NANTES
PORNIC clssoN  CHOLET

MACHECOUL ) MONTAIGU
CHALLANS LES HERBIERS
LA ROCHE-SUR-YON

OLONNE FONTENAY-LE-COMTE

SUR-MER
LUCON



POLE EMPLOI
PAYS DE LA LOIRE

Prés de 2 000 conseillers

49 agences de proximité

5 agences de services
spécialisés

2 plateformes téléphoniques

régionales pour demandeurs
demploi et entreprises

TOUS LES SERVICES
POLE EMPLOI A DISTANCE

www.pole-emploi.fr

* Gratuit ou 0,11 cts d'euro par appel ** Cout : 0,15 cts d'euros la minute,
depuis une ligne fixe ou une box. hors cout éventuel de 'opérateur.
Cout d'une communication normale Lattente est comprise dans
depuis un mobile. la durée de lappel.

POLE EMPLOI
PAYS DE LA LOIRE
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www.pole-emploi.fr

TOUTES NOS PUBLICATIONS STATISTIQUES

http:/ /www.observatoire-emploi-paysdelaloire.fr/

Obsersatoine de

lrempl: Pays de la
Laire

Cette publication est la propriété de Pole
emploi Pays de la Loire. La mention de la
source, a savoir Pole emploi Pays de la
Loire, doit étre impérativement portée sur
toute publication.

DIRECTEUR DE LA PUBLICATION :
Jean-Luc RECHER

REDACTION :
Service Statistiques, Etudes & Evaluation
Linda LAUNAY, Vincent RAGOT

CONTACT :
statspdl@pole-emploi.fr

Pole emploi Pays de la Loire - Mai 2015

SUIVEZ NOTRE
ACTUALITE REGIONALE
SUR TWITTER
@poleemploi_PDL

Parameétres utiles régionaux (n° 20)
Réalisation : Agence Féminin - 02 40 58 27 75



