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DEFM (cat. A) - Demande d’Emploi Fin de Mois 34 521 -0,6% N
- dont moins de 25 ans 4153 12,0% -49% N
- dont 50 ans et plus 7 434 21,5% 0,0% N
- dont Femmes 16 944 49,1% 1,0% 2
—’dont D.ELD - Demand? 13553 39,3% 5,1% 2
d'emploi de longue durée
- dont Obligations d'emplois 3745 10,8% -7,9% N
- dont Indemnisés 18 438 53,4% 3,4% 2
- dont Ber?efl'c!alre's du RSA 7136 20.7% 28% N

Revenu Solidarité Active

DEFM (cat. B) - Demande d'Emploi Fin de Mois 9733 2,6% Ve

DEFM (cat. C) - Demande d'Emploi Fin de Mois 21231 3,6% Ve

DEFM TOTAL (Cat.A+B+C) 65 485 1,2% 2

DEE (cat. A) - Demande d'Emploi Enregistrée 5917 -3,6% N 79 120 -1,9% N
- dont licenciements économiques 51 0,9% -30,1% N 729 0,9% -0,1% N
- dont autres licenciements 412 7,0% -3,3% N 5081 6,4% 45% 7
- dont fin de contrat 985 16,6% -1,7% N 16 265  206% 37% 7
- dont fin de mission 380 6,4% 3,3% Ve 5228 6,6% 137% A
- dont 1ére entrée sur le marché 466 7,9% -6,0% N 6763 8,5% -69% N

OEE - Offre d'Emploi Enregistrée 6359 -10,8% N 72 882 173% 2
- dont OEE durables 4158 65,4% -8,5% N 49 235  67,6% 319% 2
- dont Intérim 921 14,5% -10,1% N 10835  149% 9,1% 2
- dont Industrie 307 4.8% 50,5% Ve 2 464 3,4% 62% 7
- dont BTP 86 1,4% 30,3% v 1039 1,4% 81% 7
- dont Tertiaire 5896 92,7% -13,6% N 68589  941% 178% 7

Catégorie B : Avec une activité réduite de courte durée (78 heures ou moins).

DELD : Demande d'Emploi de Longue Durée (plus d'un an).

BFM : Bénéficiaires Fin de Mois (Catégorie 1 & 8 et dispensés de recherche d'emploi).

Catégorie C : Avec une activité réduite de moyenne ou longue durée (plus de 78 heures).

Catégorie A : Personnes sans emploi, immédiatement disponibles, tenues d'accomplir des actes positifs de recherche d'emploi sans aucune activité réduite.

Obligations d'Emplois : Demandeurs d'emploi bénéficiant de l'obligation d'emploi instituée par l'article L.323-1 du Code du travail : les travailleurs reconnus
handicapés par la CDAPH, les victimes d'accidents du travail ou de maladies professionnelles, les titulaires d'une pension d'invalidité, etc.
OEE durables : Offres d'emploi enregistrées a Pole emploi, correspondants a des contrats d'une durée supérieure a 6 mois.




