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Chiffres Clés

. Evolution . Evolution
Les Herbiers 12013 Vendée 12013
Part d'établissements recruteurs ~\ 22.7% 4
Projets de recrutement enregistrés ~ 20 170 ~
Part de difficultés de recrutement ~ 39.5% ~
Poids des projets saisonniers 7 55.1% 7

LES SECTEURS QUI RECRUTENT

Projets de recrutement et proportion d'établissements
recruteurs selon la taille de I'entreprise

Répartition des projets de recrutement
par secteur d'activité
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Poids des projets saisonniers
Services 45.9%
Commerce 15.5%
Construction 14.1%
Autres Industries 15.2%
IAA 29.3%
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LES METIERS RECHERCHES

Commerciaux (techniciens commerciaux en entreprise)

Ouvriers qualif. de la manutention (caristes, préparateurs de commandes, magasiniers...)
Conducteurs routiers et grands routiers

Ouvriers non qualifiés travaillant par enlévement ou formage de métal

Sportifs et animateurs sportifs

Aides, apprentis, employés polyvalents de cuisine (y compris crépes, pizzas, plonge ...)
Ouvriers non qualifiés de 'emballage et manutentionnaires

Agents d'entretien de locaux (y compris ATSEM)

Aides-soignants (aides médico-psychologiques, auxiliaires de puériculture, assistants
médicaux...)

Ouvriers qualifiés des industries agro-alimentaires (hors viandes)
Professionnels de |'animation socioculturelle (animateurs et directeurs)

Ouvriers non qualifiés des industries agro-alimentaires
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LES METIERS EN TENSION
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Liste des métiers les plus souvent associés Effectifs a Taux de recrutements
a des difficultés de recrutement recruter tension saisonniers
Employés de maison et personnels de ménage 59 - 15.1%
Techniciens et agents d'encadrement d'exploitations agricoles 22 - 0.0%
Chaudronniers, toliers, traceurs, serruriers, métalliers, forgerons 21 - 12.1%
Ouvriers non qualifiés du textile et du cuir (y compris blanchisserie industrielle) 20 - 0.0%
Mécaniciens et électroniciens de véhicules 15 - 0.0%
Ouvriers non qualifiés du second ceuvre du batiment 17 - 0.0%
Dessinateurs en mécanique et travail des métaux 16 - 0.0%
Conducteurs routiers et grands routiers 69 - 30.3%
Ouvriers qualifiés des industries agro-alimentaires (hors viandes) 168 - 14.2%
Ouvriers qualifiés travaillant par enlévement de métal (moulistes, usineurs...) 18 - 0.0%
Commerciaux (techniciens commerciaux en entreprise) 66 - 0.0%
Techniciens et agents de maitrise de la maintenance et de I'environnement 21 - 0.0%

* Uniqguement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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