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Libre de diffusion sous réserve de mention de la source « Pdle emploi Pays de la Loire »

1. Hausse annuelle de 4,6% des dossiers déposés a Péle emploi en Septembre 2013

Au cours du mois de septembre 2013, Pble emploi Pays de la Loire a comptabilisé 50 271 dépdts de dossiers,
constitués essentiellement de dossiers ARE (88%). Une hausse de 16,3% (en CVS) des dépbts de dossiers est
enregistrée par rapport a aot 2013. Sur un an, le nombre de dossiers déposés est en hausse de 4,6% (en CVS).
Les dépbts de dossiers en Allocation d’Aide au Retour a 'Emploi (ARE) enregistrent une hausse en évolution

annuelle (+2,7%) ainsi que les dossiers déposés en Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) (+14,2%).

Dossiers déposés par Allocation

Evolution | Evolution
PAYS DE LA LOIRE septembre 12 ao(t 13 mensuelle| annuelle
% %
1.1 ARE (CVS) 34 270 29 910 351901 17.7% 2.7%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 43 066 29 949 44 237 2.7%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 33 3 8 -75.8%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 3 1] -100.0%
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 3699 3405 4 226 14.2%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 365 373 450 23.3%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 4 16 11 175.0%
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) 2 -100.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 158 163 144 -8.9%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) 1] -100.0%
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 234 145 391 67.1%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP)
212 Allocation Complémentaire (ACO)
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
214 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 467, 670 734 57.2%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 27 94 70 159.3%

CVS : Correction des Variations Salsonniéres
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Evolution des dossiers déposés (Données CVS)

| | | | |
Toutes allocations

Avec décisions d’admission (ou de réadmission) prises au cours du mois de septembre 2013, Pdle
emploi Pays de la Loire a enregistré une hausse de (en CVS) par rapport a aot 2013. Sur un an, le
nombre d’admissions (ou de réadmission) est en légére hausse de (en CVS). Cette hausse est due

essentiellement aux admissions en Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) (

en Allocation de Solidarité Spécifique ( ).

) et aux admissions

Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation

Evolution | Evolution
PAYS DE LA LOIRE septembre 12 aolt 13 septembre 13 | mensuelle| annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 12 840 9 870 12 920] 30.9% 0.6%
1.1 ARE (CVS) 11 150 8 230 10 780f 31.0% -3.3%
Admissions ou réadmissions (brutes) 15 533 10 538| 15 647 0.7%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 14 081 8971 13 660 -3.0%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 702 734 901 28.3%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 157 175 206 31.2%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 2 4 -100.0%
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 34 30 20 -41.2%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 221 121 355 60.6%
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 336 503 505 50.3%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) -
Source : Pdle emploi
CVS : Correction des Variations Saisonniéres
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Avec décisions de rejet prises au cours du mois de septembre 2013, P6le emploi Pays de la Loire a
enregistré une hausse de (en CVS) par rapport a ao(t 2013. Sur un an, le nombre de rejets est en
hausse de (en CVS). Cette hausse est due essentiellement au nombre de rejets en Allocation d’Aide au

Retour a 'Emploi ( ) et en Allocation de Solidarité Spécifique ( ).
Décisions de rejet par Allocation
Evolution | Evolution
PAYS DE LA LOIRE septembre 12 aolt 13 septembre 13 | mensuelle| annuelle
% %
Rejets (CVS) 10 800 9 680 11 190) 15.6% 3.6%
1.1 ARE (CVS) 9 160 8 260 94401 14.3% 3.1%
Rejets (bruts) 14 055 9933 14 557 3.6%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 12 363 8 446 12 729 3.0%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 1 568| 1355 1697 8.2%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 11 18 10 -9.1%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 105 99 104 -1.0%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 1 1
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 1 -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 7 14 16 128.6%
Source : Pole emploi
- ARE (allocation d'Aide au Retour a I'Emploi)
Rejets a I'ouverture des droits par motif (données brutes)
Evolution
PAYS DE LA LOIRE septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chdmage (ARE) 12 363 8 446 12 729 100.0% 3.0%
1 Durée d'affiliation insuffisante 10 141 6 916 10 542 82.8% 4.0%
2 Activité hors champ d'application 594 323 5220 4.1% -12.7%
3 Départs volontaires non légitimes 978 636 791] 6.2% -19.1%
4 Autres motifs 646 571 874 6.9% 35.3%

Source : Péle emploi

Le motif « durée d’affiliation insuffisante » représente
au Retour a 'Emploi (ARE).

La durée de versement de I'allocation d'Aide au Retour a 'Emploi (ARE) est égale a la durée d'affiliation du salarié
prise en compte pour l'ouverture de ses droits a l'allocation, c'est-a-dire la durée d'emploi dans une ou plusieurs
entreprises au cours des 28 mois précédant la fin de son contrat, s'il est agé de moins de 50 ans et des 36 derniers
mois, s'il est agé de 50 ans et plus.

des rejets a I'ouverture des droits de I'allocation d'Aide
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- ASS (Allocation de Solidarité Spécifique)

Evolution
PAYS DE LA LOIRE septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 1568 1 355 1697 100.0% 8.2%
1 Condition de durée de travail non remplie 1199 1 063 13291 78.3% 10.8%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 362 289 359 21.2% -0.8%
4 Autres causes ou causes multiples K 3 9 05% 28.6%

Source : Pdle emploi

Le motif principal de rejet de 'Allocation de Solidarité Spécifique est le motif « condition de durée de travail non

remplie » ( ).

Le demandeur doit justifier de 5 ans d'activité salariée (a temps plein ou a temps partiel) au cours des 10 ans
précédant la fin du contrat de travail a partir de laquelle il a bénéficié de I'assurance chémage.

- ATA (Allocation Temporaire d’Attente)

Evolution
PAYS DE LA LOIRE septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation Temporaire d'attente (ATA) 1] 18 101 100.0% -9.1%
1 Ancien bénéficiaire 2 3 4 40.0% 100.0%
2 Condition d'age non satisfaites 1 - -
3 Ne répond pas aux conditions détenus libérés 2 - -
4 Rapatriés, aptride et expatrie non concerné 2 4 - -100.0%
5 Délai de forclusion N 10.0% -
6 Conditions de ressources non satisfaites 3 - -
7 Pays d'origine considéré sur par OFPRA - -
8 Bénéficiaire PEC complete Aide Sociale Etat 6 5 51 50.0% -16.7%
9 Autres causes ou causes multiples - -
10 Refus offre hebergement 1 - -100.0%

Source : Péle emploi

SOURCES ET METHODES

intervient le dernier jour du mois civil.

Ces informations correspondent a deux types de statistiques :

-des statistiques de flux : les mouvements au cours d’une période,
-des statistiques de stock : situation a une date donnée (au dernier jour du mois).

La catégorie d’information recueillie a trait aux mouvements des dossiers : entrées, instances, sorties.

L’objectif de la Statistique Mensuelle de Paiement (STMP) est de fournir, dans des délais courts, a partir des opérations administratives,
des informations suffisantes pour donner les principaux caractéres des phénomeénes relatifs au chémage indemnisé.

Pour les informations relatives aux mouvements des dossiers et présentées dans cette note, la phase de cléture des états réglementaires

Ces états sont envoyés a la Direction Statistiques nationale au plus tard le mercredi suivant le premier week-end du mois suivant. Au
préalable, ils ont été contrblés, éventuellement corrigés puis validés par les Directions Statistiques régionales de Pdle emploi.

www.observatoire-emploi-paysdelaloire.fr
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Dossiers déposés par Allocation

) ) Evolution Evolution
Loire Atlantique septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle
% annuelle %,
Entrées de dossier (CVS) 15 080 13 280 15360] 15.7% 1.9%
11 ARE (CVS) 13 450) 11 550 134601 16.5% 0.1%
Entrées de dossier (brutes) 18 429 13 255 18 767 1.8%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 16 618 11 622 16 626 0.0%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 5 -100.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 3 -100.0%
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 1269 1141 1439 13.4%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 179 151 176 -1.7%
26 Allocation Equivalent Retraite (AER) 9 -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 78 76 69| -11.5%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 90 20 165 83.3%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2_12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 177 211 261 47.5%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 10 25 31 210.0%
Source : Pole emploi
Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation
) ) Evolution Evolution
Loire Atlantique septembre 12 aodt 13 septembre 13 | mensuelle
% annuelle %
Admissions ou réadmissions (CVS) 5040 3910 4910] 25.6% -2.6%
11 ARE (CVS) 4 420) 3330 41101 23.4% -7.0%
Admissions ou réadmissions (brutes) 5872 4118 5722 -2.6%
2.1 Allocation Aide au retour a l'emploi (ARE) 5335 3588 4962 -7.0%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 226 264 320 41.6%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 81 74 94 16.0%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 2 -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 16 12 10 -37.5%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 83 15 151 81.9%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2 12 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 131 163 185 41.2%
2 15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) -
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Décisions de rejet par Allocation

) ) Evolution Evolution
Loire Atlantique septembre 12 aolt 13 septembre 13 | mensuelle
% annuelle %
Rejets (CVS) 4220 3620 4360 20.4% 3.3%
1.1 ARE (CVS) 3 620 3130 37101 18.5% 2.5%
Rejets 5401 3810 5576 3.2%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 4804 3309 4919 2.4%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 533 446 595 11.6%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 5 3 4 -20.0%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 55 a7 53| -3.6%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) -
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2 12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2 13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 1 -
215 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 4 4 5 25.0%
Source : Pole emploi
Rejets a I'ouverture des droits par motif (données brutes)
Loire Atlantique septembre 12 aodt 13 septembre 13 | Poids % Evolution
annuelle %
Total des rejets en Assurance Chdmage (ARE) 4 804 3 309 4919 100.0% 2.4%
1 Durée d'affiliation insuffisante 3 951 2633 4043 82.2% 2.3%
2 Activité hors champ d'application 256 157] 2190 4.5% -14.5%
3 Départs volontaires non légitimes 348 263 311 6.3% -10.6%
4 Autres motifs 249 256 346 7.0% 39.0%
Loire Atlantique septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | Poids 96 | EVOlution
annuelle %
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 533] 4406 595 100.0% 11.6%
1 Condition de durée de travail non remplie 405 354] 467 78.5% 15.3%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 126} 92 1271 21.3% 0.8%
4 Autres causes ou causes multiples 2 N 0.2% -50.0%
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Dossiers déposés par Allocation

Evolution | Evolution
Maine et Loire septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle | annuelle
% %
Entrées de dossier (CVS) 8810 7 660 9240] 20.6% 4.9%
1.1 ARE (CVS) 7 620 6 430 7890 22.7% 3.5%
Entrées de dossier (brutes) 10722 7 926 11 238 4.8%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 9 486 6 726 9822 3.5%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 18 3 8 -55.6%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 944 854 1020 8.1%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 71 94 103 45.1%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 2 2 7 250.0%
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) 2 -100.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 35 31 26 -25.7%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pble emploi (RFPE) 65 25 85 30.8%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 94 170 155 64.9%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 5 21 12 140.0%
Source : Pole emploi
Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation
Evolution | Evolution
Maine et Loire septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle ] annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 3010 1 940 3000] 54.6% -0.3%
1.1 ARE (CVS) 2610 1610 25101 55.9% -3.8%
Admissions ou réadmissions (brutes) 3550 2313 3537, -0.4%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 3218 1972 3092 -3.9%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 165 165 213 29.1%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 30| 39 48 60.0%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 1 -100.0%
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 10 4 5 -50.0%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 61] 25 75 23.0%
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 65| 108 104 60.0%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) -
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Décisions de rejet par Allocation

Evolution | Evolution
Maine et Loire septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle | annuelle
% %
Rejets (CVS) 2 550 2220 2620] 18.0% 2.7%
1.1 ARE (CVS) 2130y 1890 2200 16.4% 3.3%
Rejets 3286 2341 3375 2.7%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 2835 1973 2923 3.1%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 424 334 427 0.7%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 1 8 5 400.0%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 24 22 16 -33.3%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 1 -100.0%
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
214 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 1 4 4 300.0%
Source : Pdle emploi
Rejets a l'ouverture des droits par motif (données brutes)
Evolution
Maine et Loire septembre 12 aolt 13 septembre 13 | Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chomage (ARE) 2 835 1973 29231 100.0% 3.1%
1 Durée d'affiliation insuffisante 2 335 1660 2446 83.7% 4.8%
2 Activité hors champ d'application 126 63 1081 3.7% -14.3%
3 Départs volontaires non légitimes 239 151 1720 5.9% -28.0%
4 Autres motifs 135 99 197] 6.7% 45.9%
Evolution
Maine et Loire septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 424 334 427] 100.0% 0.7%
1 Condition de durée de travail non remplie 330 274 343] 80.3% 3.9%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 92 57 8l 19.0% -12.0%
4 Autres causes ou causes multiples i 3 31 0.7% 50.0%
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Dossiers déposés par Allocation

Evolution | Evolution
Mayenne septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle] annuelle
% %
Entrées de dossier (CVS) 2 660 2530 27901 10.3% 4.9%
11 ARE (CVS) 2350 2100 24101 14.8% 2.6%
Entrées de dossier (brutes) 3354 2 498] 3515 4.8%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 3008 2099 3085 2.6%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 270 264 281 4.1%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 32 37 48 50.0%
26 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
27 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
27 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 5 9 4 -20.0%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 10 3 18 80.0%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2_12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 28 82 74 164.3%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 1 4 5 400.0%

Source : Pdle emploi

Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation

Evolution | Evolution
Mayenne septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle] annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 870 830 910] 9.6% 4.6%
11 ARE (CVS) 760 670) 7400 10.4% -2.6%
Admissions ou réadmissions 1219 922 1267 3.9%
21 Allocation Aide au retour a l'emploi (ARE) 1125 776 1 100, -2.2%
22 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 50 42| 64 28.0%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 12 21 24 100.0%
26 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
27 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 2 1 -
2.8 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
29 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 10 3 18 80.0%
2_10 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
211 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 22 78] 60 172.7%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) -

Source : Pdle emploi
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Décisions de rejet par Allocation

Evolution | Evolution
Mayenne septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle] annuelle
% %
Rejets (CVS) 650 660 690 4.5% 6.2%
1.1 ARE (CVS) 550 550 5901 7.3% 7.3%
Rejets 859 662, 914 6.4%
21 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 746 537 793 6.3%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 106 119 118 11.3%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 4 -100.0%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 3 4 3
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) -
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2 12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2 13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) -
215 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 2 -
Source : Pole emploi
Rejets a I'ouverture des droits par motif (données brutes)
Evolution
Mayenne septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | Poids % [ annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chémage (ARE) 746 537 7931 100.0% 6.3%
1 Durée d'affiliation insuffisante 600 427 659 83.1% 9.8%
2 Activité hors champ d'application 34 16 301 3.8% -11.8%
3 Départs volontaires non légitimes 70 54 551 6.9% -21.4%
4 Autres motifs 42 40 491  6.2% 16.7%
Evolution
Mayenne septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | Poids % [ annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 106 119 118} 100.0% 11.3%
1 Condition de durée de travail non remplie 84 95 971 82.2% 15.5%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 22 24 2] 17.8% -4.5%
4 Autres causes ou causes multiples - -
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Dossiers déposés par Allocation

Evolution | Evolution
Sarthe septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle] annuelle
% %
Entrées de dossier (CVS) 6 190 5520 65401 18.5% 5.7%
11 ARE (CVS) 5 420 4700 55501 18.1% 2.4%
Entrées de dossier (brutes) 7 495 5483] 7920 5.7%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 6 747 4 677 6 905 2.3%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 7 -100.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2 4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 590 557 686 16.3%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 42 52 78 85.7%
26 Allocation Equivalent Retraite (AER) 3 -
27 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 11 17 16 45.5%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
210 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 30 49 78 160.0%
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2 12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 67 112 146 117.9%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 1 19 8 700.0%
Source : Pdle emploi
Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation
Evolution | Evolution
Sarthe septembre 12 aolt 13 septembre 13 | mensuelle| annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 1780 1 300 1850] 42.3% 3.9%
1.1 ARE (CVS) 1520 1 040 15100 45.2% -0.7%
Admissions ou réadmissions (brutes) 2130 1426 2218 4.1%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 1907 1151 1904 -0.2%
22 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 131 129 135 3.1%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 17 27 26 52.9%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 3 5 1 -66.7%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 29 34 70 141.4%
2_11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2_12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 43 80 82 90.7%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) -
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Décisions de rejet par Allocation

Evolution | Evolution
Sarthe septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle] annuelle
% %
Rejets (CVS) 1960 1710 1920 12.3% -2.0%
1.1 ARE (CVS) 1690 1460 1660 13.7% -1.8%
Rejets 2 556 1728) 2501 -2.2%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 2266 1457 2226 -1.8%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 283 258] 263 -7.1%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 2 -
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 7 10 12 71.4%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) -
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2 12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2 13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) -
215 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 1 -
Source : Pole emploi
Rejets a I'ouverture des droits par motif (données brutes)
Evolution
Sarthe septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | Poids % [ annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chémage (ARE) 2 266} 1 457 2226} 100.0% -1.8%
1 Durée d'affiliation insuffisante 1932 1 262 1918} 86.2% -0.7%
2 Activité hors champ d'application 95 414 83 3.7% -12.6%
3 Départs volontaires non légitimes 134 69 99 4.4% -26.1%
4 Autres motifs 105 82 126 5.7% 20.0%
Evolution
Sarthe septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | Poids % [ annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 283 258} 2631 100.0% -7.1%
1 Condition de durée de travail non remplie 220 198 209) 79.5% -5.0%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 62 60 531 20.2% -14.5%
4 Autres causes ou causes multiples 1 N 0.4%
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Dossiers déposés par Allocation

Evolution | Evolution
Vendée septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle| annuelle
% %
Entrées de dossier (CVS) 6 230, 6 050 6830 12.9% 9.6%
11 ARE (CVS) 5430 5130 5880 14.6% 8.3%
Entrées de dossier (brutes) 8 059 5 657 8831 9.6%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 7207 4 825 7799 8.2%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 3 -100.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 1 -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 626 589 800 27.8%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 41 39 45 9.8%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 2 5 1 -50.0%
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 29 30| 29
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) 1 -100.0%
2_10 Rémunération Formation Pole emploi (RFPE) 39 48 45 15.4%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
214 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 101 95| 98 -3.0%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 10| 25| 14 40.0%

Source : Pole emploi

Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation

Evolution | Evolution
Vendée septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle| annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 2140 1 890 2250] 19.0% 5.1%
11 ARE (CVS) 1840 1580 1910 20.9% 3.8%
Admissions ou réadmissions (brutes) 2762, 1759 2903 5.1%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 2496 1484 2602 4.2%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2_3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2 4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 130 134 169 30.0%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 17 14 14 -17.6%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 1 2 -100.0%
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 5 7 3 -40.0%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 38 44 41 7.9%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
214 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 75 74 74 -1.3%
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) -

Source : Péle emploi
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Décisions de rejet par Allocation

Evolution | Evolution
Vendée septembre 12 ao(t 13 septembre 13 | mensuelle| annuelle
% %
Rejets (CVS) 1420 1470 1600 8.8% 12.7%
11 ARE (CVS) 1170 1230 1280 4.1% 9.4%
Rejets 1953 1392 2191 12.2%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 1712 1170 1868 9.1%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 222 198 294 32.4%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 1 5 1
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 16 16 20 25.0%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 1 -
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
2_16 Allocation Transitoire de Solidarité Complément (ATS_complément) 2 3 7 250.0%
Source : Pdle emploi
Rejets a l'ouverture des droits par motif (données brutes)
Evolution
Vendée septembre 12 ao(t 13 septembre 13 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chomage (ARE) 1712 1170 1868 100.0% 9.1%
1 Durée d'affiliation insuffisante 1323 934 1478 79.1% 11.7%
2 Activité hors champ d'application 87 43 821 4.4% -5.7%
3 Départs volontaires non Iégitimes 187 99 154 8.2% -17.6%
4 Autres motifs 115 94 154 8.2% 33.9%
Evolution
Vendée septembre 12 aodt 13 septembre 13 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 222 199 2941 100.0% 32.4%
1 Condition de durée de travail non remplie 160 142 213 72.4% 33.1%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 60} 56 771 26.2% 28.3%
4 Autres causes ou causes multiples i 4 1.4% 100.0%
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