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B LES CHIFFRES CLES —————  CU Nantes Métropole
DEFM Evolution
Cat A annuelle
// CU Nantes Métropole 23847 -2.8% \\\ (] L
Dépt 44 43498  -4.7% l
il i
Pays de la Loire 115 847 -2.7%b
Volume 12 264 11 583
Poids de la CC/dpt 54.8%0 / Poids 51.4% 48.6%
\\ j Evo. annuelle  -6.6%0 1.5%
- EVOLUTION DE LA DEMANDE D'EMPLOI (Catégorie A)
SUolton 29100 1 2009 2010 2011

annuelle
Hommes 12 264 51.4% -6.6%
- 25 ans 1756 7.4% -12.0% 271001

25-49 ans 8 281 34.7% -8.7% 26 100 -

50 ans et + 2227 9.3% 8.1% 25 100 |

Femmes 11 583 48.6% 1.5%
- 25 ans 1847 7.7% -1.1%

25-49 ans AP 33.2% 0.1% 231007

50 ans et + 1816 7.6% 11.8% 22 100

- 25 ans 3603 15.1% -6.8%
25-49 ans 16 201 67.9% -4.6%
50 ans et + 4 043 17.0% 9.7%
TOTAL 23 847 100.0% -2.8%
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- REPARTITION DE LA DEMANDE D'EMPLOI PAR PUBLICS (Catégorie A)

100% B % Cu Nantes Métropole

80% F.% Dépt 44
o

60% | 48.6% J492%
40% + 31.1%
25.1%
0 17.0%
20% {  151% - 9.1% 10.1%
. il - oy
Jeunes Séniors Femmes DELD Obligations Indemnisés RMI/RSA Cadres
d'emploi
Evolution annuelle
CU Nantes Métropole -6.8% 9.7% 1.5% 1.6% 8.7% -4.7% -0.7% -2.4%
Dépt 44 -10.2% 10.7% 0.0% 1.5% 6.2% -6.0% -2.4% -2.3%

Source : Pole emploi - Persee ‘



La Demande d'emploi

30 Juin 2011

(Donnees brutes)

Catégorie A
Catégorie B
Catégorie C
Catégorie D
Catégorie E

DEFM juin 2011

Poids

49.9%

Evolution
annuelle

TOTAL

6 533 13.7% 1.2%
11 003 23.0% 6.2%
2 888 6.0% -5.9%
3 475 7.3% 18.5%
47 746 100.0% 0.8%

- LES CATEGORIES DE DEMANDEURS D'EMPLOI

CU Nantes Métropole

LE MARCHE DU TRAVAIL

23.0%

7.3%

M Catégorie A
M Catégorie B
M Catégorie C
MW Catégorie D

M Catégorie E

- LES 15 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES DE (Catégorie A)

K2204 Nettoyage de locaux

K1304 Services domestiques

K1303 Assistance aupres d'enfants

D1214 Vente en habillement et accessoires de la personne
N1105 Manutention manuelle de charges

M1607 Secrétariat

M1602 Opérations administratives

N1103 Magasinage et préparation de commandes

N4105 Conduite et livraison par tournées sur courte distance
D1401 Assistanat commercial

M1601 Accueil et renseignements

D1402 Relation commerciale grands comptes et entreprises
M1203 Comptabilité

F1606 Peinture en batiment

J1301 Personnel polyvalent des services hospitaliers

NC : données non communiquées en raison du secret statistique (< a 5)

Demandes enregistrées

Cumul 12 mois  Evol. Ann. Cum.

Hommes

309
30
12

104

512
16

134

430

392
44
41

252
98

293
40

Femmes

523
683
682
525
16
484
358
55
30
333
312
97
234
37
285

Total

832
713
694
629
528
500
492
485
422
377
353
349
332
330
325

Poids (métier /
total des
meétiers)

3.5%
3.0%
2.9%
2.6%
2.2%
2.1%
2.1%
2.0%
1.8%
1.6%
1.5%
1.5%
1.4%
1.4%
1.4%

dont : 66 781 -3.5%
licenciements économiques 925 -32.8%
autres licenciements 4417 -14.2%
demissions 2 393 -4.8%

fins de CDD 14 581 -3.0%

fins de mission d'intérim 4215 -6.0%
premieres entrées 3 889 -25.5%

reprises dactivité 6216 4.0%

autres cas 30 145 2.0%

ND : Non disponible

B DEMANDES D'EMPLOI ENTREES ET SORTIES (Catégorie A)

Demandes sorties

Cumul 12 mois

Evol. Ann. Cum.

63 933 ND
27 912 ND
12 860 ND

4710 ND
5109 ND
5704 ND
7 638 ND

absences au contréle
reprises emploi signalées

entrées en stage formation
arréts de recherche
radiations administratives
autres cas

Source : Pble emploi - Persee




LE MARCHE DU TRAVAIL

Les Offres d'emploi

au 30 Juin 2011

CU Nantes Métropole

B . Es CHIFFRES CLES

Nombre Evolution annuelle Cumul 12 mois  Evolution annuelle cumulée

\\\

/f

OEE Cu Nantes Métropole 4 235 -5.59% ~ 48 142 13.8%6 7~
OEE Dépt 44 6 931 -11.0% ~ 81 949 11.1% 2
OEE Pays de la Loire 17 483 -10.0% ~ 189 827 11.0% ~»
\\\ Poids de la CC dans le dépt 61.1%0 58.7%0 /j

- REPARTITION DE L'OFFRE D'EMPLOI PAR SECTEUR D'ACTIVITE

Répartition de I'offre d'emploi cumulée par secteur
d'activite OEE juin2011  Cumul 12 mois VO AnT,ue"e
2.2% 330 Cumulée
5206 Agnculturg

Construction

M Agriculture Industrie
Tertiaire

M Construction TOTAL

M Industrie

M Tertiaire

- REPARTITION DE L'OFFRE D'EMPLOI PAR TYPE D'OFFRE

60% - 49.1% 35.4% m % Cu Nantes Métropole
50% -+ Evolution annuelle cumulée - juin 2011
F.% Dépt 44
40% 4 B = m = = oa Cu Nantes
30% - OFE Métropole Dépt 44
15.6%
20% 1 < SO 000 U . L . .
Durable 20.9% 19.9%
10% 1 Temporaire ~ 19.5% -10.3%
0% Occasionnel  -12.2% 14.1%

Emploi durable Temporaire Occasionnel

Source . Pole emploi - Persee

Emploi durable : Offres d'emploi enregistrées a P6le emploi, correspondants a des contrats d'une durée
supérieure a 6 mois.
Emploi temporaire : Offres d'emploi enregistrées a Péle emploi, correspondants a des contrats d'une

durée comprise entre 1 et 6 mois.
Emploi occasionnel : Offres d'emploi enregistrées a Pole emploi, correspondants a des contrats d'une
durée inférieure & un mois.




Les Offres d'emploi LE MARCHE DU TRAVAIL
au 30 Juin 2011

CU Nantes Métropole

-REPARTITION DE L'OFFRE D'EMPLOI PAR TYPE DE CONTRAT DE TRAVAIL

Répartition de I'offre d'emploi cumulée par type de
contrat de travail

Evol. Annuelle

o 0%104 B CDD juin 2011 Cumul 12 mois Cumulée
- CDD 21 314 10.8%
CDI 18 689 22.5%
45% M Intérimaire Intérimaire 7 313 7.1%
B Intermittent Int.ermit_tent 150 -30.2%
Saisonnier 676 -13.0%
B Saisonnier TOTAL 48 142 13.8%

-LES 15 METIERS LES PLUS RECHERCHES PAR LES EMPLOYEURS

Poids (métier /
total des
métiers)

De juillet 2010 a

Offres d’Emploi Enregistrées juin 2011

K2204 Nettoyage de locaux 2470 5.1%
D1408 Téléconseil et télévente 1482 3.1%
K1303 Assistance aupres d'enfants 1412 2.9%
N1103 Magasinage et préparation de commandes 1310 2.7%
G1602 Personnel de cuisine 1209 2.5%
G1803 Service en restauration 1134 2.4%
K1304 Services domestiques 1032 2.1%
M1603 Distribution de documents 978 2.0%
D1403 Relation commerciale auprés de particuliers 838 1.7%
M1401 Conduite d'enquétes 835 1.7%
D1501 Animation de vente 795 1.7%
D1401 Assistanat commercial 727 1.5%
G1603 Personnel polyvalent en restauration 723 1.5%
M1601 Accueil et renseignements 702 1.5%
K2107 Enseignement général du second degré 692 1.4%

Source . Pble emploi - Persee
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