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Le traitement des demandes d’'allocation

Pays de la Loire

Situation au 31/05/2012

1. Baisse annuelle de 16,7% des dossiers déposés a Péle emploi en Mai 2012

Au cours du mois de mai 2012, Pdle emploi Pays de la Loire a comptabilisé 31 561 dépbts de dossiers,
constitués essentiellement de dossiers ARE (83,4%). Une hausse de 6,1% (en CVS) des dépbts de dossiers est
enregistrée par rapport a avril 2012. Sur un an, le nombre de dossiers déposés est en baisse de 16,7% (en
CVS). Les dépbts de dossiers en Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) et en Allocation d’Aide au Retour a
'Emploi (ARE) enregistrent une baisse en évolution annuelle (-3,4% et -19,6%).
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Evolution des dossiers déposés (Données CVS)
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Avec décisions d’admission (ou de réadmission) prises au cours du mois de mai 2012, Péle emploi Pays
de la Loire a enregistré une hausse de (en CVS) par rapport a avril 2012. Sur un an, le nombre
d’admissions (ou de réadmission) est en baisse de (en CVS). Cette baisse est due essentiellement aux
admissions en Allocation d’Aide au Retour a I'Emploi ARE ( ).
Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation
Evolution | Evolution
PAYS DE LA LOIRE mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle | annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 13 040 10 550 12 400 17.5% -4.9%
1.1 ARE (CVS) 11 370 9 070 10290f 13.5% -9.5%
Admissions ou réadmissions (brutes) 9420 8 359 8 965 -4.8%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 7979 6 869 7236 -9.3%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 306 13 4 -98.7%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 52| -100.0%
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 634 653 670 5.7%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 147 182 138 -6.1%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 4 2 1 -75.0%
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) 2 -100.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 30 18 14 -53.3%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 260 208 378 45.4%
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) 6) -100.0%
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 414 524 -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -

Source : Pole emploi
CVS : Correction des Variations Saisonnieres
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Avec décisions de rejet prises au cours du mois de mai 2012, P6le emploi Pays de la Loire a enregistré
une hausse de (en CVS) par rapport a avril 2012. Sur un an, le nombre de rejets est en diminution de
(en CVS). Cette baisse est due essentiellement a I'Allocation ARE ( ).

Décisions de rejet par Allocation
Evolution | Evolution
PAYS DE LA LOIRE mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle| annuelle
% %
Rejets (CVS) 14 120 10 420 11790 13.1% -16.5%
1.1 ARE (CVS) 12 070§ 8 650 9840 13.8% -18.5%
Rejets (bruts) 10 564 8 800 8813 -16.6%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 8 795 7228 7 169 -18.5%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 2 -100.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 1673 1465 1550 -7.4%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 17 14 22 29.4%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 73 80 61 -16.4%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 4 1 3 -25.0%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
214 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 1 -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 12 7 -

Source : Péle emploi

- ARE (allocation d'Aide au Retour a I'Emploi)

Rejets a I'ouverture des droits par motif (données brutes)
Evolution
PAYS DE LA LOIRE mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chomage (ARE) 8 795 7 228 7169 100.0% -18.5%
1 Durée d'affiliation insuffisante 5618 5989 5949 83.0% 5.9%
2 Activité hors champ d'application 357 300 286y 4.0% -19.9%
3 Départs volontaires non légitimes 737 542 566y 7.9% -23.2%
4 Autres motifs 2083 397 368 5.1% -82.3%
Source : Péle emploi
Le motif « durée d’affiliation insuffisante » représente des rejets a I'ouverture des droits de l'allocation d'Aide au

Retour a I'Emploi (ARE).

La durée de versement de l'allocation d'Aide au Retour a 'Emploi (ARE) est égale a la durée d'affiliation du salarié
prise en compte pour I'ouverture de ses droits a l'allocation, c'est-a-dire la durée d'emploi dans une ou plusieurs
entreprises au cours des 28 mois précédant la fin de son contrat, s'il est agé de moins de 50 ans et des 36 derniers
mois, s'il est &gé de 50 ans et plus.
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- ASS (Allocation de Solidarité Spécifique)

Evolution
PAYS DE LA LOIRE mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 1673 1465 1550F 100.0% -7.4%
1 Condition de durée de travail non remplie 1 336 1108 13051 84.2% -2.3%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 336 349 239 15.4% -28.9%
4 Autres causes ou causes multiples 1 g 6] 0.4% 500.0%

Source : Pole emploi

Le motif principal de rejet de I'Allocation de Solidarité Spécifique est le motif « condition de durée de travail non

remplie » ( ).

Le demandeur doit justifier de 5 ans d'activité salariée (a temps plein ou a temps partiel) au cours des 10 ans
précédant la fin du contrat de travail a partir de laquelle il a bénéficié de I'assurance chémage.

- ATA (Allocation Temporaire d’Attente)

Evolution
PAYS DE LA LOIRE mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation Temporaire d'attente (ATA) 17] 14 22 100.0% 29.4%
1 Ancien bénéficiaire 9 3 5 22.7% -44.4%
2 Condition d'age non satisfaites 1 A 9.1% 100.0%
3 Ne répond pas aux conditions détenus libérés 1 1 N 45%
4 Rapatriés, aptride et expatrie non concerné Y 45% -
5 Délai de forclusion - -
6 Conditions de ressources non satisfaites 4 4 2 9.1% -50.0%
7 Pays d'origine considéré sur par OFPRA - -
8 Bénéficiaire PEC complete Aide Sociale Etat 2 (¢ 111 50.0% 450.0%
9 Autres causes ou causes multiples - -
10 Refus offre hebergement - -

Source : Péle emploi

SOURCES ET METHODES

Ces informations correspondent a deux types de statistiques :

-des statistiques de flux : les mouvements au cours d’une période,

intervient le dernier jour du mois civil.

-des statistiques de stock : situation a une date donnée (au dernier jour du mois).

La catégorie d’'information recueillie a trait aux mouvements des dossiers : entrées, instances, sorties.

L’objectif de la Statistique Mensuelle de Paiement (STMP) est de fournir, dans des délais courts, a partir des opérations administratives,
des informations suffisantes pour donner les principaux caractéres des phénomeénes relatifs au chémage indemnisé.

Pour les informations relatives aux mouvements des dossiers et présentées dans cette note, la phase de cléture des états réglementaires

Ces états sont envoyés a la Direction Statistiques nationale au plus tard le mercredi suivant le premier week-end du mois suivant. Au
préalable, ils ont été contrdlés, éventuellement corrigés puis validés par les Directions Statistiques régionales de Péle emploi.

www.observatoire-emploi-paysdelaloire.fr
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Dossiers déposés par Allocation

: : : ) . Evolution Evolution
Loire Atlantique mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle
% annuelle %)
Entrées de dossier (CVS) 17 700 13 510 14530 7.5% -17.9%
11 ARE (CVS) 15 400 11 700 12 370 5.7% -19.7%
Entrées de dossier (brutes) 14 303) 11 636 11 745 -17.9%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 12 429 9951 9 986 -19.7%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 148 14 14 -90.5%
23 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 59 3 -100.0%
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 1284 1180 1216 -5.3%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 166 158 161 -3.0%
26 Allocation Equivalent Retraite (AER) 3 4 -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) 2 -100.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 74 51 43 -41.9%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
210 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 140 63 143 2.1%
2_11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) 1 -100.0%
2 12 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 198 168 -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 15 10 -
Source : Péle emploi
Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation
; ; . . . Evolution Evolution
Loire Atlantique mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle
% annuelle %)
Admissions ou réadmissions (CVS) 4 580] 3840 4530] 18.0% -1.1%
11 ARE (CVS) 3910 3 280 38901 18.6% -0.5%
Admissions ou réadmissions (brutes) 3349 3122 3 315 -1.0%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 2782 2 603 2768 -0.5%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 105 9 1 -99.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 43 -100.0%
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 200 216 207 3.5%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 81 64 55 -32.1%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 1 1 -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 15 6 5 -66.7%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 122 55 134 9.8%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) 1 -100.0%
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 168 144 -
215 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
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Décisions de rejet par Allocation

: : : ) . Evolution Evolution
Loire Atlantique mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle
% annuelle %

Rejets (CVS) 5 350} 3800 4400 15.8% -17.8%
11 ARE (CVS) 4610 3 240 37201 14.8% -19.3%

Rejets 3943) 3266 3246 -17.7%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 3359 2754 2707 -19.4%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 532 465 505 -5.1%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 7 2 3 -57.1%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 44 40 29 -34.1%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 1 -100.0%
2_11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 5 2 -

Source : Pole emploi

Rejets a I'ouverture des droits par motif (données brutes)

Loire Atlantique mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | Evolution
annuelle %)
Total des rejets en Assurance Chémage (ARE) 3 359 2 754 2707] 100.0% -19.4%
1 Durée d'affiliation insuffisante 2 137 2 241 2212} 81.7% 3.5%
2 Activité hors champ d'application 123 130 119 4.4% -3.3%
3 Départs volontaires non légitimes 282 204 227 8.4% -19.5%
4 Autres motifs 817 179 149] 5.5% -81.8%
Loire Atlantique mai 11 avril 12 mai 12 Poids 9 | EVvolution
annuelle %)
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 532 465 5051 100.0% -5.1%
1 Condition de durée de travail non remplie 420 360 4050 80.2% -3.6%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 112 104 99 19.6% -11.6%
4 Autres causes ou causes multiples 1 Y 0.2% -

Source : Pole emploi
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Dossiers déposés par Allocation

Evolution | Evolution
Maine et Loire mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle ] annuelle
% %
Entrées de dossier (CVS) 10 380 8 180 8570] 4.8% -17.4%
11 ARE (CVS) 8990 70008 70201 0.3% -21.9%
Entrées de dossier (brutes) 8 605 6 740 7109 -17.4%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 7 495 5641 5849 -22.0%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 114 7 4 -96.5%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 4 -100.0%
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 818, 784 865 5.7%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 100 90 98 -2.0%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 1 -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) 5 1 -80.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 30 24 27 -10.0%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 39 38 113 189.7%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 145 149 -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 10 3 -
Source : Péle emploi
Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation
Evolution | Evolution
Maine et Loire mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle| annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 3080 2 390 2870] 20.1% -6.8%
1.1 ARE (CVS) 2730 2 060 23401 13.6% -14.3%
Admissions ou réadmissions (brutes) 2218 1902 2 067 -6.8%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 1939 1564 1662 -14.3%
22 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 69 3 2 -97.1%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 1] -100.0%
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 142 133 162 14.1%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 24 47| 29 20.8%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) 1 -100.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 9 7 4 -55.6%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pble emploi (RFPE) 33 34 92 178.8%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
214 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 114 116 -
215 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
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Décisions de rejet par Allocation

Evolution | Evolution
Maine et Loire mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle ] annuelle
% %
Rejets (CVS) 3350 2480 27500 10.9% -17.9%
1.1 ARE (CVS) 2 860 2020 22301 10.4% -22.0%
Rejets 2528 2018 2072 -18.0%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 2121 1630 1655 -22.0%
22 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 1 -100.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 381 368, 386 1.3%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 7 4 11 57.1%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 18 15 18
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) -
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
214 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 1 -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 1 1 -
Source : Pole emploi
Rejets a I'ouverture des droits par motif (données brutes)
Evolution
Maine et Loire mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chomage (ARE) 2121 1630 1655 100.0% -22.0%
1 Durée d'affiliation insuffisante 1370 1373 1418 85.7% 3.5%
2 Activité hors champ d'application 9] 67] 51 3.1% -43.5%
3 Départs volontaires non légitimes 171 119 1220 7.4% -28.7%
4 Autres motifs 489 71 631 3.8% -87.1%
Evolution
Maine et Loire mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 381 369 386] 100.0% 1.3%
1 Condition de durée de travail non remplie 313 284 324 83.9% 3.5%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 68 80 60y 15.5% -11.8%
4 Autres causes ou causes multiples i 2l 0.5% -
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Dossiers déposés par Allocation

Evolution | Evolution
Mayenne mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle| annuelle
% %
Entrées de dossier (CVS) 3040 2740 2690 -1.8% -11.5%
11 ARE (CVS) 2 750) 2 430 23301 -4.1% -15.3%
Entrées de dossier (brutes) 2 506 2275 2217 -11.5%
2.1 Allocation Aide au retour a l'emploi (ARE) 2184 1 966 1848 -15.4%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 37 3 -91.9%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 243 210 249 2.5%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 26 36 55 111.5%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) 1 2 -100.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 2 9 1 -50.0%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 13 22 14 7.7%
2_11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2_12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 27 45 -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 3] 2 -

Source : Pole emploi

Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation

Evolution | Evolution
Mayenne mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle] annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 860 800 830] 3.8% -3.5%
11 ARE (CVS) 780 720 7000 -2.8% -10.3%
Admissions ou réadmissions 663 620 643 -3.0%
2.1 Allocation Aide au retour a l'emploi (ARE) 585 529 528 -9.7%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 25 -100.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 33 34 46 39.4%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 7 22 22 214.3%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.7 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 1 1] -100.0%
2.8 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2.9 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 12 11 11 -8.3%
2_10 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
211 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 23| 36 -
2 15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -

Source : Pole emploi
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Décisions de rejet par Allocation

Evolution | Evolution
Mayenne mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle] annuelle
% %
Rejets (CVS) 920 650 780 20.0% -15.2%
1.1 ARE (CVS) 790 560 6301 12.5% -20.3%
Rejets 682 561 575 -15.7%
2.1 Allocation Aide au retour a l'emploi (ARE) 571 469 457 -20.0%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 110 79 115 4.5%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 1 3] 3 200.0%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 7 -
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) -
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2 12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2 13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) -
215 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 3] -
Source : Pole emploi
Rejets a I'ouverture des droits par motif (données brutes)
Evolution
Mayenne mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chdmage (ARE) 571 469 457) 100.0% -20.0%
1 Durée d'affiliation insuffisante 352 407 369 80.7% 4.8%
2 Activité hors champ d'application 25 10 2] 4.6% -16.0%
3 Départs volontaires non légitimes 57] 33 36 7.9% -36.8%
4 Autres motifs 137] 19 3} 6.8% -77.4%
Evolution
Mayenne mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 110 79 115} 100.0% 4.5%
1 Condition de durée de travail non remplie 82 62 901 78.3% 9.8%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 27 17] 25 21.7% -7.4%
4 Autres causes ou causes multiples 1 - -100.0%
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Dossiers déposés par Allocation

Evolution | Evolution
Sarthe mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle| annuelle
% %
Entrées de dossier (CVS) 7 360 5 860] 6120 4.4% -16.8%
11 ARE (CVS) 6 870 5000 55701 11.4% -18.9%
Entrées de dossier (brutes) 6281 5 059 5221 -16.9%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 5323 4 255 4314 -19.0%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 107 2 10 -90.7%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 706 600 635 -10.1%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 55 44 44 -20.0%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 1 -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) 1 -100.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 10 8 6 -40.0%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 78 66 109 39.7%
2_11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) 1 -100.0%
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
214 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 79 102 -
215 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 4 1 -
Source : Pole emploi
Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation
Evolution | Evolution
Sarthe mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle| annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 2100 1 540 1970 27.9% -6.2%
1.1 ARE (CVS) 1740 1270 15501 22.0% -10.9%
Admissions ou réadmissions (brutes) 1480 1 275] 1389 -6.1%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 1202 991 1073 -10.7%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 56 1 -100.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 133 132 117 -12.0%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 26 21 19 -26.9%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour & I'emploi (AEPE) 1 -100.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 2 2 1 -50.0%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation P6le emploi (RFPE) 59 60| 98 66.1%
2_11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) 1 -100.0%
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 68 81 -
215 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
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Décisions de rejet par Allocation

Evolution | Evolution
Sarthe mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle | annuelle
% %
Rejets (CVS) 2 460 1 880] 2100 11.7% -14.6%
11 ARE (CVS) 2 090 1570 18108 15.3% -13.4%
Rejets 1922 1 603| 1639 -14.7%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 1558 1337 1350 -13.4%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) -
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 355 259 278 -21.7%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 1 2 3 200.0%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 6 5 4 -33.3%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
210 Rémunération Formation Pole emploi (RFPE) 2 3 50.0%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
212 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
214 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) -
215 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 1 -

Source : Pole emploi

Rejets a I'ouverture des droits par motif (données brutes)

Evolution
Sarthe mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chdmage (ARE) 1558 1 337 13501 100.0% -13.4%
1 Durée d'affiliation insuffisante 1048 1138 1163 86.1% 11.0%
2 Activité hors champ d'application 62 52 49 3.6% -21.0%
3 Départs volontaires non légitimes 9 77 79 59% -16.0%
4 Autres motifs 35 70 59 4.4% -83.3%
Evolution
Sarthe mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 355 259 278 100.0% -21.7%
1 Condition de durée de travail non remplie 286 205 215 77.3% -24.8%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 69 52 61 21.9% -11.6%
4 Autres causes ou causes multiples 2] A 0.7% -

Source : Péle emploi
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Dossiers déposés par Allocation

Evolution | Evolution
Vendée mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle] annuelle
% %
Entrées de dossier (CVS) 7970 6 150 67601 9.9% -15.2%
1.1 ARE (CVS) 6 950 5 260) 56601 7.6% -18.6%
Entrées de dossier (brutes) 6 209 5074 5269 -15.1%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 5305 4203 4318 -18.6%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 80 10 12 -85.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 11 1 -100.0%
2 4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 702 662 660 -6.0%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 44 61 43| -2.3%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 8 2 1 -87.5%
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) 2 -100.0%
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 9 16 15 66.7%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 42 53 50| 19.0%
2 11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) 6 -100.0%
2 12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 56 165 -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 10 5 -
Source : Péle emploi
Décisions d'admission ou de réadmission par Allocation
Evolution | Evolution
Vendée mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle] annuelle
% %
Admissions ou réadmissions (CVS) 2420 1980 2200] 11.1% -9.1%
1.1 ARE (CVS) 2 210 1740 1810} 4.0% -18.1%
Admissions ou réadmissions (brutes) 1710 1440 1551 -9.3%
2.1 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 1471 1182 1205 -18.1%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 51 1 -98.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) 8 -100.0%
2.4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 126 138 138 9.5%
2.5 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 9 28 13 44.4%
2.6 Allocation Equivalent Retraite (AER) 4 1 -100.0%
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 3 2 4 33.3%
2.9 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 34 48 43 26.5%
2_11 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) 4 -100.0%
2_12 Allocation Complémentaire (ACO) -
2_13 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2_14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) 41 147 -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) -
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Décisions de rejet par Allocation

Evolution | Evolution
Vendée mai 11 avril 12 mai 12 mensuelle | annuelle
% %
Rejets (CVS) 2040 1610 1760] 9.3% -13.7%
1.1 ARE (CVS) 1720f 1 260 1450y 15.1% -15.7%
Rejets 1489 1352 1281 -14.0%
21 Allocation Aide au retour a I'emploi (ARE) 1186 1038 1 000, -15.7%
2.2 Convention de Reclassement Personnalisé (CRP) 1 -100.0%
2.3 Contrat de Transition Professionnelle (CTP) -
2 4 Allocation de Solidarité Spécifique (ASS) 295 294 266 -9.8%
25 Allocation Temporaire d'Attente (ATA) 1 3 2 100.0%
26 Allocation Equivalent Retraite (AER) -
2.7 Allocation Exceptionnelle de Retour a I'emploi (AEPE) -
2.8 Allocation du Fonds Spécifique Provisoire (AFSP) 5 13 10 100.0%
29 Allocation du Régime des Stagiaires Public (RSP) -
2_10 Rémunération Formation Pdle emploi (RFPE) 1 1 -100.0%
211 Allocation de Pré-Retraite Progressive (PRP) -
2 12 Allocation Complémentaire (ACO) -
213 Allocation Formation Reclassement (AFR) -
2 14 Contrat de Sécurisation Professionnelle (CSP) -
2_15 Allocation Transitoire de Solidarité (ATS) 3 3 -

Source : Pole emploi

Rejets a l'ouverture des droits par motif (données brutes)

Evolution
Vendée mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Assurance Chomage (ARE) 1 186 1038 1000y 100.0% -15.7%
1 Durée d'affiliation insuffisante 7114 830 787 78.7% 10.7%
2 Activité hors champ d'application 55 41 45  4.5% -18.2%
3 Départs volontaires non légitimes 133 109 102y 10.2% -23.3%
4 Autres motifs 287 58| 66 6.6% -77.0%
Evolution
Vendée mai 11 avril 12 mai 12 Poids % | annuelle
%
Total des rejets en Allocation de Solidarité (ASS) 295 294] 266] 100.0% -9.8%
1 Condition de durée de travail non remplie 235 236 206 77.4% -12.3%
2 Recherche d'emploi effective - -
3 Condition de ressources non remplie 60 55 594 22.2% -1.7%
4 Autres causes ou causes multiples 3 Y 0.4% -

Source : Péle emploi
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