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Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois & Pole empl
Catégories A et A, B, QCVS)

340 000 Fin Aolt 2014, le nombre de demandeurs d'enisarits a
Pdéle Emploi en catégorie A s'établit a 168 980égion Pays de
la Loire. Ce nombre augmente de 0,8 % par rapparfia

290 000 | Juillet 2014 (soit + 1 383). Sur un an, il augmetees,9 %.

En France métropolitaine, le nombre de demamsd#emploi
240 000 inscrits en catégorie A diminue de 0,3 % par rappda fin
Juillet 2014 (+ 5,2 % sur un an).

190000 | En région Pays de la Loire, le nombre de demarsdd'emploi
inscrits a P6le emploi en catégories A, B, C slétal287 980
fin AoQt 2014. Ce nombre diminue de 0,4 % (s0itl-86). Sur

140000 un an, il croit de 7,5 %.

90000 | Région Pays de la Loire catégories A, B, C En France métropolitaine, le nombre de demansdiiemploi
——Région Pays de la Loire catégories A inscrits en catégories A, B, C diminue de 0,1 %rppport a la
fin Juillet 2014 (+ 6 % sur un an).
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Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Polemploi Effectifs et %

. Aot Juillet Aot Variation Variation

Données CVS 201: 2014 201 Sur un mois sur un an (*)
Pays de la Loire
Catégorie A (actes positifs de recherche d'emploi, saesploi) 158 142 167 597 168 980 0,8 6,9
Catégories B, C (actes positifs de recherche d'emploi) 9 853 121 569 119 000 -2,1 8,3
Catégories A, B, C (actes positifs de recherche d'emplo 267 995 289 166 287 980 -0,4 75
Catégorie D (sans actes positifs de recherche d'erspiws,emploi) 17 386 17 264 16 697 -3,3 -4,0
Catégorie E (sans actes positifs de recherche d'ereplemploi) 21493 23259 23 096 -0,7 7,5
Catégories A, B, C, D, E (ensemble) 306 874 329 689 327 773 -0,6 6,8
France métropolitaine (CVS-CJO) Milliers et %
Catégorie A (actes positifs de recherche d'emploi, saesploi) 3243,6 3424,4 3413,3 -0,3 52
Catégories B, C (actes positifs de recherche d'emploi) 54817 1659,4 1664,7 0,3 75
Catégories A, B, C (actes positifs de recherche d'emplo 4792,3 5083,8 5078,0 -0,1 6,0
Catégorie D (sans actes positifs de recherche d'erspits,emploi) 257,8 268,5 260,1 -3,1 0,9
Catégorie E (sans actes positifs de recherche d'eraplemploi) 355,6 395,0 394,0 -0,3 10,8
Catégories A, B, C, D, E (ensemble) 5405, 5747, 5732,. -0,3 6,C

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des &ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€elE

(*) En raison de la défaillance dans I'acheminement d'une partie desessages de relance envoyés aux demandeurs d’emploi lors de la
campagne d'actualisation du mois d'aodt 2013, le nombre de sortipsur défaut d'actualisation enregistrées au mois d'aolt 2013 a été
inhabituellement élevé. Ceci a eu un impact a la baisse sur le noralsle demandeurs d'emploi inscrits fin aolt 2013, qui conduit &n
impact a la hausse sur I'évolution du nombre de demandeurs d'erigd entre aodt 2013 et ao(t 2014.

Avertissement:

Chaque année, avant la publication des chiffres de janvier, est mergsmpagne d'actualisation des coefficients de correction des var
saisonnieres (CVS), pour tenir compte de I'évolution de la saisgnaalcours de la derniére année. Cette campagne conduit a modifier
I'ensemble des séries CVS sur la période janvier 1996-décembre 20i8mieaopération est menée au niveau national.

Les données concernent les demandeurs d’emploi inscrits en fin gl& Podle emploi.

La notion de demandeurs d’emploi inscrits a Pole emploi eshation différente de celle de chdmeurs au sens du Bureau irteanati
travail (BIT) : certains demandeurs d’emploi ne sont pas chérmaeussns du BIT et inversement certains chdmeurs ne sont pas ggcrits
Poéle emploi.
Au-dela des évolutions du marché du travail, différents facteursepewaffecter les données relatives aux demandeurs d'emploi :
modification du suivi et de I'accompagnement des demandeurs d’eropfoportement d’inscription des demandeurs d’emploi, mis¢ en
place du RSA (Xjuin 2009).... L'ensemble des définitions figurent dans leadnés 1 et 2, pages 9 a 11.
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1- DEMANDEURS D'EMPLOI PAR DEPARTEMENT

S'agissant de la catégorie A, selon le dépamngniévolution du nombre de demandeurs
d'emploi varie en AoGt 2014 par rapport a la filldu2014 entre -0,6 % et 3 % : Loire-
Atlantique (-0,6 %), Maine et Loire (2,2 %), Mayen8 %), Sarthe (0,6 %), Vendée (1,6 %).

S'agissant des catégories A, B, C selon lerti&pant, I'évolution du nombre de
demandeurs d'emploi varie en Aolt 2014 par ragptatfin Juillet 2014 entre -0,8 % et
-0,1 % : Loire-Atlantique (-0,8 %), Maine et Loig®,1 %), Mayenne (-0,1 %), Sarthe
(-0,1 %), Vendée (-0,2 %).

Demandeurs inscrits en fin de mois a Péle emploi étays de la Loire

(catégorie A) Effectifs et %
3 Ao(t Juillet Ao(t Variation  Variation
Données CVS .
2013 2014 2014 sur un mois sur un an (*)

Loire-Atlantique 58 078 62 588 62 236 -0,6 7,2
Maine et Loire 36 686 38271 39 098 2,2 6,6
Mayenne 10120 10 368 10 674 3,0 55
Sarthe 26 587 28 153 28 311 0,6 6,5
Vendée 26 671 28 217 28 661 1,6 7,5
Ensemble 158 142 167 597 168 980 0,8 6,9

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des. ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviSeE

Demandeurs inscrits en fin de mois a Péle emploi étays de la Loire

(catégories A, B, C) Effectifs et %

Données CVS Aolt Juillet Aolt Variation  Variation
2013 2014 2014 sur un mois sur un an (*)

Loire-Atlantique 98 598 107 483 106 579 -0,8 8,1
Maine et Loire 62 571 67 254 67 176 -0,1 7,4
Mayenne 17 305 18 250 18 234 -0,1 5,4
Sarthe 43 780 46 777 46 709 -0,1 6,7
Vendée 45741 49 402 49 282 -0,2 7,7
Ensemble 267 995 289 166 287 980 -0,4 75

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des: @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeE

(*) En raison de la défaillance dans I'acheminemerd'une partie des messages de relance envoyés
demandeurs d’emploi lors de la campagne d’actualisean du mois d’ao(t 2013, le nombre de sorties pour
défaut d'actualisation enregistrées au mois d'aoc(2013 a été inhabituellement élevé. Ceci a eu un iangt a
la baisse sur le nombre de demandeurs d'emploi ingts fin ao(t 2013, qui conduit & un impact a la hasse
sur I'évolution du nombre de demandeurs d'emploi efie ao(t 2013 et ao(t 2014.



2.a - DEMANDEURS D'EMPLOI PAR SEXE ET TRANCHE D'AGE

Catégorie A

En région Pays de la Loire, le nombre de demandinploi de catégorie A augmente de 0,5 %
pour les hommes (+ 8 % sur un an) et augmente de pdu¥des femmes (+ 5,7 % sur un an). Le
nombre de demandeurs d'emploi de catégorie A de rdei@8 ans croit de 1,1 % (+ 2,7 % sur un
an). Le nombre de ceux agés de 25 a 49 ans augnee0fé % (+ 5,8 % sur un an) et le nombre de
ceux de 50 ans et plus s'accroit de 0,9 % (+ 13,idr%rsan).

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Polevgloi
( catégorie A

Effectifs et %

Données CVS Ao(t Juillet Ao(t Variation Variation

2013 2014 2014 sur un mois sur un an (*)
Pays de la Loire
Hommes 80512 86 527 86 927 0,5 8,0
Femmes 77 630 81 070 82 053 1,2 5,7
Moins de 25 ans 29 886 30371 30704 11 2,7
Entre 25 et 49 ans 95 057 99 803 100 530 0,7 5,8
50 ans et plus 33199 37 423 37746 0,9 13,7
Hommes de moins de 25 ans 15 360 15941 16 139 1,2 51
Hommes de 25 a 49 ans 48 113 51 207 51 381 0,3 6,8
Hommes de 50 ans et plus 17 039 19 379 19 407 0,1 139
Femmes de moins de 25 ans 14 526 14 430 14 565 0,9 0,3
Femmes de 25 a 49 ans 46 944 48 596 49 149 1,1 4,7
Femmes de 50 ans et plus 16 160 18 044 18 339 1,6 13,5
Ensemble de la catégorie A 158 142 167 597 168 980 0,8 9 6,

(*) Voir note page 1

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des cvs : Dares, Direcddaykesle la Loire / service E.S.E
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2.b - DEMANDEURS D'EMPLOI PAR SEXE ET TRANCHE D'AGE

Catégories A, B, C

Parmi I'ensemble des demandeurs d'emploi @égaaés A, B, C en région Pays de la Loire, le n@mb
d'hommes diminue de 0,8 % (+ 8,3 % sur un an) ebfebre de femmes est stable (+ 6,7 % sur un &n). L
nombre de demandeurs d'emploi de catégorie A, @& @oins de 25 ans diminue de 0,9 % en Aot (3,6
sur un an). Le nombre de ceux de 25 a 49 ans daxdew0,5 % (+ 6,8 % sur un an) et celui des 5@aphis

s'accroit de 0,2 % (+ 12,9 % sur un an).

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Polemploi

(catégories A,B, C)

Effectifs et %

, Aolt Juillet Aolt Variation Variation

Données CVS )

2013 2014 2014 sur un mois  sur un an (*)
Pays de la Loire
Hommes 125 561 137 132 135 987 -0,8 8,3
Femmes 142 434 152 034 151 993 0,0 6,7
Moins de 25 ans 49 890 52 144 51 697 -0,9 3,6
Entre 25 et 49 ans 164 162 176 223 175 386 -0,5 6,8
50 ans et plus 53943 60 799 60 897 0,2 12,9
Hommes de moins de 25 ans 24 242 25776 25 494 -1,1 5,2
Hommes de 25 a 49 ans 77 505 84 325 83 502 -1,0 7,7
Hommes de 50 ans et plus 23814 27 031 26 991 -0,1 13,3
Femmes de moins de 25 ans 25 648 26 368 26 203 -0,6 2,2
Femmes de 25 a 49 ans 86 657 91 898 91 884 0,0 6,0
Femmes de 50 ans et plus 30 129 33768 33906 0,4 12,5
Ensemble des catégories A, B, C 267 995 289 166 280 98 -0,4 7,5

Sources : STMT - P6le emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviSeEE

(*) Voir note page 1
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3 - ANCIENNETE D'INSCRIPTION SUR LES LISTES DES DEMANDEURS D'EMPLOI

En région Pays de la Loire, le nombre de demarsdd'emploi inscrits a P6le emploi en catégadkieB, C
depuis un an ou plus augmente de 14 % sur un amobre d'inscrits depuis moins d'un an augmen&&iéo

sur un an.

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois & P6le emploi

(égories A, B, C)

Effectifs et %

Données CVS Aolt Juillet Aolt Variation Variation
2013 2014 2014 sur un mois sur un an (*)

Pays de la Loire

Moins de 1 an 157 241 163 583 161 709 -1,1 2,8

1 an ou plus 110 754 125 583 126 271 0,5 14,0

Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis wualus (%) 41,3 43,4 43,8 0,4 pt 2,5 pt

France métropolitaine (CVS-CJO)
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis wualus (%) 41,3 42,7

42,7 0,0 pt 1,4 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des: @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviS&eE

Demandeurs d'emploi inscrits depuis un an ou plus
(données CVS)

140 000+
130 000+
120 000+
110 000+
100 000+
90 000 -
80 000 -
70 000 -
60 000 -

(*) Voir note page 1



4 - FLUX D'ENTREES ET DE SORTIES PAR MOTIF

En région Pays de la Loire, les entrées a Rofga en catégories A, B, C augmentent, au coussrdés derniers mois,
de 0,1 % par rapport aux trois mois précédentsehé®es pour fin de contrat a durée détermin&@® (%), fin de mission
d'intérim (- 5,8 %), licenciement économique (- %% démission (- 1,2 %) et premiére entrée (98)diminuent, tandis
que les entrées pour autre licenciement (+ 3,68pJise d'activité (+ 2,8 %) et autre cas (+ 2,0s%)t en hausse.

Parallélement, les sorties de catégories A, Bu@nentent en région Pays de la Loire, au cowsrdis derniers mois,
de 0,7 % par rapport aux trois mois précédentssbdfes pour radiation administrative (- 8,8 %getre cas (- 0,8 %)
diminuent, tandis que les sorties pour reprise pleiméclarée (+ 3,6 %), entrée en stage (+ 0,189t de recherche
(+ 3,1 %) et cessation d'inscription pour défaattialisation (+ 1,4 %) sont en hausse.

Avertissements (voir encadré 3 page 12 pour plus dkétails) :

- Depuis le ler janvier 2013, les radiations adstiatives prennent effet a la date de leur notifica et non plus a la date du manquement qui tetiven Ce
changement de regle a eu un impact a la baisse sambre de radiations administratives et domlabre de sorties totales en janvier 2013. A pdrtimois

de février 2013, le nombre de radiations admirtisa retrouve, en moyenne, un niveau corresporalaelui qui aurait été observé si les régles némiaas

été modifiées.

Par ailleurs, ce changement de regles a modiiéitonnalité du nombre de radiations administratile fait d'un recul limité pour estimer I'effet dette
nouvelle saisonnalité, la série corrigée des variatsaisonniéres peut présenter a compter deeja2®13 un caractére plus heurté que par le passé.

- A compter d’avril 2013, des évolutions du systediieformation de Pole emploi ont permis d’homogéeél'application des procédures en cas de maneputem
d’un demandeur d’emploi et d’alléger la charge anstiative des conseillers. Elles ont pu contrilueccroitre le nombre de radiations administratians la
majorité des cas, les radiations supplémentai@sopicées le sont pour une durée de 15 jours.

Entrées a P6le emploi par motif

(catégories A, B, C) Effectifs et %
Aot Juillet Aot Répartition Variation Variation

Données CVS 2013 2014 2014 des motifs  trimestrielle sur annuelle sur trois

en % trois mois glissants  mois glissants (2)

1)
Pays de la Loire
Fins de contrat & durée déterminée 6 549 6 798 6 451 26,1 -1,0 -6,2
Fins de mission d'interim 1568 1704 1725 7,0 -5,8 -0,9
Licenciements économiques (3) 540 610 661 2,7 -1,4 19,0
Autres licenciements 1829 2019 1760 7.1 3,6 -3,0
Démissions 734 745 773 3,1 -1,2 -6,3
Premiéres entrées 1293 1601 1370 55 -8,1 11,2
Reprises d'activité 2329 2 464 2 450 9,9 2,8 4.0
Autres cas 8914 12 815 9536 38,6 2,0 6,3
Ensemble 23 756 28 756 24726 100,0 0,1 1,7
Milliers et %

France métropolitaine (CVS-CJO) 472,8 504,8 495,2 -2,9 2,3

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / servielE

Sorties de Pble emploi par motif

(catégories A, B, C) Effectifs et %
Aot Juillet Aot Répartition Variation Variation
Données CVS 2013 2014 2014 des motifs  trimestrielle sur annuelle sur trois
en % trois mois mois glissants (2)
glissants(1
Pays de la Loire
Reprises d'emploi déclarées 5195 5249 5223 21,0 3,6 -2,2
Entrées en stage 1846 2 029 1816 7,3 0,1 0,6
Arréts de recherche (maternité, mala
retraite) (4) : 2337 2 462 2 350 9,5 3,1 3,5
- dont maladies 1391 1439 1341 54 -1,0 0,8
Cessations d'inscription pour défi
d'actualisation 12 807 10 190 11 012 44,3 1,4 -4,5
Radiations administratives 2 156 2 475 2 086 8,4 -8,8 -12,0
Autres cas 2477 2613 2 363 9,5 -0,8 -5,0
Ensemble 26 818 25018 24 850 100,0 0,7 -3,7
Milliers et %
France métropolitaine (CVS-CJO) 521,3 461,2 497,8 -1,2 -1,7

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / servietlE

(1) : Evolution sur les trois derniers mois par rappaxttaois mois précédents

(2) : Evolution sur les trois derniers mois par rappaxt@émes trois mois de l'année précédente

(3) : Y compris fins de conventions de conversionPA® anticipés et de CRP.

(4) : Le dispositif de dispense de recherche d'emplBEa été supprimé le ler janvier 2012 (les personnes en
bénéficiant avant cette date continuent d'y avoiit)dro

-6-



5 - DEMANDEURS D'EMPLOI AYANT UN DROIT PAYABLE AU R SA

En région Pays de la Loire, fin Aolt 2014, le nombre de demardiemgloi inscrits en catégorie A et
ayant un droit payable au Revenu de Solidarité Active (RSAJee31 892 (soit 18,1 % des demandeurs
d'emploi inscrits en catégorie A, données brutes).

Fin Aot 2014, le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en cag§omB, C et ayant un droit payable
au RSA est de 41 440 (soit 14,4 % des demandeurs d'emploi inscritégoriea A, B, C, données brutes).

Les entrées a P6le emploi en catégories A, B, C defidiginés ayant un droit payable au RSA sont de
3 550 en Aot 2014 (soit 13,3 % des entrées en catégories A, B, C, donniésk Les sorties de Pble
emploi en catégories A, B, C des bénéficiaires ayant un drabjmau RSA sont de 3 544 (soit 16,9 % des
sorties en catégories A, B, C, données brutes).

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSA inscriten fin de mois a Péle empilc

Effectifs et %

Données brutes Aot Juillet Aot Variation
2013 2014 2014 sur un an
Pays de la Loire
Catégorie A 28 270 31439 31892 12,8
Catégorie B 4 463 5338 5088 14,0
Catégorie C 3793 5039 4 460 17,6
Catégories A, B, C 36 526 41816 41 440 13,5
Catégorie D 473 549 484 2,3
Catégorie E 2 259 2634 2428 7,5
Catégories A, B, C, D, E 39 258 44 999 44 352 13,0
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocit A 17,1 19,5 18,1 1,0 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocess A, B, ( 13,€ 14,¢ 14,4 0,8 p
France métropolitaine
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocit A 18,7 20,8 19,8 1,1 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi égocigs A, B, ( 15,¢ 17,2 16, 0,9 p

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSA inscriten fin de mois a Pble emplc
alégories de RSA*)

Effectifs et %

Données brutes Aot Juillet Aot Variation
2013 2014 2014 sur un an

Pays de la Loire

Demandeurs d'emploi en catégorie

RSA socle seul 21 363 24 085 24 004 12,4

RSA socle et activité 2847 3143 3299 15,9

RSA activité seul 4 060 4211 4 589 13,0

Demandeurs d'emploi en catégories A, B, C

RSA socle seul 23 356 26 626 26 261 12,4

RSA socle et activité 5088 5948 5824 14,5

RSA activité seu 8 08: 9 24: 9 35¢ 15,¢

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares

* cf. encadré 1 pour une définition des catég

Entrées et sorties a Péle emploi des demandeurs d'empégiant un droit payable au RSA
(catégories A, B, C)

Effectifs et %

Données brutes Aot Juillet Ao(t Variation
2013 2014 2014 sur un an

Pays de la Loire

Entrées

Entrées des demandeurs d'emploi ayant un droibfaya RSA 3505 4692 3550 1,3

Part dans I'ensemble des entrées 13,6 14,6 13,3 0,5 pt

Sorties

Sorties des demandeurs d'emploi ayant un droitipaya RSA 3877 4013 3544 -8,6

Part dans I'ensemble des sol 16,¢ 17,5 16, -0,3p

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares

Avertissement

Sont repérées ici les personnes ayant un droifylapgal RSA i.e. les bénéficiaires (allocatairesonjoints) dune allocation au titi
du RSA. Le nombre de bénéficiaires n'est pas dtraent comparable a celui des demandeurs d’empioavpient des droi
ouverts au RMI et & I'API avant juin 2009. En effet dernier recouvrait également des personndadealdrit était suspendu.

Cf. encadré 1 « sources et définitions » pour glidormations a ce sujet.
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6 - OFFRES D'EMPLOI COLLECTEES PAR POLE EMPLOI

Les offres d'emploi collectées par Pdle emploi augemtren Pays de la Loire, aux cours des trois dernieisae 7 % par
rapport aux trois mois précédents. Les offres d'emphmisdurables (moins de 6 mois) augmentent de 7,316 effres

d'emplois durables (six mois ou plus) augmentent @&,

Offres d'emploi collectées pardie emploi

Effectifs et %

Aot Juillet Aolt Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données cvs sur trois mois  trois mois
glissants (1) glissants (2)
Pays de la Loire
- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 5220 5775 5541 6,6 -3,5
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 6 488 7 169 6 370 7,3 -7,0
Ensemble 11 708 12 944 11911 7,0 -5,5
Milliers et %
France métropolitaine (CVS-CJO)
- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 105,5 103,7 106,6 -2,9 -0,1
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 111,5 108,7 1147 1,3 2,9
Ensemble 217,0 212,4 221,3 -0,8 14

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des cvs : Dares, Direcddayiese la Loire / service E.S.E

(1) : Evolution sur les trois derniers mois par rapport auxinois précédents
(2) : Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux méwissnois de I'année précédente

Avertissement:

Les offres collectées par Pole emploi sont lessftfemploi déposées par les employeurs auprésldeemploi. Depuis juillet 2013, des offres déposagzes de
partenaires de P6le emploi sont également puldigele site internet de Pole emploi, afin de pemaainhe plus grande visibilité des offres et fagilie rapprochement avec
les demandes d’emploi. Le nombre d'offres d’empfalectées publié ici ne correspond donc pas adfabe des offres accessibles par les demandeurpliiesar le site

pole-emploi.ft



Encadré 1 - Sources et définitions

Demandeurs d’emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

Catégories de demandeurs d’emploi

Les demandeurs d’emploi inscrits a Pole emploi segtoupés en différentes catégories. Conforméragrtrecommandations du
rapport du Cnis sur la définition d’indicateursreatiére d’emploi, de chémage, de sous-emploi girdearité de I'emploi (septembre
2008), la Dares et Péle emploi présentent a degifamalyse statistique les données sur les derned&mploi inscrits & Péle emploi
en fonction des catégories suivantes :

- catégorie A : demandeurs d’emploi tenus de fdé® actes positifs de recherche d’emploi, sans@mpl

- catégorie B : demandeurs d’emploi tenus de fi@®actes positifs de recherche d’emploi, ayarcéxene activité réduite courte (i.e.
de 78 heures ou moins au cours du mois) ;

- catégorie C : demandeurs d’emploi tenus de fiéseactes positifs de recherche d’emploi, ayantéxene activité réduite longue (i.e.
de plus de 78 heures au cours du mois) ;

- catégorie D : demandeurs d’emploi non tenus e tes actes positifs de recherche d’emploi (&onad’un stage, d’'une formation,
d’une maladie...), sans emploi ;

- catégorie E : demandeurs d’emploi non tenus ile &es actes positifs de recherche d’emploi, epl@nipar exemple : bénéficiaires
de contrats aidés).

Dans les fichiers administratifs de Péle emploif batégories de demandeurs d’emploi sont utiligéasigories 1 a 8). Ces catégories
ont été définies par arrété (arrété du 5 févri@21@mplété par I'arrété du 5 mai 1995). Jusqu'aisrde février 2009, les publications
étaient fondées sur ces catégories. Le tableaarsuprésente la correspondance entre les catéguilisées a des fins de publication
statistique a partir de mars 2009 et les catéga@isinistratives auxquelles Pbdle emploi a recoanssdsa gestion des demandeurs
d’emploi :

Catégories statistigues Catégories administratives
Catégorie A Catégories 1, 2, 3 hors activité réduit
Catégorie B Catégories 1, 2, 3 en activité réduite
Catégorie C Catégories 6, 7, 8
Catégorie D Catégorie 4
Catégorie E Catégorie 5
Catégories A, B, C Catégories 1, 2 ,3,6,7, 8

La situation réelle au regard de I'emploi des deteans d’emploi peut, dans certains cas, ne pagsmondre a la catégorie dans
laquelle ils sont enregistrés : si cette correspand est contrélée pour les demandeurs d’emplenimisés, il n’en est pas de méme des
demandeurs d’emploi non indemnisés.

Les entrées et les sorties des listes de Pole esgib enregistrées pour I'ensemble A, B, C et aomiveau de chacune des catégories
A,BouC.

Ancienneté sur les listes de P6le emploi

L'ancienneté d'inscription a la fin du mois sur les listes d’'un demandeur d’emploi inscritédeRemploi mesure le nombre de jours
qu'il a passé sur les listes (en catégories A, BQe@tte notion se rapporte aux effectifs de derearsld’emploi inscrits en catégorie A,
B, etC.

Du fait du mode d’enregistrement des entrées etdeies, il n'est pas possible de calculer 'ann&té en catégorie A (respectivement
B ou C) ou la durée passée sans discontinuitéldaaégorie A (respectivement B ou C).

De maniére conventionnelle, un demandeur d’emploegt resté inscrit plus de 12 mois sur les lidee®dle emploi (i.e. son ancienneté
sur les listes est supérieure a 1 an) peut étigigude demandeur d’emploi de longue durée. Stliascrit depuis plus de 24 mois, il est
considéré comme étant demandeur d’emploi de tregidurée.

Moatifs d’entrée et de sortie des listes de Pdlelenmour les catégories A, B, C

Les flux d’entrée et de sortie des listes sontgntés suivant différents motifs.

Parmi les motifs d’entrée :

- les premieres entrées correspondent aux casde@mande &mploi est enregistrée alors que la personne semepour la premiére fi
sur le marché du travail, notamment lorsqu’ellewidachever ses études ou lorsqu’elle était awpatanactive ;

- les autres cas recouvrent des situations ne pomdant & aucune autre ventilation, y compris tegées pour rupture conventionnelle
CDl.

Parmi les motifs de sortie :

- les arréts de recherche sont liés & une maladieongé de maternité, uncadent du travail, un départ en retraite ou uneetise d
recherche d’emploi ;

- les cessations d'inscription pour défaut d’actatlon correspondent aux cas ou le demandeur daemipl pas actualisé sa déclaratiol
situation mensuelle ;



Encadré 1 - Sources et définitions (suite)

- les radiations administratives peuvent intervenir lordgueemandeur d’emploi ne répond pas & une convocation, ldrfsifuine fauss
déclaration ou lorsqu'il refuse une offre d’emploi (le maditifffre rasonnable d’emploi a été ajouté en octobre 2008), une formatie
visite médicale, un contrat d’apprentissage ou de profasalisation, un contrat aidé, une action d’insertion. La sisépe qui en décot
peut aller de 15 jours a 12 mois suivant la cause ;

- les autres cas recouvrent des situations ne corresp@ndaatine autre ventilation.

Les motifs de sortie des listes de P6le emploi sont orales dans les fichiers administratifs. En particul@ns les statistiques publi
ici, les reprises d’emploi déclarées sassiment le nombre de reprises réelles d’emploi. En, effietque mois, de nombreux demanc
d'emploi sortent des listes parce qu'ils n'ont pas actdelis&ituation mensuelle en fin de mois (ils sont aloregistrés dank motif «
cessation d'inscription pour défaut d’actualisation ») owa &dite d'une radiation administrative, par exemple paumr néponse
convocation. Or, une partie de ces demandeurs d'emploi & eetfauvé un emploi. L'enquéte trimestrielle t8ots de Pdle emploi et
la Dares fournit une estimation de la part des sortiekesdabur reprise d’emploi.

Les offres d’emploi collectées et satisfaites a Pole ploi

Pdle emploi collecte des offres d’emploi auprés des entesprigne partie d’erg elles sont satisfaites. Les statistiques comptakt
comme satisfaite une offre pour laquelle 'employeurawé une personne pour occuper le poste proposé, indépendamrteefeaqhe
dont il a réussi a le pourvoir (grace a Pole emploi ou paure moyen). Les offres collectées et satisfaites pebliéi sont classé
suivant trois types :

- les offres d’emploi durable, pour des contrats de plusxdadis ;

- les offres d’emploi temporaire, pour des contrats congorti® un et six mois ;

- les offres d’emploi occasionnel, pour des contrats desmbim mois.

Les rapprochements entre les offres et les demandegpldiadnivent étre faits avec précaution dans la mesuraeipartie des besoins
recrutement des entreprises ne donne pasaliedép6t d’'une offre auprés de Pdle emploi et ce dans desrfions qui peuvent var
selon la qualification de I'emploi, le secteur d’aitéwou la taille de I'entreprise.

Méthodologie de correction des variations saisonniéres

La méthodologie adoptée pour corriger les séries publ@esei décompose en deux étapes détailléepréis. Les estimations 1
ceefficients de variations saisonniéres sont réaliséda période allant de janvier 1996 & décembre 2D&8 coefficients saisonniers s
projetés sur 'ensemble de 'année 20d8 sorte que la campagne de traitement statistique riles 8@ lieu qu’une seule fois par an
mois de février, quand toutes les données de I'annéegeamiésont disponibles.

léme étape : correction des variations saisonniéres

Les séries publiées ici sont marquées par des phénondé@ueents, de type saisonniers, qui ne refletent pas des meuntgede natu
économique. Il est nécessaire d'en faire abstraction guwalyser les fluctuations purement conjonelies de ces séries : il faut raisor
sur des données corrigées des variations saisonniéres (cvs).

Celles-ci permettend’éliminer la composante saisonniére de chaque série pogamder que les composantes liées a la tendance
I’évolution de bng terme de la série), au cycle (i.e. aux flucturetide court terme) et a certaines irrégularités (fluonstrésiduelles n
périodiques). Pour les séries France et France Métropolitaines est appliquée aux données préalablement cordgégsurs ouvrables.

2eéme étape : mise en cohérence des différentes vemtilatio
Les séries désaisonnalisées sont mises en cohérerszatalgue la somme de séries désaisonnalisées soitédgatérie désaisonnali:
de la somme des séries brutes.

Demandeurs d’emploi ayant un droit payable au Revenu de sobdité active (RSA)

Le Revenu de solidarité active (RSA) est entré en viguedtf jeirl 2009 en France métropolitaine et sera généralisé au plus t&rd
janvier 2011 en Out-mer. Il a pour objet « d’assurer & ses bénéficiaires deemsagonvenables d’existence, afin de lutter contre la
pauvreté, encourager I'exercice ou le retour a une activité pimfastie et aider a I'insertion sociale des bénéficiairel®i»nf2008-
1249 du § décembre 2008). Il remplace le Revenu minimum d’insertion (RKA)lotation de parent isolé (API) ainsi que les
mécanismes d'intéressement liés a la reprise d’emploi.

Le RSA est une allocation destinée a porter les ressources duafoyéveau d’'un revenu garanti. Le revenu garanti est calculé pour
chaque foyer en faisant la somme :
- d'un montant forfaitaire dont le niveau varie en fonction de la compnositii foyer et du nombre d’enfants a charge et qui
correspondait en juin 2009 au montant du RMI ou de 'API pour les pasetés,
- de 62 % des revenus d’activité des membres du foyer, s'ily en a.

Un bénéficiaire du RSA est tenu « de rechercher un emploirefeandre les démarches nécessaires a la création de sagutofte
ou d’entreprendre les actions nécessaires a une meilleureonssotiiale ou professionnelle » s'il remplit les conditions suivantes
(article L.262-28) :
- les ressources de son foyer sont inférieures a un certainnihforfaitaire, dont le niveau varie en fonction de la composition
du foyer et du nombre d’enfants a charge (460,09 €/mois pour un célilzatasrenfant) ;
- il est sans emploi ou ne tire de I'exercice de son actiwdfessionnelle que des revenus inférieurs a 500 € (décret n°2009-404
du 15 avril 2009).
Pour un bénéficiaire du RSA majoré (i.e. une personne isolée asdanshatge d’'un ou de plusieurs enfants ou étant enceinte), il est
tenu compte des sujétions particuliéres auxquelles celui-abesamt, notamment en matiére de garde d’enfants.

Un bénéficiaire du RSA tenu aux obligations précisées ci-dessosezge par le Conseil général :

- de fagon prioritaire, lorsqu'il est disponible pour occuper un emgbiti,vers Pdle emploi soit, si le département décide d'y
recourir, vers un autre organisme participant au service publiteaploi (mission locale, PLIE, organisme privé de
placement...) ;

- vers les autorités ou organismes compétents en matiére tibinssciale lorsque des difficultés (de logement ou de santé
notamment) font temporairement obstacle a son engagement dans urehdéeaecherche d’emploi.

-10 -
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A compter de juin 2010, sont repérés dans le sys®@information statistique de Pdle emploi les dedeurs d’emploi ayant un droit
payable au RSA i.e. les bénéficiaires (allocatamesonjoints) d’'une allocation au titre du RSAtferjuin 2009 et mai 2010, seuls étaient
repérés dans les fichiers de P6le emploi les deewandi’emploi ayant des droits ouverts au RSAépersonnes ayant un droit payable
au RSA, les personneyant un droit au RSA suspendu pendant 4 mois marifsoit pour non respect des devoirs qui leurrmzent,
soit pour dépassement du seuil de ressources)lles dent la demande est en cours d’instruction. Paesidemandeurs d’emploi repérés
comme ayant des droits ouverts au RSA, certaingengevront pate RSA. Les données relatives aux demandeurs d&raghnt des
droits ouverts au RSA ne seront plus publiées @r phr janvier 2011.

Le nombre de demandeurs d’emploi ayant un droiéipi@yau RSA (resp. des droits ouverts) n’est pagaoable au nombre de
demandeurs d’emploi qui avaient des droits ouartRMI ou a I'API avant juin 2009, car celui-ci cewvrait également des personnes
dont le droit avait été suspendu (et pas les paesodont le dossier était en cours d'instruction).

Quatrecatégories d’indicateurs relatifs aux demandeugmgloi ayant un droit payable au RSA sont publiées

- les demandeurs d’emploi inscrits en fin de moisdée Rrmploi et ayant un droit payable au RSA. Leitdao RSA de ce
demandeurs diaploi peut résulter du basculement automatique dioit au RMI ou & I'API existant en mai 2009, owrnt
nouveau droit aprés 1€"juin 2009 ;

- les demandeurs d’emploi inscrits en fin de mayant un droit payable au RSA selon la catégorieR8&A. Il existe troi
catégories de RSA : le RSA socle seul, le RSA sechetivité, le RSA activité seul. Le RSA soadbeilbénéficie aux foyers g
n'ont pas de revenu d’'activité, il est égal a umtaat forfaitaire. Le RSA socle et activité bénigfiaux foyers qui ont de faibl
revenus d’activité et dont 'ensemble des ressauest inférieur au montant forfaitaire. Le RSA atdi seulbénéficie aux foye
qui ont de faibles revenus d'activité et dont I'emble des ressources est supérieur au montanitdoda Cettenouvelle
composante élargit le champ des bénéficiaires ;

- les entrées & Pdle emploi de demandeurs d’emyémitain droit payable au RSA. Certains de ces ddeas d’emploi avaie
un droit payable au RMI et a 'API en mai 2009 malistaient pas inscrits a Pole emploi a cette date.aut®s se sont ouve
un droit nouveau au RSA aprés féjain 2009 ;

- les sorties de Poéle emploi de demandeurs d’empkmitaun droit payable au RSA. Parmi eux, certairsent déja des dro
ouverts au RMI et a I’API en mai 2009 alors queutfes se sont ouverts un droit nouveau au RSA #@rE5juin 2009.

Le dénombrement des demandeurs d’emploi ayant aib glyable au RSA résulte d’'un rapprochement desdichiers de Pdle emp
d’'une part et ceux de la Cnaf et de la CCMSA dapturt.

La mise en ceuvre de la loi portant création du RS#ompter du * juin 2009 est susceptible d’accroitre sensiblentemtombre de
demandeurs d’emploi inscrits a Pole emploi et, paenx-ci, la part de ceux qui bénéficient d’'unegpation de solidarité (RMI ou API
avant le ' juin 2009 ; RSA apres le®ljuin ainsi que RMI et API a titre transitoire pocertains bénéficiaires). En effet, I'obligation
d’orientation vers le service public de I'emploisdbénéficiaires du RSA disponibles pour occuperemploi devrait conduire une
proportion plus importante gu’'auparavant de béraéfies de prestations de solidarité a s’'inscrirdbe emploi. Par ailleurs, I'ouverture du
RSA a des personnes auparavant non éligibles au drivi I'API (salariés a faibles revenus ne béredficipas ou plus de mesures
d’'intéressement) pourrait conduire certains demarsdd’emploi (hnotamment en activité réduite) a s& wuvrir des droits nouveaux au
RSA.

Encadreé 2 - Les demandeurs d’emploi inscrits a Pékemploi :
un concept différent du chémage au sens du BIT

La notion de demandeurs d’emploi inscrits a Poleleimest une notion différente de celle du chémagesens du BIT certain:
demandeurs d’emploi ne sont pd®meurs au sens du BIT et inversement certains ehdau sens du BIT ne sont pas inscrits a
Emploi.

Les données relatives aux demandeurs d’emploiissenés des fichiers administratifs de gestion de Btploi. La répartition entre |
diversescatégories A, B, ou C s’effectue sur la base déesgjgridiques portant notamment sur I'obligatian fdire des actes positifs
recherche d’emploi et d’étre immédiatement displenib'exercice d’une activité réduite est autorisé.

Pour mémoire, un chémeur au sens du BIT est ursmpee en age de travailler (c'est-a-dire ayanin$5oa plus) qui 1) n'a pas travaille
ne serait-ce qu’une heure, au cours de la semainéférence, 2) est disponible pour prendre un @naans les 15 jours et 3) aerche
activement un emploi dans le mois précédent ou #puwé un qui commence dans les trois mois. Senéeenquéte statistique p
vérifier si ces critéres sont remplis. En Francg'agit de I'enquéte Emploi de I'Insee.

Alors que le chdmage aens du BIT constitue un indicateur de référenee panalyse des évolutions du marché du travaihombre d
demandeurs d’emploi inscrits en fin de mois & P&teloi peut étre affecté par d'autres facteurs : ifieadions du suivi et ¢
I'accompagnement des demandeurs d’emploi, comperttsnd’inscription des demandeurs d’emploi, miseplte du RSA (X juin
2009)...

L'Insee publie chaque trimestre les indicateursréférence pour le chdmage au sens du BIT a paetrrdsultats trimestriels de
enquéte Emploi pour la France métropolitaine. Lemi@res estimations de I'Insee sont disponiblesssm site Internet, a I'adre:
suivante http://www.insee.fr/fr/indicateurs/indic_conj/doras#doc_idconj_14.pdf
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Encadré 3 - Impact du changement des régles de gestet des procédures de traitement informatique
des radiations administratives sur les statistiquede demandeurs d’emploi

Changement des regles de gestion des radiations adistratives

Avant le ler janvier 2013, les radiations admiaistes prenaient effet a la date du manquemewrtigihe de la radiation (le plus souvent
une absence a convocation), soit de fagon rétiaagér rapport a leur date de notification au deteand’emploi (1) .

Depuis le ler janvier 2013, de nouvelles réglexenmant les radiations sont entrées en viguewgs Edprennent des recommandations
émises par le Médiateur de P6le emploi et concérnen

« La fin de la rétroactivité : la date d’effet derhdiation correspond désormais a la date decaiifn au demandeur d’emploi et non plus a
la date du manquement. Cette modification metdxiadus (2) que générait I'ancienne regle ;

* La réduction du délai entre le manquement ebtdication : les demandeurs d’emploi sont fixégsptapidement sur leur situation. Cela
résulte d’'une diminution de 5 jours du délai acéomd demandeur d’emploi pour justifier un manquen@&laquelle s’ajoute une réduction
progressive du temps de traitement des dossie®daremploi.

Avec I'application de la nouvelle regle, le nombeeradiations administratives présenté dans lést&gjaes du marché du travail portant sur
janvier 2013, était plus faible que dans une sitnagans changement de régle. En effet, certaathations, qui auraient été auparavant
comptabilisées au mois de janvier, ne I'ont ét@quhois de février. Il s’agit des radiations cop@sdant a un manquement en janvier 2013
notifiées entre le ler et le 17 février (3). Ailes demandeurs d’emploi concernés étaient encoegistrés sur les listes fin janvier, alors
gu’en I'absence de réforme, ils auraient été camsglcomme radiés en janvier. En conséquencenbneade demandeurs d’emploi a la fin
janvier 2013 a été plus élevé que ce gu'il autdisdns modification de la régle : dans la régiaysRle la Loire, cet impact a été de + 1105
pour les demandeurs d'emploi de catégorie A et &858 pour ceux de catégorie A, B, C.

L'impact du changement de régles sur les sortiedistes pour radiations administratives était ogla@t essentiellement transitoire. A partir
du mois de février 2013, le nombre de radiatiomiaistratives retrouve, en moyenne, un niveau spoadant a celui qui aurait été observé
si les régles n'avaient pas été modifiées, le chamegt de reégles ne faisant que décaler la datiet’ef

L’effet sur le nombre de demandeurs d’emploi erstegs sur les listes a moyen terme est nettemi@migar a ce qu'il a été fin janvier, méme
s'il peut rester Iégerement positif. En effet,dport de la date d'effet des radiations décaletdigta date de réinscription pour les
demandeurs d’emploi qui se réinscrivent sur lesdia I'issue de leur période de radiation. A camge la fin du premier trimestre 2013, ce
décalage compense dans une large mesure la haitisge du nombre de demandeurs d’emploi en fimdés enregistrée en janvier 2013.

Cette réforme, sans changer le nombre de radigtimmoncées, modifie sa répartition entre les nidésce fait, la saisonnalité de la série est
différente, a partir de janvier 2013, de celle desées précédentes. La série des radiations athativiss corrigée des variations saisonni
et des jours ouvrables peut donc présenter a plarfanvier 2013 un caractére plus heurté queepaadsé.

Evolution du systéme d’information de Péle emploi@ncernant la procédure de radiation

En cas de manquement d’'un demandeur d’emploi & las obligations découlant de son inscriptiorlesllistes, un courrier lui est adressé
pour l'informer qu’'une procédure de radiation exjagee et qu'il dispose d’'un délai de 10 jours @pporter des explications. Dés lors
gu’une justification légitime est apportée paréemindeur d’emploi, la procédure est arrétée. Dmnad contraire, la décision de radiation
est prise par le directeur de I'agence et notdiéelemandeur d’emploi ; celui-ci ne peut alorsssliine sur les listes pendant une durée qui
dépend de la nature des manquements et de letiticgpé

Jusque mars 2013, le traitement de cette procé&daitegéré manuellement pour 'ensemble des maéfsranquement, a I'exception du mi
d’absence a convocation (qui représente plus @ 86s radiations), pour lequel le courrier d’awseiment était généré informatiquement.
A compter d’avril 2013, des évolutions ont été mmisa ceuvre dans le systéme d’information de Pfdodmisant & homogénéiser les
procédures pour les différents motifs de manqueieialléger la charge administrative des comessilEn particulier, le courrier
d’avertissement est désormais généré informatiqonepmir 'ensemble des motifs de manquement, seaieastant de la responsabilité du
conseiller. Ces évolutions, sans modifier la lgg#s motifs de manquement, ont pu contribuer a antgmk nombre de radiations
administratives depuis avril 2013. Dans la majadiéé cas, les radiations supplémentaires pronoteéest pour une durée de 15 jours.

Par ailleurs, depuis avril 2014, les conseiller$dk emploi disposent d'une liste informatiséedigsandeurs d'emploi & avertir pour
l'ensemble des motifs. Cette évolution pourrailégant contribuer a accroitre le nombre mensuehdiations administratives.

[1] La radiation était notifiée en moyenne 30 joemsiron aprés le manquement qui la motivait. Gaidén partie incompressible, vise notamme
permettre au demandeur d’emploi informé d’une nilgsi de radiation de justifier le manquement datés

[2] A savoir les sommes qu’un demandeur d’emplaivadt éventuellement percevoir entre la date dequament et la date de notification et qu'il de
rembourser suite & sa radiation.

[3] Le 17 février correspond a la date de clétleetialisation. Les informations postérieures d&ecgaite ne peuvent étre prises en compte pouirdest
statistiques relatives au mois de janvier. 12
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20 000 1 | ) L demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, Bin@rdie de
—— Loire-Atlantique catégories A N .
0,4 % par rapport a Juillet 2014 (+ 7,5 % en un an)
0 - - - . . .
S o 2 8 ¥ 2 3 3 3
5 & 8 &£ 085 < 05 <& 5
8 8 & & & & @ 8
Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi
(catégorie £ Effectifs et %
Données CVS Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 sur un mois sur un an (*)
Hommes 29 857 32710 32310 -1,2 8,2
Femmes 28 221 29 878 29 926 0,2 6,0
Moins de 25 ans 10 332 10 894 10 716 -1,6 3,7
Entre 25 et 49 ans 36 369 38 833 38578 -0,7 6,1
50 ans et plus 11377 12 861 12 942 0,6 13,8
Hommes de moins de 25 ans 5343 5783 5706 -1,3 6,8
Hommes de 25 & 49 ans 18 574 20 078 19 770 -1,5 6,4
Hommes de 50 ans et plus 5940 6 849 6 834 -0,2 15,1
Femmes de moins de 25 ans 4989 5111 5010 -2,0 0,4
Femmes de 25 4 49 ans 17 795 18 755 18 808 0,3 57
Femmes de 50 ans et plus 5437 6012 6108 1,6 12,3
Ensemble de la catégorie A 58 078 62 588 62 236 -0,6 7,2
Sources : STMT - P6le emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€efE (*) Voir note page 1
Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Polemploi
(categories A, B, ! Effectifs et %
Données CVS Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 sur un mois sur un an (*)
Hommes 47 099 51 906 51212 -1,3 8,7
Femmes 51 499 55577 55 367 -0,4 75
Moins de 25 ans 17 108 18 336 17 972 -2,0 51
Entre 25 et 49 ans 63 076 68 301 67 697 -0,9 7,3
50 ans et plus 18 414 20 846 20910 0,3 13,6
Hommes de moins de 25 ans 8 302 9074 8 835 -2,6 6,4
Hommes de 25 a 49 ans 30 409 33224 32772 -1,4 7,8
Hommes de 50 ans et plus 8 388 9 608 9 605 0,0 14,5
Femmes de moins de 25 ans 8 806 9262 9137 -1,3 3,8
Femmes de 25 4 49 ans 32 667 35077 34 925 -0,4 6,9
Femmes de 50 ans et plus 10 026 11 238 11 305 0,6 12,8
Ensemble des catégories A, B, C 98 598 107 483 106 579 -0,8 8,1
Sources : STMT - Pale emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€elE (*) Voir note page 1
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRble emploi dans le département de la LoirerAitjae
en Aot 2014 (suite)

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois a P6le emploi

(catégories A, B, Effectifs et %
) Aot Juillet Aot Variation Variation
Données CVS )
2013 2014 2014 sSur un mois sur un an
Moins de 1 an 59 892 62 396 61 342 -1,7 2,4
1 an ou plus 38 706 45 087 45 237 0,3 16,9
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plusah (%) 39,3 41,9 42,4 0,5 pt 3,1 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&eE

Entrées et sorties a Péle empplo

(catégories A, B, Effectifs et %
Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pole emploi 9110 11 035 9378 -0,6 14
Sorties de Pdle emploi 10 348 9772 9931 3,1 -1,9

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&E

(1) Evolution sur les trois mois par rapport aux trois mois précédents
(2) Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux mémes troisdediannée précédente

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois a Pble emploi
Effectifs et 9

, Aot Juillet Ao(t Variation

Données brutes
2013 2014 2014 surun an

Catégorie A 9 857 10942 11185 13,5
Catégorie B 1685 1906 1843 9,4
Catégorie C 1532 2129 1890 23,4
Catégories A, B, C 13074 14 977 14 918 14,1
Catégorie D 192 184 167 -13,0
Catégorie | 877 96¢ 937 6,8
Catégories A, B, C, D, 14 14: 16 12¢ 16 02: 13,2
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocat A 15,9 18,1 16,9 1,0 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi égocis A, B, C 13,2 14,3 14,0 0,8 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares

Offres d'emploi collectées p&bdle emploi
Effectifs et 9

Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 2 469 2774 2572 1,4 -0,6
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 2774 3104 2636 37,6 -1,3
Ensemble 5243 5878 5208 19,7 -1,0

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&E
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Liberté + Egalité + Fraternité .\
REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFET pole emploi
DE LA REGION
PAYS DE LA LOIRE

DIRECCTE Pays de la Loire DR P6le emploi Pays de la Loire

Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectées par RBemploi dans le
département du Maine et Loire en Aolt 2014

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pole

) Fin Ao(t 2014, dans le département du Maine ete,. @9 098
emploi

L personnes sont inscrites a Pole emploi en catégof@e nombre
Categories A et A, B, CCVS) augmente de 2,2 % par rapport a fin Juillet 20bit ¢s827). Sur
80000 un an, il est en hausse de 6,6 %.

70 000

En région Pays de la Loire, le nombre de demandiemsploi
eoo%0 inscrits en catégorie A augmente de 0,8 % par ra@pduillet
50 000 2014 (+6,9 % enun an).

40 000
30000 M Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en cag§oB, C

s'établit a 67 176 dans le département du Maiheiget, fin Aolt

20 000

Maine et Loire catégories A, B, C 2014. Ce nombre diminue de 0,1 % (soit - 78). Suan il
10000 ——Maine et Loire catégories A augmente de 7,4 %. En région Pays de la Loireprigbne de
0 ‘ : ‘ ‘ : ‘ : : demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, Bin@irdie de
=} — =] o N ™ © < = N .
T Tz < 0 9 93 % 93 0,4 % par rapport a Juillet 2014 (+ 7,5 % en un an)
Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi
(catégorie # Effectifs et %

D tes CVS Aout Jummet Aout Variation Variation
onnees 2012 201< 201¢ sur un mois sur un an (*)
Hommes 18 609 19 581 20 097 2,6 8,0
Femmes 18 077 18 690 19 001 1,7 51
Moins de 25 ans 7 038 6 936 7102 2,4 0,9
Entre 25 et 49 ans 21729 22 567 23116 2,4 6,4
50 ans et plus 7919 8768 8 880 1,3 12,1
Hommes de moins de 25 ans 3620 3681 3809 3,5 52
Hommes de 25 & 49 ans 10 963 11 465 11795 29 7,6
Hommes de 50 ans et plus 4 026 4 435 4 493 1,3 11,6
Femmes de moins de 25 ans 3418 3 255 3293 1,2 -3,7
Femmes de 25 a 49 ans 10 766 11102 11 321 2,0 5,2
Femmes de 50 ans et plus 3893 4 333 4 387 1,2 12,7
Ensemble de la catégorie A 36 686 38 271 39098 2,2 6,6

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGefE (*) Voir note page 1
Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi
(catégories A, B, Effectifs et ¢

Données CVS Aot Juillet Aolt Variation _ Variation
2017 2014 201¢ surun mois  surunan (*)
Hommes 29139 31504 31385 -0,4 7,7
Femmes 33432 35750 35791 0,1 7,1
Moins de 25 ans 11961 12 252 12171 -0,7 1,8
Entre 25 et 49 ans 37 675 40 509 40 492 0,0 7,5
50 ans et plus 12 935 14 493 14 513 0,1 12,2
Hommes de moins de 25 ans 5884 6171 6132 -0,6 4,2
Hommes de 25 & 49 ans 17 627 19 091 19 019 -0,4 7,9
Hommes de 50 ans et plus 5628 6 242 6 234 -0,1 10,8
Femmes de moins de 25 ans 6 077 6 081 6 039 -0,7 -0,6
Femmes de 25 & 49 ans 20 048 21418 21473 0,3 7,1
Femmes de 50 ans et plus 7 307 8251 8279 0,3 13,3
Ensemble des catégories A, B, C 62 571 67 254 67 176 -0,1 7,4

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des ©ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeE (*) Voir note page 1
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRble emploi dans le département du Maine eela&ir
Aot 2014 (suite)

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois a Pdle emploi

(catégories A, B, Effectifs et %
) Aot Juillet Aot Variation Variation
Données CVS )
2013 2014 2014 sur un mois sur un an
Moins de 1 an 34 875 36 319 36 064 -0,7 3,4
1l anouplus 27 696 30935 31112 0,6 12,3
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plunsath (%) 44,3 46,0 46,3 0,3 pt 2,0 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&eE

Entrées et sorties a Pble emplo

(catégories A, B, Effectifs et %
Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pole emploi 5214 6 153 5455 -0,8 1,2
Sorties de Pdle emploi 5748 5283 5220 -0,7 -5,0

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGE

(1) Evolution sur les trois mois par rapport aux trois mois précédents
(2) Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux mémes troisdadiannée précédente

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois & Pdle emploi
Effectifs et 9

, Aot Juillet Ao(t Variation

Données brutes
2013 2014 2014 surunan

Catégorie A 7 286 8 189 8 313 14,1
Catégorie B 1045 1326 1238 18,5
Catégorie C 850 1098 943 10,9
Catégories A, B, C 9181 10 613 10 494 14,3
Catégorie D 109 163 136 24,8
Catégorie | 41€ 552 50t 21,4
Catégories A, B, C, D, 9 70¢ 11 32¢ 1113t 14,7
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocat A 18,5 21,6 19,9 1,4 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi égocis A, B, C 14,5 15,9 15,5 1,0 pt

Source : STMT - Pole emploi, Dares

Offres d'emploi collectées p&ble emploi
Effectifs et 9

Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 985 1 006 1210 2,7 5,6
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 1460 1334 1422 -20,0 -17,0
Ensemble 2 445 2340 2632 -10,7 -7,8

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&E
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PREFET pole emploi

DE LA REGION
PAYS DE LA LOIRE

DIRECCTE Pays de la Loire DR Po6le emploi Pays de la Loire

Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectées par Rbemploi dans le
département de la Mayenne en Aolt 2014

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Polegi, poit 2014, dans le département de la Mayerd672

_ emploi personnes sont inscrites & PAle emploi en catégof® nombre
Catégories A et A, B, GCVS) augmente de 3 % par rapport a fin Juillet 2014 sG06). Sur
20 000 un an, il est en hausse de 5,5 %.

18 000
16 000 / !En région Pay§ de. la Loire, le nombre deodemanm@l0|
14000 inscrits en catégorie A augmente de 0,8 % par ra@pduillet

12 000 2014 (+6,9 % enun an).

10 000 Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en ca&goB, C
8000 W s'établit a 18 234 dans le département de la MaydimAoQt

6000 2014. Ce nombre diminue de 0,1 % (soit - 16). Suan il
4000 Mayenne catégories A, B, C augmente de 5,4 %. En région Pays de la Loireyrieone de
2000 | demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, Bindrdie de
—— Mayenne catégories A N .
o ‘ ‘ | ‘ | ‘ ‘ ‘ 0,4 % par rapport a Juillet 2014 (+ 7,5 % en un an)
o — — o~ N ™ (2] < <
T %oz %oz ¢ 0z 9903z

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

(catégorie # Effectifs et %

D tes CVS Aout Jummet Aout Variation Variation

onnees 2012 201< 201 sur un mois sur un an (*)
Hommes 5282 5480 5657 3,2 7,1
Femmes 4838 4 888 5017 2,6 3,7
Moins de 25 ans 2016 1984 2098 57 4,1
Entre 25 et 49 ans 6 025 6 007 6 205 3,3 3,0
50 ans et plus 2079 2377 2371 -0,3 14,0
Hommes de moins de 25 ans 1037 1044 1087 4,1 4.8
Hommes de 25 & 49 ans 3102 3128 3274 4,7 5,5
Hommes de 50 ans et plus 1143 1308 1296 -0,9 13,4
Femmes de moins de 25 ans 979 940 1011 7,6 3,3
Femmes de 25 a 49 ans 2923 2879 2931 1,8 0,3
Femmes de 50 ans et plus 936 1069 1075 0,6 14,9
Ensemble de la catégorie A 10 120 10 368 10674 3,0 55
Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGefE (*) Voir note page 1

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi
(catégories A, B, C) Effectifs et %
Données CVS Aot Juillet Aolt Variation _ Variation
2012 2012 201¢ sur un mois sur un an (*)

Hommes 8 184 8 808 8 737 -0,8 6,8
Femmes 9121 9442 9497 0,6 4,1
Moins de 25 ans 3430 3525 3559 1,0 3,8
Entre 25 et 49 ans 10 470 10933 10 886 -0,4 4,0
50 ans et plus 3405 3792 3789 -0,1 11,3
Hommes de moins de 25 ans 1664 1724 1733 0,5 4,1
Hommes de 25 & 49 ans 4 953 5 306 5234 -1,4 57
Hommes de 50 ans et plus 1567 1778 1770 -0,4 13,0
Femmes de moins de 25 ans 1766 1801 1826 1,4 3,4
Femmes de 25 & 49 ans 5517 5627 5652 0,4 2,4
Femmes de 50 ans et plus 1838 2014 2019 0,2 9,8
Ensemble des catégories A, B, C 17 305 18 250 18 234 -0,1 54
Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des ©ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeE (*) Voir note page 1
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRble emploi dans le département de la Mayenmeét
2014 (suite)

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois a Pdle emploi

(catégories A, B, Effectifs et %
) Aot Juillet Aot Variation Variation
Données CVS )
2013 2014 2014 sur un mois sur un an
Moins de 1 an 10559 10 808 10741 -0,6 1,7
1 an ou plus 6 746 7442 7 493 0,7 11,1
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plunsath (%) 39,0 40,8 41,1 0,3 pt 2,1 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&eE

Entrées et sorties a Pble emplo

(catégories A, B, Effectifs et %
Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pole emploi 1723 2058 1781 4,3 3,3
Sorties de Pdle emploi 1915 1774 1708 -0,9 -7,2

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGE

(1) Evolution sur les trois mois par rapport aux trois mois précédents
(2) Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux mémes troisdadiannée précédente

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois & Pdle emploi
Effectifs et 9

, Aot Juillet Ao(t Variation

Données brutes
2013 2014 2014 surunan

Catégorie A 1930 2049 2075 7,5
Catégorie B 294 343 334 13,6
Catégorie C 201 257 214 6,5
Catégories A, B, C 2 425 2649 2623 8,2
Catégorie D 22 35 31 40,9
Catégorie | 15¢ 17z 16C 0,€
Catégories A, B, C, D, 2 60¢ 2 857 2 81« 8,C
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocat A 17,9 19,9 18,3 0,4 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi égocis A, B, C 13,8 14,6 14,1 0,3 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares

Offres d'emploi collectées p&ble emploi
Effectifs et %

Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 370 407 472 19,1 24,4
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 433 394 518 14,7 3,6
Ensemble 803 801 990 16,9 13,4

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&E
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REPUBLIQUE E v

PREFET B 1
DE LA REGION pOle emPLOI
PAYS DE LA LOIRE

DIRECCTE Pays de la Loire DR P6le emploi Pays de la Loire
Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectées par ROEmploi dans le
département de la Sarthe en Aolt 2014

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pdle_. ~ 3
Fin Aolt 2014, dans le département de la Sarth8128

Catéaories A Aer;ploévs personnes sont inscrites & P6le emploi en catégof@e nombre
atégories A et A, B, GCVS) augmente de 0,6 % par rapport a fin Juillet 20dit ¢s158). Sur
50 000 un an, il est en hausse de 6,5 %.

45000 -
40 000,‘—4/ En région Pays de la Loire, le nombre de demandemsploi
inscrits en catégorie A augmente de 0,8 % par ra@pduillet

220 2014 (+6,9 %
30000 | (+6,9% enun a
25,000 W Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en cea&4pB, C
200007 s'établit a 46 709 dans le département de la Sdith&olt 2014.
15000 | S ; .
Sarthe catégories A, B, C Ce nombre filmlnue de 0,1 % (s_0|t - 68). Sur urilaugmente d

10000 S arth catéantis A 6,7 %. En région Pays de la Loire, le nombre deathelaurs

5000 1 arthe catégories d'emploi inscrits en catégorie A, B, C diminue de0,4 % par

0 5 g : § g o g 5 3 rapport a Juillet 2014 (+ 7,5 % en un an).

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

(catégorie # Effectifs et %

D ses CVS Aout Juillet Aout Variation Variation

onnees 2017 2014 201¢ sur un mois sur un an (*)
Hommes 13678 14 881 14 718 -1,1 7,6
Femmes 12 909 13272 13593 2,4 5,3
Moins de 25 ans 5539 5567 5 656 1,6 2,1
Entre 25 et 49 ans 15 749 16 693 16 620 -0,4 5,5
50 ans et plus 5299 5893 6 035 2,4 13,9
Hommes de moins de 25 ans 2 800 2889 2940 1,8 5,0
Hommes de 25 & 49 ans 8 062 8 839 8 593 -2,8 6,6
Hommes de 50 ans et plus 2816 3153 3185 1,0 13,1
Femmes de moins de 25 ans 2739 2678 2716 1,4 -0,8
Femmes de 25 & 49 ans 7 687 7 854 8 027 2,2 4.4
Femmes de 50 ans et plus 2 483 2740 2 850 4,0 14,8
Ensemble de la catégorie A 26 587 28 153 28 311 0,6 6,5
Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeEE (*) Voir note page 1

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

(categories A, B, ! Effectifs et ¢

Données CVS Aot Juillet Aolt Variation ' Variation

2012 2014 201¢ sur un mois sur un an (¥)
Hommes 20726 22 465 22390 -0,3 8,0
Femmes 23 054 24 312 24 319 0,0 55
Moins de 25 ans 8 839 9078 9 096 0,2 2,9
Entre 25 et 49 ans 26 391 28 058 27973 -0,3 6,0
50 ans et plus 8 550 9641 9 640 0,0 12,7
Hommes de moins de 25 ans 4 298 4 468 4517 1,1 51
Hommes de 25 a 49 ans 12574 13628 13518 -0,8 7,5
Hommes de 50 ans et plus 3854 4 369 4 355 -0,3 13,0
Femmes de moins de 25 ans 4541 4610 4579 -0,7 0,8
Femmes de 25 a 49 ans 13817 14 430 14 455 0,2 4,6
Femmes de 50 ans et plus 4 696 5272 5285 0,2 12,5
Ensemble des catégories A, B, C 43 780 46 777 46 709 -0,1 6,7
Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeE (*) Voir note page 1
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRble emploi dans le département de la Sartieén
2014 (suite)

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois a Pdle emploi

(catégories A, B, Effectifs et %
) Aot Juillet Aot Variation Variation
Données CVS )
2013 2014 2014 sur un mois sur un an
Moins de 1 an 24 900 25798 25591 -0,8 2,8
1 an ou plus 18 880 20979 21118 0,7 11,9
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plunsath (%) 43,1 44,8 45,2 0,4 pt 2,1 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&eE

Entrées et sorties a Pble emplo

(catégories A, B, Effectifs et %
Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pole emploi 3745 4 660 3948 -1,0 2,9
Sorties de Pdle emploi 4279 4079 3955 0,7 -3,8

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGE

(1) Evolution sur les trois mois par rapport aux trois mois précédents
(2) Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux mémes troisdadiannée précédente

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois & Pdle emploi
Effectifs et %

, Aot Juillet Ao(t Variation

Données brutes
2013 2014 2014 surunan

Catégorie A 5341 5878 5941 11,2
Catégorie B 789 1007 891 12,9
Catégorie C 603 728 711 17,9
Catégories A, B, C 6 733 7 613 7 543 12,0
Catégorie D 92 88 73 -20,7
Catégorie | 45¢ 53¢ 461 0,4
Catégories A, B, C, D, 7 28¢ 8 23¢ 8 071 10,¢
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocat A 19,4 21,8 20,3 0,9 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi égocis A, B, C 15,4 16,5 16,1 0,7 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares

Offres d'emploi collectées p&ble emploi
Effectifs et 9

Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 682 658 498 3,8 -38,8
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 731 937 697 -26,8 -28,9
Ensemble 1413 1595 1195 -15,4 -33,8

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&E
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéesap Pole emploi dans le
département de la Vendée en Aolt 2014

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois & PoleFin Aott 2014, dans le département de la Vendé6628
emploi personnes sont inscrites a P6le emploi en catégof@e nombre
Catégories A et A, B, (CVS) augmente de 1,6 % par rapport a fin Juillet 20bit (s444). Sur

60 000 un an, il est en hausse de 7,5 %.

En région Pays de la Loire, le nombre de demandtensploi

50 000
inscrits en catégorie A augmente de 0,8 % par ragpauillet
40 000 2014 (+6,9 % enun an).

30 000 | Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en ce&goB, C
M s'établit & 49 282 dans le département de la Verfiéolt

20 000 1 2014. Ce nombre diminue de 0,2 % (soit - 120).(Buan, il

augmente de 7,7 %. En région Pays de la Loirepriebme de

demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, Bin@rdie de
0,4 % par rapport a Juillet 2014 (+ 7,5 % en un an)

Vendée catégories A, B, C

10 000 | —— Vendée catégories A

ao(t-10
févr.-11
ao(t-11
févr.-12
ao(t-12
févr.-13
ao(t-13
févr.-14
ao(t-141

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

(catégorie £ Effectifs et %

D ses CVS Aout Juilet Aout Variation Variation

onnees 2017 201< 201< Sur un mois sur un an (*)
Hommes 13 086 13 875 14 145 1,9 8,1
Femmes 13 585 14 342 14 516 1,2 6,9
Moins de 25 ans 4961 4990 5132 2,8 3,4
Entre 25 et 49 ans 15185 15703 16 011 2,0 54
50 ans et plus 6 525 7524 7518 -0,1 15,2
Hommes de moins de 25 ans 2 560 2544 2597 2,1 14
Hommes de 25 & 49 ans 7412 7 697 7 949 3,3 7,2
Hommes de 50 ans et plus 3114 3634 3599 -1,0 15,6
Femmes de moins de 25 ans 2401 2 446 2535 3,6 5,6
Femmes de 25 4 49 ans 7773 8 006 8 062 0,7 3,7
Femmes de 50 ans et plus 3411 3890 3919 0,7 14,9
Ensemble de la catégorie A 26 671 28 217 28 661 1,6 7,5
Sources : STMT - P6le emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€etE (*) Voir note page 1

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

(catégories A, B, ! Effectifs et ¢

Données CVS Aot Juillet Aot Variation _ Variation

201% 201¢ 2014 sur un mois sur un an (*)
Hommes 20413 22 449 22 263 -0,8 9,1
Femmes 25 328 26 953 27 019 0,2 6,7
Moins de 25 ans 8 552 8 953 8 899 -0,6 4,1
Entre 25 et 49 ans 26 550 28 422 28 338 -0,3 6,7
50 ans et plus 10 639 12 027 12 045 0,1 13,2
Hommes de moins de 25 ans 4 094 4 339 4277 -1,4 4.5
Hommes de 25 & 49 ans 11 942 13 076 12 959 -0,9 8,5
Hommes de 50 ans et plus 4 377 5034 5027 -0,1 14,9
Femmes de moins de 25 ans 4 458 4614 4622 0,2 3,7
Femmes de 25 & 49 ans 14 608 15 346 15379 0,2 53
Femmes de 50 ans et plus 6 262 6 993 7 018 0,4 12,1
Ensemble des catégories A, B, C 45 741 49 402 49 282 -0,2 7,7
Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des &ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€etE (*) Voir note page 1
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRble emploi dans le département de la Vendéoéh
2014 (suite)

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois a Pdle emploi

(catégories A, B, Effectifs et %
) Aot Juillet Aot Variation Variation
Données CVS )
2013 2014 2014 surun mois  sur unan
Moins de 1 an 27 015 28 262 27971 -1,0 3,5
1 an ou plus 18 726 21 140 21311 0,8 13,8
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plunsath (%) 40,9 42,8 43,2 0,4 pt 2,3 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&eE

Entrées et sorties a Pble emplo

(catégories A, B, Effectifs et %
Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pole emploi 3964 4 850 4 164 2,0 1,3
Sorties de Pdle emploi 4 528 4110 4 036 -2,0 -4,2

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGE

(1) Evolution sur les trois mois par rapport aux trois mois précédents
(2) Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux mémes troisdadiannée précédente

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois & Pdle emploi
Effectifs et %

, Aot Juillet Ao(t Variation

Données brutes
2013 2014 2014 surunan

Catégorie A 3 856 4 381 4378 13,5
Catégorie B 650 756 782 20,3
Catégorie C 607 827 702 15,7
Catégories A, B, C 5113 5964 5862 14,6
Catégorie D 58 79 77 32,8
Catégorie | 34¢ 402 36E 4,
Catégories A, B, C, D, 551¢ 6 44t 6 30¢ 14,2
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocat A 14,9 17,4 15,7 0,8 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi égocis A, B, C 11,4 12,7 12,1 0,7 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares

Offres d'emploi collectées p&ble emploi
Effectifs et 9

Aot Juillet Aot Variation Variation
2013 2014 2014 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 714 930 789 28,8 7,6
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 1090 1400 1097 2,4 3,2
Ensemble 1804 2330 1886 11,5 49

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviG&E
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