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GRAPHIQUE 2

PART DES PROJETS SAISONNIERS
GRAPHIQUE 3

Cette étude résulte d'une enquête par
questionnaires auto administrés en
octobre, novembre et décembre 2023
auprès de l'ensemble des établis-
sements (secteur privé, agricole, col-
lectivités territoriales, fonction publique
hospitalière) du bassin d'emploi.

L’enquête BMO comptabilise les projets
de recrutement (créations ou
renouvellement de postes) déclarés par
les employeurs et non les flux d’emploi,
mesurés postérieurement. Autrement
dit, l’indicateur traduit les anticipations
des entrepreneurs sur leurs
perspectives d’embauche pour l’année à
venir.

ENCADRÉ N° 1

PAYS DE LA LOIRE 

Suite à une modification dans les chaînes de traitement en 2024, le nombre
d’établissements de 0 salarié est plus faible que les années précédentes. Ces changements
permettent une meilleure appréciation de la réalité dans la répartition des tailles
d’établissements.
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Professionnels de l'action sociale

Ouvriers du conditionnement, du tri et de l'emballage

Télévendeurs et téléconseillers

Ouvriers qualifiés en conduite d'équipement d'usinage

Ouvriers qualifiés en menuiserie et en agencement du BTP

Ouvriers en conduite d’équipement de fabrication de pâte à papier, de papier et de carton et de panneaux de bois

Techniciens et agents de maîtrise en installation et maintenance en froid et conditionnement d'air

Conducteurs de transport en commun sur route

Formateurs

Techniciens en mécanique et travail des métaux

Conducteurs de travaux et chefs de chantier non cadres

Ouvriers peu qualifiés en conduite d'équipement d'usinage

      * Uniquement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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Ouvriers peu qualifiés des industries agro-alimentaires

Aides de cuisine et employés polyvalents de la restauration

Personnels de ménage chez des particuliers

Ouvriers mécaniciens de véhicules

Aides à domicile et auxiliaires de vie

Serveurs de cafés restaurants
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Les 12 métiers les plus recherchés
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LES MÉTIERS EN TENSION

LES 12 MÉTIERS LES PLUS RECHERCHÉS
GRAPHIQUE 4

PROPORTION DE RECRUTEMENTS JUGÉS DIFFICILES PAR SECTEUR D'ACTIVITÉ
GRAPHIQUE 5

LISTE DES MÉTIERS* LE PLUS SOUVENT ASSOCIÉS À DES DIFFICULTÉS DE RECRUTEMENT
TABLEAU 1

France Travail Pays de la Loire
1 rue de la Cale Crucy

44100 Nantes
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Rapport national, synthèses 
régionales, … retrouvez toutes les 
informations sur l'enquête Besoins en 
Main d'Œuvre 2024 sur le site 
institutionnel de France Travail 
https://statistiques.francetravail.org
/bmo.

Toutes les informations régionales 
sont également sur 
www.observatoire-emploi-
paysdelaloire.fr

Cette publication est la propriété de
France Travail Pays de la Loire. Elle est
libre de diffusion, sous réserve de
mention de la source "France Travail
Pays de la Loire".
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