EN fa
REPUBLIQUE -)
FRANCAISE R .
Liberts pdle emploi

FEgalité
Fraternité

ENQUETE BMO 2022

=

L=

LOIRE-ATLANTIQUE BASSIN LA BAULE

CHIFFRES CLES

EVOLUTION /
2021

LOIRE-
ATLANTIQUE

EVOLUTION /

LA BAULE 2021

% D'ETABLISSEMENTS RECRUTEURS 48,5% A 40,7% A
% DIFFICULTES DE RECRUTEMENT 66,2% A 66,3% A
LES SECTEURS QUI RECRUTENT
GRAPHIQUE 1 GRAPHIQUE 2
PROJETS DE RECRUTEMENT ET PROPORTION D'ETABLISSEMENTS REPARTITION DES PROJETS DE RECRUTEMENT
PAR SECTEUR D'ACTIVITE
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GRAPHIQUE 3 ENCADRE N° 1

PART DES PROJETS SAISONNIERS . . N
Cette étude résulte d'une enquéte par

. questionnaires auto administrés en
Services 60,7% octobre, novembre et décembre 2021
aupres de Tlensemble des établis-
sements (secteur privé, agricole, col-
lectivités territoriales, fonction publique
hospitaliere) du bassin d'emploi.

Commerce 61,1%

Construction Q
0.0% L’enquéte BMO comptabilise les pro-jets

de recrutement (créations ou
Autres Industries 60,4% renouvellement de postes) déclarés par

les employeurs et non les flux d’emploi,
mesurés postérieurement. Autrement

Agriculture et 1AA 67.2% dit, lindicateur traduit les anticipations
’ des entrepreneurs sur leurs
‘ ' ‘ ' ‘ : perspectives d'embauche pour I'année a
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LES METIERS RECHERCHES

GRAPHIQUE 4
LES 12 METIERS LES PLUS RECHERCHES

Viticulteurs, arboriculteurs salariés, cueilleurs

Agents d'accueil et d'information, standardistes

Professionnels de I'animation socioculturelle (animateurs et directeurs)
Vendeurs en produits alimentaires

Ouvriers non qualifiés des industries agro-alimentaires

Vendeurs en habillement, accessoires et articles de luxe, sport, loisirs...
Employés de I'hbtellerie

Employés de libre-service

Pécheurs salariés, aquaculteurs, saliculteurs

Aides, apprentis, employés polyvalents de cuisine (y compris crépes,...
Cuisiniers

Serveurs de cafés, de restaurants et commis

m Projets de recrutement permanent

= Projets de recrutement saisonnier

LES METIERS EN TENSION

GRAPHIQUE 5
PROPORTION DE RECRUTEMENTS JUGES DIFFICILES PAR SECTEUR D'ACTIVITE
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TABLEAU 1
LISTE DES METIERS LE PLUS SOUVENT ASSOCIES A DES DIFFICULTES DE RECRUTEMENT

Employés de maison et personnels de ménage

Conducteurs de véhicules légers (conducteurs de taxis, ambulanciers...)
Ouvriers non qualifiés du gros ceuvre du batiment

Electriciens du batiment

Magons

Maitres d'hdtel, sommeliers

Vendeurs généralistes

Ouvriers non qualifiés métallerie, serrurerie, montage (y compris réparateurs)
Ouvriers qualifiés des travaux publics, du béton et de I'extraction
Couvreurs

Vétérinaires

Ouvriers non qualifiés des industries agro-alimentaires

* Uniquement sur les métiers qui recensent plus de 15 projets de recrutement du territoire
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Rapport national, synthéses
régionales, ... retrouvez toutes les

informations sur I'enquéte Besoins
en Main d'Euvre 2022 sur le site
institutionnel de P6le emploi
www.bmo.pole-emploi.org.

Toutes les informations régionales
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www.observatoire-emploi-
paysdelaloire.fr.
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